
БРОШКОВ
6 р.

роботи координаційної ради 
з питань якості освіти

Одеського державного аграрного університету 
на 2026-2027 навчальний рік (1 півріччя)

№
п/п

Зміст робо гп І ерміп вп- 
копаппи

Відповідальні

1. Затвердження перспективного плану ро­
боти координаційної ради з  иигань якості 
освіти иа І півріччя 2026-2027 и.р.

2. Затверджеиия планів роботи науково- 
методичних комісій факультетів/інституту та 
плану видання навча.чьно-методичних публі­
кацій кафедри суспільио-гумаїїітариих наук 
иа 2026-2027 н.р.

3. Розгляд плану підвищення кваліфікації 
педагогічних та иауково-недатотічиих праців­
ників ОДАУ на 2026-2027 н.р. щодо реко.мен- 
дації його до затвердження Вченою радою 
Університету.

4. Аналіз стану навчсшьно-меголичіюіо за­
безпечення освітніх коміюнеіггів на І семестр 
2026-2027 н.р. (Про стан підготовки робочих 
навчальних програм та силабусів освітніх 
компонентів кафедр Університету; про оноіі- 
лення та наповнення курсів освГгіііх ко.мионе- 
нтів дистанційного навчання на платформі 
Moodlc).

5. Про стан впровадження електронних ка­
бінетів здобувачів освіти, педагогічних та иа- 
уково-гіедагогічиих працівників і результати 
їх залучення до використання електронних 
кабінетів.

6. Про розгляд та затвердження графіка ме­
тодичного супроіюду учасників освітнього 
процесу на 2026-2027 н.р.

7. Різне.

Вересень 1. ГІрорскіор з 1ІП 
та МР.
2. Головії 1ІМК, 
завідувач кафедри 
суепільмо- 
гумаиізаріїих наук.
3. Керівник відділу 
забезпечення якос­
ті оеві їй.
4. Завідувач НМВ.
5. Завідувач 1ІМВ.
6. Завідувач І ІМВ.

1. Аналіз резуліггатів вступної компанії за 
результатів аикегуваиня всгуииикіїі 2026 року.

2. Про дотримання науково-педагогічними 
працівниками Університету внмої' Ліцензій­
них умов провадження осві тньої діяльнос і і.

3. Про організацію проведення вільного
вибору здобувачів освіти иа II семестр 2026- 
2027 н.р.____________________________________

Жовтень 1. Відповідальний 
секретар нрийма- 
льної комісії.
2. Керівник відділу 
забезпечення якос­
ті вищої оеві І и.
3. Гарані и 011.



4. Різне.
л
J . 1. Про співпрацю 3 роботодавцями щодо 

забезпечення конкурентоспроможного рівня 
підготовки здобувачів.

2. Про розгляд та затвердження плану 
профорієнтаційної роботи на 2026-2027 н.р.

3. Про стан реалізації Стратегічного плану 
розвитку ОДАУ иа 2025-2030 роки.

4. Різне.

Листопад 1. Декани (І)акуль- 
тетів, директор ін­
ституту.
2. Відповідальний 
секретар нрийма- 
льної комісії.
3. Декани факуль- 
іетів, директор ін­
ституту.

4. 1. Розгляд Правил прийому на навчання 
для здобуїтя вищої освіти до Одеського дер­
жавного аграрного універсиїету в 2027 році 
щодо реко.мендацій їх до загвердження Іїчс- 
ною радою Університету.

2. Загвердження складу ЕК атестації випу­
скників на 2027 рік на факультетах та інсти ту­
ті.

3. Різне.

Грудень 1. Відповідальний 
секреіар прийма­
льної комісії.
2. Декани факуль- 
тетів, директор ін­
ституту.

Голова координаційної ради 
з питань якості освіти, 
проректор з науково-педагогічної 
та методичної роботи Вячеслав СЕДОВ


