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ВРАХОВАНО / CONSIDERED: 

Фахову експертизу 

 

Андрій ДРУМОВ – директор ТОВ «ТАРУТИНСЬКА ЗЕРНОВА 

КОМПАНІЯ» Тарутинського району Одеської області  

 

Катерина СТРІЛЬЦОВА – директор ПП " АГРОПРЕМІУМ" 

Березівського району Одеської області 

 

Тетяна ШАБАТУРА – головний науковий співробітник Інституту 

кліматично орієнтованого сільського господарства НААН України, д-р 

екон. наук, професор 

 

 (Рецензії-відгуки стейкхолдерів додаються). 

 

Згідно зі змінами в переліку галузей знань і спеціальностей (постанова 

Кабінету Міністрів України від 30 серпня 2024 р. № 1021), за якими 

здійснюється підготовка здобувачів вищої освіти відповідні стандарти для 

ОП наразі перебувають у процесі розробки. Під час розроблення ОП 

розробники керувалися чинним Стандартом вищої освіти України першого 

(бакалаврського) рівня вищої освіти, галузі знань 05 Соціальні та 

поведінкові науки, спеціальності 051 Економіка, затвердженого та 

введеного в дію наказом МОН України № 1244  від 13.11.2018р.  

 

ОП обговорено після надходження всіх побажань і пропозицій від 

здобувачів і випускників та схвалено на засіданні кафедри економічної 

теорії і економіки підприємства (протокол № 9 від 11 березня 2026 р.) 
 

PROFESSIONAL ASSESSMENT 

 

Andriy DRUMOV  – Director of LLC "Tarutynska Grain Company", 

Tarutynskyi district, Odesa region 

Kateryna STRILTSOVA  – Director of PE "Agropremium", Berezivskyi 

district, Odesa region 

Tatyana SHABATURA  – Chief Researcher at the Institute of Climate-

Oriented Agriculture of the National Academy of Agrarian Sciences of Ukraine, 

Doctor of Economic Sciences, Professor 

 

(Feedback reviews of stakeholders are attached). 

According to the updated list of fields of knowledge and specialties 

(Resolution of the Cabinet of Ministers of Ukraine dated August 30, 2024, No. 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1021-2024-%D0%BF#n15
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1021), which regulate the training of higher education applicants, the relevant 

standards for the educational program are currently under development. During 

the development of the educational program, the developers were guided by the 

current Higher Education Standard of Ukraine for the first (bachelor's) level of 

higher education in the field of knowledge 05 "Social and Behavioral Sciences," 

specialty 051 "Economics," approved and enacted by Order of the Ministry of 

Education and Science of Ukraine No. 1244 dated November 13, 2018. 

The EP was discussed after receiving all wishes and proposals from 

applicants and graduates and approved at the meeting of the Department 

of economic theory and business economics (minutes No. 8 of March 11, 2026). 

 

Еволюція ОП / Evolution of the EP 

Враховуючи побажання і пропозиції від усіх зацікавлених сторін, в 

освітній програмі додано ОП 14 «Data-аналітика зі штучним інтелектом». 

Атестаційні іспити замінені на кваліфікаційну роботу.  

 

Taking into account the wishes and suggestions from all stakeholders, the 

educational program has added OP 14 "Data Analytics with Artificial 

Intelligence". Certification exams have been replaced with qualifying work.  

 

ПРОФІЛЬ ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ / EDUCATIONAL 

PROGRAM PROFILE 

1 – Загальна інформація / General information 

Офіційна назва 

ОП/Educational 

programme official 

title 

 

 

ЕКОНОМІКА 
 

ECONOMICS 

Цикл, рівень 

ВО/Education cycle, 

level of НЕ 

НРК України – 6 рівень; 

FQ-EHEA – перший цикл;  

EQF-LLL – рівень 6. 

NQF of Ukraine – 6 level; 

FQ-EHEA – first cycle;  

EQF-LLL – level 6. 

Галузь знань та 

спеціальність, 

спеціалізація та 

предмет 

спеціалізації(за 

наявності)/ Field of 

knowledge and 

specialty, 

specialisation and 

subject of 

specialisation (if any) 

С «Соціальні науки, 

журналістика, 

інформація та 

міжнародні відносини» 

Спеціальність С1 

«Економіка та міжнародні 

економічні 

відносини (за 

спеціалізацією 

Економіка)» 

 

С "Social Sciences, 

Journalism, Information and 

International Relations" 

Specialty С1 "Economics 

and International Economic 

Relations (by specialization 

Economics)" 
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Ступінь вищої 

освіти та назва 

кваліфікації/Higher 

education degree and 

qualification title 

Бакалавр з 

економіки та 

міжнародних 

економічних 

відносин 

(спеціалізація 

Економіка) 

 

Bachelor of Economics and 

International Economic 

Relations (Economics 

specialization) 

Тип диплому та 

обсяг ОП/Diploma 

type and EP scope 

Диплом бакалавра, 

одиничний ступінь, 240 

кредитів ЄКТС, термін 

навчання 3роки 10 

місяців 

Bachelor's degree, single 

degree, 240 ECTS credits, 

Duration of study: 3 years 

and 10 months 

 

 

Наявність 

акредитації/Prior 

accreditation 

Сертифікат про 

акредитацію  

ОП Економіка 

C1 Економіка та 

міжнародні економічні 

відносини № 10666 від 

03.04.2025р. Строк дії 

01.07.2028 

Certificate of Accreditation  

EP Economics 

C1 Economics and 

International Economic 

Relations No. 10666 dated 

03.04.2025. Validity period 

01.07.2028 

 

Передумови/Prerequi

sites 
Наявність повної 

загальної середньої освіти, 

освіти фахового 

молодшого 

бакалавра,  молодшого 

бакалавра, ОКР 

молодшого спеціаліста, 

ОС бакалавра за 

неспорідненою 

спеціальністю.  

"Possession of complete 

general secondary 

education, professional 

junior bachelor's education, 

junior bachelor's education, 

educational qualification 

level of junior specialist, or 

a bachelor's degree in an 

unrelated specialty.  

Форми здобуття 

освіти/ Forms of 

Education 

Денна, заочна  Full-time, part-time 

Мова(и) 

викладання/Languag

e(s) of instruction 

Українська Ukrainian 

Професійна 

кваліфікація/Professi

onal qualification 

Не присвоюється Not assigned 

Інтернет-адреса 

розміщення ОП 

/URL of the 

educational program 

 

http://osau.edu.ua/pro-

universytet/pratsivnykam/o

svitni-programy/ 

http://osau.edu.ua/pro-

universytet/pratsivnykam/o

svitni-programy/ 
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2 – Цілі освітньої програми / Goals of the educational program 
Цілі освітньої програми 

полягають у підготовці бакалаврів із 

економіки та міжнародно-економічних 

відносин, які володіють 

фундаментальними знаннями, 

навичками економічного аналізу та 

цифрової аналітики, здатні 

розв’язувати професійні завдання у 

сфері соціально-економічних процесів, 

зокрема в аграрному секторі, приймати 

обґрунтовані управлінські рішення на 

засадах інноваційності, сталого 

розвитку та соціальної 

відповідальності. 

 

The objectives of the educational program 

are to train bachelor’s degree students in 

Economics and International Economic 

Relations who possess fundamental 

knowledge, skills in economic analysis and 

digital analytics, and are capable of solving 

professional tasks in the field of socio-

economic processes, particularly in the 

agricultural sector, as well as making well-

grounded managerial decisions based on the 

principles of innovation, sustainable 

development, and social responsibility. 

3 – Характеристика освітньої програми / Educational 

program characteristics 

Предметна область / Subject area 
Об’єктами вивчення та професійної 

діяльності є закономірності 

функціонування та розвитку соціально-

економічних систем і соціально-

економічних процесів, аналіз, організація, 

моделювання та планування економічної 

діяльності в аграрному виробництві. 

Цілі навчання: підготовка фахівців, які 

володіють сучасним економічним 

мисленням, теоретичними знаннями і 

практичними навичками, необхідними для 

розв’язання завдань предметної області.  

Теоретичний зміст предметної 

області: поняття, категорії, концепції, 

принципи економічних наук.  

Методи, методики та технології: 
загальнонаукові методи пізнання та 

дослідницької діяльності, математичні та 

статистичні методи економічного аналізу, 

економіко-математичне моделювання, 

інформаційно-комунікаційні технології 

досліджень, розповсюдження, та 

презентацій результатів досліджень.  

Інструментарій та обладнання: 
сучасне інформаційно-комунікаційне 

обладнання, інформаційні системи та 

програмні продукти, що застосовуються у 

професійній діяльності. 

 

The objects of study and professional activity 

are patterns of functioning and development of 

socio-economic systems and socio-economic 

processes; analysis, organization, modeling, and 

planning of economic activities in agricultural 

production. 

Learning Objectives: Training specialists 

who possess modern economic thinking, 

theoretical knowledge, and practical skills 

necessary to solve tasks within the subject area. 

Theoretical Content of the Subject Area: 
Concepts, categories, concepts, and principles of 

economic sciences. 

Methods, Methodologies, and Technologies: 
General scientific methods of cognition and 

research activity, mathematical and statistical 

methods of economic analysis, econometric 

modeling, information and communication 

technologies for research, dissemination, and 

presentation of research results. 

Tools and Equipment: Modern information 

and communication equipment, information 

systems, and software products used in 

professional activities. 

 

 

 

 



5 
 

Орієнтація ОП / Aspect 

Освітньо-професійна Educational and professional 

Основний фокус ОП / Main focus of the EP 
Програма спрямована на підготовку 

фахівців першого (бакалаврського) рівня 

вищої освіти, які володіють 

теоретичними знаннями та практичними 

навичками у сфері функціонування 

соціально-економічних систем та 

фокусується на поглибленому вивченні 

економіко-технологічних аспектів 

розвитку виробничих відносин в 

аграрному секторі. 

Ключові слова: економіка, дослідження, 

аналіз, організація, планування, 

моделювання, технології, аграрний сектор, 

підприємство, стратегія, соціально – 

трудові відносини, управлінські рішення, 

потенціал, ресурси, інновації, інвестиції, 

комунікації, результативність, 

ефективність. 

The program is aimed at training specialists of 

the first (bachelor's) level of higher education, 

who possess theoretical knowledge and 

practical skills in the field of functioning of 

socio-economic systems, and focuses on an in-

depth study of the economic and technological 

aspects of the development of production 

relations in the agricultural sector. 

Keywords: economics, research, analysis, 

organization, planning, modeling, 

technologies, agricultural sector, enterprise, 

strategy, social and labor relations, managerial 

decisions, potential, resources, innovations, 

investments, communications, performance, 

efficiency. 

Особливості ОП / Features of the EP 
Особливістю освітньо-професійної 

програми є її спрямування на забезпечення 

підприємств і організацій  регіону 

фахівцями економічного профілю, які 

володіють професійними знаннями, 

уміннями та практичними навичками 

щодо аналізу, планування, організації та 

моделювання економічних процесів з 

метою підвищення економічної 

ефективності функціонування соціально-

економічних систем. 

Унікальність освітньої програми 

полягає в поєднанні економічної 

підготовки з цифровою аналітикою та її 

орієнтації на аграрний сектор, що 

забезпечує формування здатності до 

аналізу виробничо-економічних процесів, 

оцінювання ефективності впровадження 

сучасних технологій і прийняття 

обґрунтованих управлінських рішень з 

урахуванням специфіки аграрного 

виробництва південного регіону. 

Програма забезпечує підготовку 

фахівців, які володіють інструментами 

аналізу даних, здатні приймати 

обґрунтовані управлінські рішення в 

умовах невизначеності, оцінювати 

ефективність впровадження сучасних 

технологій та застосовувати 

A distinctive feature of the educational and 

professional program is its focus on providing 

enterprises and organizations of the region with 

specialists in the economic field who possess 

professional knowledge, skills, and practical 

abilities in the analysis, planning, organization, 

and modeling of economic processes aimed at 

enhancing the economic efficiency of socio-

economic systems. 

The uniqueness of the educational program 

lies in the integration of economic training with 

digital analytics and its focus on the agricultural 

sector, which ensures the development of the 

ability to analyze production and economic 

processes, assess the effectiveness of 

implementing modern technologies, and make 

well-founded managerial decisions, taking into 

account the specifics of agricultural production 

in the southern region. 

The program provides training for specialists 

who possess data analysis tools, are capable of 

making well-grounded managerial decisions 

under conditions of uncertainty, evaluating the 

effectiveness of implementing modern 

technologies, and applying resource-efficient 

approaches, considering the specifics of 

agricultural production in the southern region. 

The program takes into account the current 

staffing needs of stakeholders, as well as the 
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ресурсоефективні підходи з урахуванням 

специфіки аграрного виробництва 

південного регіону. 

Програма враховує сучасні кадрові 

потреби стейкхолдерів, а також тенденції 

розвитку регіонального, національного 

та світового ринків праці. 

trends in the development of regional, national, 

and global labor markets. 

 

4 – Придатність випускників до працевлаштування та 

подальшого навчання / Eligibility of graduates for 

employment and further study 

Придатність до працевлаштування / Eligibility for 

employment 
Згідно з Національним класифікатором 

професій України  ДК 003:2010: 

2441.2  Економіст 

Економіст з планування 

Економіст з фінансової роботи 

Економіст з договірних та претензійних 

робіт 

Економіст із ціноутворення 

Економічний радник  

Консультант з економічних питань 

Економіст з бухгалтерського обліку та 

аналізу господарської діяльності 

Оглядач з економічних питань 

3434 Асистент економіста-статистика  

3436.1 Помічник керівника 

підприємства (установи, організації) 

3436.2 Помічник керівника 

виробничого та інших основних 

підрозділів 

3436.3 Помічник керівника малого 

підприємства без апарату управління 

3439 Асистент фахівця з міського та 

районного планування; Асистент 

фахівця з розміщення продуктивних сил 

та регіональної економіки;  Аналітик з 

питань фінансово-економічної безпеки. 

According to the National Classifier of 

Professions of Ukraine DK 003:2010: 

2441.2 Economist 

Economist in Planning 

Economist in Financial Work 

Economist in Contractual and Claims Work 

Economist in Pricing 

Economic Advisor 

Consultant on Economic Issues 

Economist in Accounting and Business 

Activity Analysis 

Economic Observer 

3434 Assistant Economist-Statistician 

3436.1 Assistant to the Head of an Enterprise 

(institution, organization) 

3436.2 Assistant to the Head of a Production 

and Other Main Divisions 

3436.3 Assistant to the Head of a Small 

Enterprise without a Management Apparatus 

3439 Assistant Specialist in Urban and 

Regional Planning; Assistant Specialist in the 

Placement of Productive Forces and Regional 

Economics; Analyst on Financial and 

Economic Security Issues. 

 

Подальше навчання / Further study 

Можливість продовжувати освіту за 

другим (магістерським) рівнем вищої 

освіти. Набуття додаткових 

кваліфікацій в системі післядипломної 

освіти. 

The opportunity to continue education at the 

second (master's) level of higher education. 

Acquisition of additional qualifications in the 

postgraduate education system. 

5 – Викладання та оцінювання / Teaching and assessment 

Викладання та навчання/Teaching and studying 
Студенто-центроване навчання. 

Контактні години побудовані у формі 

лекцій, семінарів та практичних занять в 

Student-Centered Learning. Contact hours are 

structured in the form of lectures, seminars, 

and practical sessions in an interactive format. 
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інтерактивному форматі. Комбінований 

підхід до навчання: поєднання 

традиційних та нетрадиційних методів 

навчання із використанням проблемних, 

тематичних, оглядових лекцій, в тому 

числі за участі фахівців-практиків, 

здійснення презентацій, дискусій, робота 

в малих групах, самостійна робота 

здобувачів (під керівництвом викладача, 

яка передбачає опанування наукової, 

науково-методичної літератури фахової 

спрямованості та виконання на її основі 

індивідуальних та/або командних 

проектів), підготовка курсової роботи, 

виробничі та навчальні практики, 

консультації викладачів. Останній рік 

навчання завершується написанням 

кваліфікаційної роботи. 

A combined approach to learning is applied, 

integrating both traditional and non-traditional 

teaching methods, including problem-based, 

thematic, and review lectures, often with the 

participation of practitioners. The learning 

process involves presentations, discussions, 

group work, independent student work (under 

the guidance of the instructor, which includes 

studying scientific and scientific-methodical 

literature in the relevant field and completing 

individual and/or team projects based on it), 

preparation of course papers, internships, and 

consultations with instructors. The final year of 

study culminates in the preparation and 

defense of a bachelor's qualification thesis. 

Оцінювання / Assessment 

Поточний контроль – опитування, 

модульні контрольні роботи, тестовий 

контроль, звіти з практик, захист 

курсової роботи, презентація та захист 

індивідуальних завдань, написання есе, 

складання проектів. Підсумковий 

контроль – екзамени та заліки. Атестація 

– кваліфікаційна робота. Передбачена 

накопичувальна система оцінювання 

знань за освітніми компонентами. 

Current Control: surveys, modular control 

assignments, testing, practice reports, defense of 

the course paper, presentation and defense of 

individual tasks, essay writing, and project 

development. 

Final Control: Bachelor's Qualification Thesis. 

Certification: Certification exams. A cumulative 

grading system is used to assess knowledge 

across educational components. 

 

6 – Програмні компетентності / Programme competencies 

Інтегральна компетентність / Integral competence 

ІК - Здатність розв’язувати складні 

спеціалізовані задачі та практичні 

проблеми в економічній сфері, які 

характеризуються комплексністю та 

невизначеністю умов, що передбачає 

застосування теорій та методів 

економічної науки. 

 

IC -The ability to solve complex specialized 

tasks and practical problems in the economic 

field, characterized by complexity and 

uncertainty of conditions, which involves the 

application of theories and methods of 

economic science. 

Загальні компетентності (ЗК) / General competencies 
ЗК 1/ GC 1 Здатність реалізувати свої 

права і обов’язки як члена 

суспільства, усвідомлювати 

цінності громадянського 

(демократичного) 

суспільства та необхідність 

його сталого розвитку, 

верховенства права, прав і 

свобод людини і 

The ability to exercise one's rights and 

responsibilities as a member of society, to 

recognize the values of a civil (democratic) 

society, and the necessity of its sustainable 

development, the rule of law, and the rights 

and freedoms of individuals and citizens in 

Ukraine. 
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громадянина в Україні. 

ЗК 2/ GC 2 Здатність зберігати 

моральні, культурні, 

наукові цінності та 

примножувати досягнення 

суспільства на основі 

розуміння історії та 

закономірностей розвитку 

предметної області, її місця 

у загальній системі знань 

про природу і суспільство 

та у розвитку суспільства, 

техніки і технологій, 

використовувати різні види 

та форми рухової 

активності для активного 

відпочинку та ведення 

здорового способу життя. 

The ability to preserve moral, cultural, and 

scientific values, as well as contribute to the 

achievements of society based on an 

understanding of the history and patterns of 

development of the subject area, its place in 

the overall system of knowledge about nature 

and society, and in the development of 

society, technology, and techniques, using 

various types and forms of physical activity 

for active recreation and leading a healthy 

lifestyle. 

ЗК 3/ GC 3 Здатність до абстрактного 

мислення, аналізу, синтезу. 
The ability for abstract thinking, analysis, and 

synthesis. 

ЗК 4/ GC 4 Здатність застосовувати 

знання у практичних 

ситуаціях 

The ability to apply knowledge in practical 

situations. 

ЗК 5/ GC 5 Здатність спілкуватися 

державною мовою як усно, 

так і письмово 

The ability to communicate in the state 

language, both orally and in writing. 

ЗК 6/ GC 6 Здатність спілкуватися 

іноземною мовою. 
The ability to communicate in a foreign 

language. 

ЗК 7/ GC 7 Навички використання 

інформаційних і 

комунікаційних технологій. 

Skills in using information and 

communication technologies. 

ЗК 8/ GC 8 Здатність до пошуку, 

оброблення та аналізу 

інформації з різних джерел. 

The ability to search, process, and analyze 

information from various sources. 

ЗК 9/ GC 9 Здатність до адаптації та 

дій в новій ситуації. 
The ability to adapt and act in new situations. 

ЗК 10/ GC 10 Здатність бути критичним 

і самокритичним. 
The ability to be critical and self-critical. 

ЗК 11/ GC 11 Здатність приймати 

обґрунтовані рішення. 
The ability to make well-founded decisions. 

ЗК 12/ GC 12 Навички міжособистісної 

взаємодії. 
Interpersonal interaction skills. 

ЗК 13/ GC 13 Здатність діяти соціально 

відповідально та свідомо. 

The ability to act in a socially responsible and 

conscious manner. 

 

ЗК 14/ GC 14 Здатність ухвалювати 

рішення та діяти, 

дотримуючись принципу 

неприпустимості корупції 

та будь яких інших проявів 

Ability to make decisions and act in accordance 

with the principle of zero tolerance for 

corruption and any other forms of academic or 

professional misconduct. 
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недоброчесності. 

 

 

Фахові компетентності (ФК) / Professional competencies 
ФК 1 /PC 1 Здатність виявляти знання 

та розуміння проблем 

предметної області, основ 

функціонування сучасної 

економіки на мікро-, мезо-, 

макро- та міжнародному 

рівнях. 

The ability to demonstrate knowledge and 

understanding of the subject area, the 

fundamentals of the functioning of the modern 

economy at the micro, meso, macro, and 

international levels. 

ФК 2 /PC 2 Здатність здійснювати 

професійну діяльність у 

відповідності з чинними 

нормативними та 

правовими актами. 

The ability to carry out professional activities 

in accordance with current regulatory and legal 

acts. 

ФК 3 /PC 3 Розуміння особливостей 

провідних наукових шкіл 

та напрямів економічної 

науки. 

Understanding the characteristics of leading 

scientific schools and areas of economic 

science. 

ФК 4 /PC 4 Здатність пояснювати 

економічні та соціальні 

процеси і явища на основі 

теоретичних моделей, 

аналізувати і змістовно 

інтерпретувати отримані 

результати. 

The ability to explain economic and social 

processes and phenomena based on theoretical 

models, analyze and meaningfully interpret the 

obtained results. 

ФК 5 /PC 5 Розуміння особливостей 

сучасної світової та 

національної економіки, їх 

інституційної структури, 

обґрунтування напрямів 

соціальної, економічної та 

зовнішньоекономічної 

політики держави. 

Understanding the characteristics of the 

modern global and national economies, their 

institutional structure, and the justification of 

the directions of social, economic, and foreign 

economic policy of the state. 

ФК 6 /PC 6 Здатність застосовувати 

економіко-математичні 

методи та моделі для 

вирішення економічних 

задач 

The ability to apply econometric methods and 

models to solve economic problems. 

ФК 7 /PC 7 Здатність застосовувати 

комп’ютерні технології та 

програмне забезпечення з 

обробки даних для 

вирішення економічних 

завдань, аналізу інформації 

та підготовки аналітичних 

звітів. 

The ability to apply computer technologies 

and software for data processing to solve 

economic tasks, analyze information, and 

prepare analytical reports. 

ФК 8 /PC 8 Здатність аналізувати та 

розв’язувати завдання у 

The ability to analyze and solve problems in 

the field of economic and socio-labor relations. 
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сфері економічних та 

соціально-трудових 

відносин. 
ФК 9 /PC 9 Здатність прогнозувати на 

основі стандартних 

теоретичних та 

економетричних моделей 

соціально- економічні 

процеси. 

The ability to forecast socio-economic 

processes based on standard theoretical and 

econometric models. 

ФК 10 / 

PC 10 
Здатність 

використовувати сучасні 

джерела економічної, 

соціальної, управлінської, 

облікової інформації для 

складання службових 

документів та аналітичних 

звітів. 

The ability to use modern sources of 

economic, social, managerial, and accounting 

information to prepare official documents and 

analytical reports. 

ФК 11 / 

PC 11 
Здатність обґрунтовувати 

економічні рішення на 

основі розуміння 

закономірностей 

економічних систем і 

процесів та із 

застосуванням сучасного 

методичного 

інструментарію. 

The ability to justify economic decisions 

based on an understanding of the patterns of 

economic systems and processes, using modern 

methodological tools. 

ФК 12 / 

PC 12 
Здатність самостійно 

виявляти проблеми 

економічного характеру 

при аналізі конкретних 

ситуацій, пропонувати 

способи їх вирішення. 

The ability to independently identify 

economic problems when analyzing specific 

situations and propose ways to solve them. 

ФК 13 / 

PC 13 
Здатність проводити 

економічний аналіз 

функціонування та 

розвитку суб’єктів 

господарювання, оцінку їх 

конкурентоспроможності. 

The ability to conduct economic analysis of 

the functioning and development of business 

entities and assess their competitiveness. 

ФК 14 / 

PC 14 
Здатність поглиблено 

аналізувати проблеми і 

явища в одній або 

декількох професійних 

сферах з врахуванням 

економічних ризиків та 

можливих соціально-

економічних наслідків. 

The ability to conduct in-depth analysis of 

problems and phenomena in one or several 

professional areas, considering economic risks 

and potential socio-economic consequences. 

Компетентності, визначені університетом/ University-defined competencies 

ФК 15 / 

PC 15 
Здатність обґрунтовувати 

застосування сучасних 

The ability to justify the use of modern 

production technologies and organize 
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технологій  виробництва та 

організовувати виробничі 

відносини в економічних 

системах аграрного 

виробництва. 

production relations in the economic systems of 

agricultural production. 

ФК 16 / 

PC 16 
Здатність оцінювати 

економічні результати 

впровадження інноваційних 

та сучасних технологій 

виробництва на засадах 

екологічної безпечності та 

ресурсозбереження із 

застосуванням інструментів 

цифрової аналітики. 

Ability to evaluate the economic outcomes of 

implementing innovative and modern production 

technologies based on principles of environmental 

safety and resource efficiency using digital analytics 

tools. 

7 – Програмні результати навчання (ПРН) / 

Programme learning outcomes (PLO) 

 
ПРН 1/ 

PLO 1 

Асоціювати себе як 

члена громадянського 

суспільства, наукової 

спільноти, визнавати 

верховенство права, 

зокрема у професійній 

діяльності, розуміти і 

вміти користуватися 

власними правами і 

свободами, виявляти 

повагу до прав і свобод 

інших осіб, зокрема, 

членів колективу. 

Associate oneself as a member of civil society 

and the scientific community, acknowledge the 

rule of law, particularly in professional activities, 

understand and exercise one's rights and 

freedoms, and show respect for the rights and 

freedoms of others, including members of the 

team. 

ПРН 2/ 

PLO 2 

Відтворювати моральні, 

культурні, наукові 

цінності, примножувати 

досягнення суспільства в 

соціально-економічній 

сфері, пропагувати 

ведення здорового 

способу життя. 

Reproduce moral, cultural, and scientific values, 

contribute to the achievements of society in the 

socio-economic sphere, and promote a healthy 

lifestyle. 

ПРН 3/ 

PLO 3 

Знати та 

використовувати 

економічну 

термінологію, 

пояснювати базові 

концепції мікро- та 

макроекономіки. 

Know and use economic terminology, explain 

the basic concepts of micro- and 

macroeconomics. 

ПРН 4/ 

PLO 4 

Розуміти принципи 

економічної науки, 

особливості 

функціонування 

економічних систем. 

Understand the principles of economic science 

and the features of the functioning of economic 

systems. 
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ПРН 5/ 

PLO 5 

Застосовувати 

аналітичний та 

методичний 

інструментарій для 

обґрунтування 

пропозицій та прийняття 

управлінських рішень 

різними економічними 

агентами 

(індивідуумами, 

домогосподарствами, 

підприємствами та 

органами державної 

влади). 

Apply analytical and methodological tools to 

substantiate proposals and make management 

decisions by different economic agents 

(individuals, households, enterprises, and 

government authorities). 

ПРН 6/ 

PLO 6 

Використовувати 

професійну 

аргументацію для 

донесення інформації, 

ідей, проблем та 

способів їх вирішення до 

фахівців і нефахівців у 

сфері економічної 

діяльності. 

Use professional argumentation to convey 

information, ideas, problems, and solutions to 

specialists and non-specialists in the field of 

economic activity. 

ПРН 7/ 

PLO 7 

Пояснювати моделі 

соціально-економічних 

явищ з погляду 

фундаментальних 

принципів і знань на 

основі розуміння 

основних напрямів 

розвитку економічної 

науки. 

Explain models of socio-economic phenomena 

based on fundamental principles and knowledge, 

understanding the main directions of economic 

science development. 

ПРН 8/ 

PLO 8 

Застосовувати 

відповідні економіко-

математичні методи та 

моделі для вирішення 

економічних задач. 

Apply appropriate econometric methods and 

models to solve economic problems. 

ПРН 9/ 

PLO 9 

Усвідомлювати основні 

особливості сучасної 

світової та національної 

економіки, інституційної 

структури, напрямів 

соціальної, економічної 

та зовнішньоекономічної 

політики держави. 

Be aware of the main features of the modern 

global and national economy, its institutional 

structure, and the directions of social, economic, 

and foreign economic policy of the state. 

ПРН 10/ 

PLO 10 

Проводити аналіз 

функціонування та 

розвитку суб’єктів 

господарювання, 

визначати функціональні 

сфери, розраховувати 

відповідні показники які 

Conduct analysis of the functioning and 

development of business entities, identify 

functional areas, and calculate the relevant 

indicators that characterize the effectiveness of 

their activities. 
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характеризують 

результативність їх 

діяльності. 

ПРН 11/ 

PLO 11 

Вміти аналізувати 

процеси державного та 

ринкового регулювання 

соціально-економічних і 

трудових відносин. 

Be able to analyze the processes of state and 

market regulation of socio-economic and labor 

relations. 

ПРН 12/ 

PLO 12 

Застосовувати набуті 

теоретичні знання для 

розв’язання практичних 

завдань та змістовно 

інтерпретувати отримані 

результати. 

Apply acquired theoretical knowledge to solve 

practical tasks and meaningfully interpret the 

obtained results. 

ПРН 13/ 

PLO 13 

Ідентифікувати 

джерела та розуміти 

методологію визначення 

і методи отримання 

соціально-економічних 

даних, збирати та 

аналізувати необхідну 

інформацію, 

розраховувати 

економічні та соціальні 

показники. 

Identify sources and understand the 

methodology for determining and obtaining 

socio-economic data, collect and analyze the 

necessary information, and calculate economic 

and social indicators. 

ПРН 14/ 

PLO 14 

Визначати та планувати 

можливості особистого 

професійного розвитку. 

Identify and plan opportunities for personal 

professional development. 

ПРН 15/PLO 

15 

Демонструвати базові 

навички креативного та 

критичного мислення у 

дослідженнях та 

професійному 

спілкуванні. 

Demonstrate basic skills in creative and critical 

thinking in research and professional 

communication. 

ПРН 16/ 

PLO 16 

Вміти використовувати 

дані, надавати 

аргументацію, критично 

оцінювати логіку та 

формувати висновки з 

наукових та аналітичних 

текстів з економіки. 

Be able to use data, provide arguments, 

critically assess logic, and draw conclusions from 

scientific and analytical texts on economics. 

ПРН 17/ 

PLO 17 

Виконувати 

міждисциплінарний 

аналіз соціально-

економічних явищ і 

проблем в одній або 

декількох професійних 

сферах з врахуванням 

ризиків та можливих 

Perform interdisciplinary analysis of socio-

economic phenomena and problems in one or 

several professional areas, considering risks and 

potential socio-economic consequences. 
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соціально-економічних 

наслідків. 

ПРН 18/ 

PLO 18 

Використовувати 

нормативні та правові 

акти, що регламентують 

професійну діяльність. 

Use regulatory and legal acts governing 

professional activities. 

ПРН 19/ 

PLO 19 

Використовувати 

інформаційні та 

комунікаційні технології 

для вирішення 

соціально-економічних 

завдань, підготовки та 

представлення 

аналітичних звітів.  

Use information and communication 

technologies to solve socio-economic problems, 

preparation  and presentation of analytical 

reports. 

ПРН 20/ 

PLO 20 

Оволодіти навичками 

усної та письмової 

професійної комунікації 

державною та іноземною 

мовами. 

Master oral and written professional 

communication skills in the state and foreign 

languages. 

ПРН 21/ 

PLO 21 

Вміти абстрактно 

мислити, застосовувати 

аналіз та синтез для 

виявлення ключових 

характеристик 

економічних систем 

різного рівня, а також 

особливостей поведінки 

їх суб’єктів. 

Be able to think abstractly, apply analysis and 

synthesis to identify key characteristics of 

economic systems at different levels, as well as 

the behavior patterns of their agents. 

ПРН 22/ 

PLO 22 

Демонструвати 

гнучкість та 

адаптивність у нових 

ситуаціях, у роботі із 

новими об’єктами, та у 

невизначених умовах.  

Demonstrate flexibility and adaptability in new 

situations, work with new objects, and in 

uncertain conditions. 

ПРН 23/ 

PLO 23 

Показувати навички 

самостійної роботи, 

демонструвати 

критичне, креативне, 

самокритичне мислення. 

Demonstrate independent work skills, show 

critical, creative, and self-critical thinking. 

ПРН 24/ 

PLO 24 

Демонструвати 

здатність діяти 

соціально відповідально 

та свідомо на основі 

етичних принципів, 

цінувати та поважати 

культурне різноманіття, 

індивідуальні 

відмінності людей. 

Demonstrate the ability to act socially 

responsibly and consciously based on ethical 

principles, value, and respect cultural diversity 

and individual differences. 
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Програмні результати навчання, визначені університетом / Program learning 

outcomes defined by the university 

ПРН 25/ PLO 

25 

Вміти планувати та 

організовувати 

виробничі процеси в 

сучасних економіко-

технологічних системах 

аграрного виробництва.   

Be able to plan and organize production 

processes in modern economic and technological 

systems of agricultural production. 

ПРН 26/ PLO 

26 

Вміти економічно 

обґрунтовувати 

впровадження сучасних 

технологій виробництва 

на засадах 

ресурсозбереження та 

екологічної безпеки на 

основі аналізу даних із 

застосуванням 

інструментів цифрової 

аналітики. 

Ability to economically justify the 

implementation of modern production 

technologies based on resource efficiency and 

environmental safety through data analysis using 

digital analytics tools. 

8 – Ресурсне забезпечення реалізації програми / Resource 

provision for program implementation 

Кадрове забезпечення / Human Resources 
Реалізацію освітньо-професійної 

програми здійснюють 

висококваліфіковані науково-

педагогічні працівники з науковими 

ступенями доктора і кандидата наук та 

вченими званнями, мотивовані до 

особистісного розвитку та підтримки 

високого рівня професіоналізму у 

відповідності до кадрових вимог щодо 

забезпечення провадження освітньої 

діяльності для першого 

(бакалаврського) рівня вищої освіти 

(додаток 2 до Ліцензійних умов), 

затверджених Постановою КМУ від 

30.12.2015 р. № 1187.  Всі науково-

педагогічні працівники проходять 

підвищення кваліфікації, в т.ч. за 

кордоном. До освітнього процесу 

залучаються високваліфіковані фахівці- 

практики. Підготовку бакалаврів за 

освітньою програмою «Економіка» зі 

спеціальності С1 «Економіка та 

міжнародні економічні відносини (за 

спеціалізаціями)» здійснюють наступні 

кафедри: кафедра економічної теорії і 

економіки підприємства, кафедра 

менеджменту, кафедра обліку і 

оподаткування, кафедра інформаційних 

технологій, кафедра суспільно-

The implementation of the educational and 

professional program is carried out by highly 

qualified scientific and pedagogical staff with 

academic degrees of Doctor and Candidate of 

Sciences and academic titles, motivated for 

personal development and maintaining a high 

level of professionalism in accordance with the 

staffing requirements for ensuring the provision of 

educational activities for the first (bachelor's) 

level of higher education (Annex 2 to the 

Licensing Conditions), approved by the 

Resolution of the Cabinet of Ministers of Ukraine 

dated December 30, 2015, No. 1187. All scientific 

and pedagogical staff undergo professional 

development, including abroad. Highly qualified 

practitioners are involved in the educational 

process. The preparation of bachelors in the 

educational program "Economics" in the specialty 

S1 "Economics and International Economic 

Relations (with specializations)" is carried out by 

the following departments: Department of 

Economic Theory and Business Economics, 

Department of Management, Department of 

Accounting and Taxation, Department of 

Information Technologies, Department of Social 

and Humanitarian Sciences. 
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гуманітарних наук. 

 

Матеріально-технічне забезпечення / Material and Technical 

Resources 
Для забезпечення освітнього процесу, 

наукової, методичної, творчої 

діяльності є необхідна матеріальна база 

і належне технічне забезпечення: 

лекційні аудиторії оснащені 

мультимедійним обладнанням, 

здобувачі забезпечені комп’ютерними 

робочими місцями. В ОДАУ 

встановлено локальні комп’ютерні 

мережі та бездротовий доступу до 

мережі Інтернет через WiFi. 

Користування Інтернет-мережею 

безлімітне. Для проведення досліджень 

та обробки обліково-аналітичних 

результатів створено спеціалізовані 

комп’ютерні класи для економічних 

спеціальностей з відповідним 

програмним забезпеченням. Іногородні 

здобувачі на 100% забезпечені 

гуртожитками, в яких створені всі 

належні умови для проживання і 

навчання. Для заняття здобувачів вищої 

освіти і співробітників університету 

фізкультурою, а також для підвищення 

їх спортивної майстерності, в 

університеті діє культурно-спортивний 

комплекс. Аудиторний фонд відповідає 

санітарним нормам та правилам для 

навчальних приміщень, про що свідчать 

дані паспорту санітарно-технічного 

стану приміщень. 

To ensure the educational process, scientific, 

methodological, and creative activities, the 

necessary material base and proper technical 

support are provided: lecture halls are equipped 

with multimedia equipment, and students are 

provided with computer workstations. At OSAU, 

local computer networks and wireless Internet 

access via Wi-Fi are installed. Internet access is 

unlimited. Specialized computer classrooms for 

economic specialties with the corresponding 

software have been created for research and 

processing accounting and analytical results. Non-

local students are 100% provided with dormitories, 

where all the necessary conditions for living and 

studying are created. To engage students and 

university staff in physical education, as well as to 

enhance their sports skills, the university has a 

cultural and sports complex. The classroom fund 

meets sanitary standards and regulations for 

educational premises, as evidenced by the sanitary 

and technical condition passport of the facilities. 

 

Інформаційне та навчально-методичне забезпечення / 

Information and methodical support of the educational 

process 
Офіційний веб-сайт ОДАУ 

https://osau.edu.ua   містить інформацію 

про освітні програми, навчальну, 

наукову і виховну діяльність, 

структурні підрозділи, правила 

прийому, контакти. Матеріали 

навчально-методичного забезпечення 

освітньо-професійної програми 

викладені на платформі дистанційного 

навчання університету Moodle 

https://moodle.osau.edu.ua. Всі ресурси 

The official website of OSAU https://osau.edu.ua 

contains information about educational programs, 

academic, scientific, and educational activities, 

structural divisions, admission rules, and contact 

details. Materials for the educational and 

methodological support of the educational-professional 

program are provided on the university's Moodle 

distance learning platform https://moodle.osau.edu.ua. 

All library resources are available through the 

academy's website: http://library-odau.blogspot.com. 

The institutional repository can be accessed at 

http://lib.osau.edu.ua/jspui/. The electronic catalog is 

https://osau.edu.ua/
https://moodle.osau.edu.ua/
https://osau.edu.ua/
https://moodle.osau.edu.ua/
http://library-odau.blogspot.com/
http://lib.osau.edu.ua/jspui/


17 
 

бібліотеки доступні через сайт 

університету: http://library-

odau.blogspot.com. Інституційний 

депозитарій: http://lib.osau.edu.ua/jspui/. 

Електронний каталог: 

http://lib.osau.edu.ua:8080/.   Крім фонду 

наукової (в т.ч. електронної) бібліотеки 

ОДАУ, здобувачі мають вільний доступ 

до бібліотеки кафедри економічної 

теорії i економіки підприємства, що 

містить примірники монографій, 

підручників та інших навчальних 

посібників, які забезпечують освітній  

процес за освітньою програмою. 

available at http://lib.osau.edu.ua:8080/. In addition to 

the scientific (including electronic) library collection 

of OSAU, students have free access to the library of 

the Department of Economic Theory and Business 

Economics, which contains copies of monographs, 

textbooks, and other educational materials that support 

the educational process for the program. 

9 – Академічна мобільність / Academic mobility 

Національна кредитна мобільність / National credit mobility 
Передбачена Положенням про 

порядок реалізації права на 

академічну мобільність учасниками 

освітнього процесу ОДАУ та може 

реалізовуватися відповідно до 

укладених угод з закладами вищої 

освіти України. Індивідуальна 

академічна мобільність реалізується 

у рамках міжуніверситетських 

договорів про встановлення 

науково-освітянських відносин для 

задоволення потреб розвитку освіти 

і науки. Допускаються індивідуальні 

угоди про академічну мобільність 

для навчання та проведення 

досліджень в університетах та 

наукових установах України. До 

керівництва науковою роботою 

здобувачів можуть бути залучені 

провідні фахівців університетів 

України. 

The procedure for the implementation of the right 

to academic mobility for participants in the 

educational process at OSAU is provided by the 

Regulation and can be realized in accordance 

with agreements concluded with higher education 

institutions in Ukraine. Individual academic 

mobility is implemented within the framework of 

inter-university agreements aimed at establishing 

scientific and educational relations to meet the 

needs of education and science development. 

Individual agreements on academic mobility for 

studying and conducting research at universities 

and research institutions in Ukraine are allowed. 

Leading specialists from Ukrainian universities 

may be involved in supervising the scientific 

work of applicants. 

 

Міжнародна кредитна мобільність / International credit 

mobility 
Передбачена Положенням про порядок 

реалізації права на академічну 

мобільність учасників освітнього 

процесу ОДАУ та може 

реалізовуватися відповідно до 

укладених угод про міжнародне 

співробітництво. Індивідуальна 

академічна мобільність можлива за 

рахунок участі у програмах проекту 

Еразмус + та співробітництву з 

Азербайджанський державний аграрний 

університет (Республіка Азербайджан),  

The procedure for the implementation of the 

right to academic mobility for participants in the 

educational process at OSAU is provided by the 

Regulation and can be realized in accordance with 

international cooperation agreements. Individual 

academic mobility is possible through participation 

in Erasmus+ programs and cooperation with the 

Azerbaijan State Agricultural University (Republic 

of Azerbaijan), Georgian Academy of Agricultural 

Sciences (Georgia), Yichun University (China), 

German Academy of Agricultural Sciences 

DEULA-Nienburg (Germany), Jeonbuk National 

http://library-odau.blogspot.com/
http://library-odau.blogspot.com/
http://lib.osau.edu.ua/jspui/
http://lib.osau.edu.ua:8080/
http://lib.osau.edu.ua:8080/
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сільськогосподарських наук Грузії 

(Грузія), Університет Ічунь (Китай), 

Німецька  сільського господарства 

DEULA-Nienburg (Німеччина), 

Національний університет Чонбук 

(Республіка Корея), Університет 

економіки (Болгарія), Технічний 

університет – Варна (Болгарія), 

Лісотехнічний університет, м. Софія 

(Болгарія), Аграрний університет, м. 

Пловдів (Болгарія), Інститут 

ґрунтознавства, агротехнології та 

захисту рослин імені Н. Пушкарьова 

(Болгарія), Державний аграрний 

університет Молдови, Державний 

університет Люблінська політехніка 

(Польща),  Інститут економіки 

сільського господарства та 

продовольства – Державний 

дослідницький інститут, м. Варшава 

(Польща),  Природничо- гуманітарний 

університет, м. Седльці (Польща), 

Сільсько-господарський університет у 

Кракові  (Польща), Університет 

Технологій та природничих наук м. 

Бидгощ (Польща), ARTIFEX 

університет в Бухаресті (Румунія), 

Національний університет аграрних 

наук та ветеринарної медицини в м. 

Ясси (Румунія), Університет ім. 

Ататюрка, м. Ерзурум (Республіка 

Туреччина), Державний університет 

Мінданао (Філіппіни), Університет 

Матея Бела, м. Банська Бистриця 

(Словацька Республіка), Коледж 

прикладних наук ім. Лавослава 

Ружички, м. Вуковар (Хорватія). 

University (Republic of Korea), University of 

Economics (Bulgaria), Technical University - 

Varna (Bulgaria), Forest Technical University, 

Sofia (Bulgaria), Agricultural University, Plovdiv 

(Bulgaria), N. Pushkaryov Institute of Soil 

Science, Agrotechnology and Plant Protection 

(Bulgaria), State Agrarian University of Moldova, 

Lublin University of Technology (Poland), 

Institute of Agricultural Economics and Food – 

State Research Institute, Warsaw (Poland), Natural 

and Humanities University, Sedlce (Poland), 

Agricultural University of Krakow (Poland), 

University of Technology and Natural Sciences, 

Bydgoszcz (Poland), ARTIFEX University in 

Bucharest (Romania), National University of 

Agricultural Sciences and Veterinary Medicine in 

Iași (Romania), Atatürk University, Erzurum 

(Republic of Turkey), Mindanao State University 

(Philippines), Matej Bel University, Banská 

Bystrica (Slovak Republic), Lavoslav Ružička 

College of Applied Sciences, Vukovar (Croatia). 

Навчання іноземних здобувачів ВО / Study of Foreign 

applicants of HE 
Навчання іноземних здобувачів вищої 

освіти проводиться на загальних 

умовах з додатковою мовною 

підготовкою ( українська мова як 

іноземна). 

Education for foreign applicants of higher education 

is conducted under general conditions with 

additional language training (Ukrainian as a foreign 

language). 

 

 

 

 

 

 

 



19 
 

2. ПЕРЕЛІК КОМПОНЕНТІВ ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ / 

COMPONENTS of EDUCATIONAL PROGRAM 
 

Код/Code Освітні компоненти програми/Components Кредитів 

ЄКТС/ECTS 
credits 

Форма 

підсумковог

о контролю/ 

Form of Final 

Assessment 

НОРМАТИВНІ освітні компоненти/Required (standard) components 

Обов’язкові компоненти загальної підготовки/Mandatory components of 

general training 

ОЗ 01/  

GT 01 
Філософія/Philosophy 

3,0 Іспит/ Exam 

ОЗ 02/  

GT 02 

Іноземна мова (англ.) за професійним 

спрямуванням / Foreign language (Engl.) for 

professional purposes + Українська мова, як 

іноземна/ Ukrainian language as a foreign language 
 

6,0 
Залік / Credit 

Test 

Іспит/ Exam 

ОЗ 03/  

GT 03 

Історія української державності/  

History of Ukrainian statehood 

 

3,0 

 

Іспит/ Exam 

ОЗ 04/  

GT 04 

Основи національного спротиву / Fundamentals 

of national resistance 

5,0 Залік / Credit 

Test 

ОЗ 05/  

GT 05 

Українська мова за професійним спрямуванням/ 

Ukrainian language for professional purposes 

3,0 Іспит/ Exam 

ОЗ 06/  

GT 06 

Інформаційні системи і комунікаційні 

технології/ Information systems and 

communication technologies 

5,0 Іспит/ Exam 

ОЗ 07/  

GT 07 

Антикорупція та доброчесність/  

Anti-corruption and integrity 

3,0 Залік / Credit 

Test 

ОЗ 08/  

GT 08 

Вища математика (зі змістовим модулем "Теорія 

ймовірності і математична статистика")/ Higher 

Mathematics (with the content module "Probability 

Theory and Mathematical Statistics") 

5,0 

 

 

Іспит/ Exam 

ОЗ 09/  

GT 09 

Історія економічної думки/ 

History of economic thought 
4,0 

Іспит/ Exam 

ОЗ 10/  

GT 10 
Психологія / Psychology 

 

3,0 Залік / Credit 

Test 

 

ОЗ 11/  

GT 11 
Правознавство / Jurisprudence 

 

3,0 Залік / Credit 
Test 

Обов’язкові компоненти професійної підготовки / 

Mandatory components of professional training 

ОП 01/  

РT 01 
Вступ до фаху / Introduction to the Profession 3,0 Іспит/ Exam  

ОП 02/ 

РT02 
Поведінкова економіка/ Behavioral economics 3,0 Залік / 

Credit Test 

ОП 03/ 

РT03 

Основи економічної теорії / Fundamentals of 

economic theory 3,0 
Іспит/ Exam 
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ОП 04/ 

РT04 

Самоменеджмент і особистісний розвиток / Self-

Management and Personal Development 

3,0 Залік / Credit 

Test 

ОП 05/ 

РT05 
Мікроекономіка / Microeconomics  4,0 

Залік / 
Credit Test 

ОП 06/ 

РT06 
Макроекономіка / Macroeconomics 4,0 Іспит/ Exam 

ОП 07/ 

РT07 Регіональна економіка / Regional Economics 3,0 

Залік / Credit 

Test 

 

ОП 08/ 

РT08 

Економічні процеси цифрового середовища / 

Economic Processes in the Digital Environment 5,0 Іспит/ Exam 

ОП 09/ 

РT09 
Статистика / Statistics 5,0 Іспит/ Exam 

ОП 10/ 

РT10 
Бухгалтерський облік / Accounting 4,0 Іспит/ Exam 

ОП 11/ 

РT11 

Фінанси, гроші та кредит / Finance, Money and 

Credit 
7,0 

Залік / Test 

Іспит/ Exam 

ОП 12/ 

РT12 

Організація технологічних процесів в аграрному 

виробництві / Organization of Technological 

Processes in Agricultural Production 

7,0 

Залік / Credit 

Test 

Іспит/ Exam 

ОП 13/ 

РT13 
Менеджмент / Management 3,0 

Іспит/ Exam 

ОП 14/ 

РT14 

Data-аналітика зі штучним інтелектом / Data-

аnalytics with AI 
3,0 

Залік / Credit 

Test 

ОП 15/ 

РT15 
Маркетинг / Marketing 4,0 

Залік / Credit 

Test 

ОП 16/ 

РT16 
Економічний аналіз / Economic Analysis 4,0 Іспит/ Exam 

ОП 17/ 

РT17 
Міжнародна економіка / International Economics 4,0 Іспит/ Exam 

ОП 18/ 

РT18 

Обґрунтування господарських рішень та оцінка 

економічних ризиків  / Justification of Business 

Decisions and Risk Assessment 

3,0 Іспит/ Exam 

ОП 19/ 

РT19 
Податкова система / Tax System 3,0 Іспит/ Exam 

ОП 20/ 

РT20 

Економіка підприємства / Enterprise economy 
 

9,0 

Залік / 

Credit Test 
Іспит/ Exam 

Курсова 

робота/ 
Course work 

ОП 21/ 

РT21 

Економіка праці та соціально-трудові відносини 

/ Labor Economics and Social-Labor Relations 
4,0 Іспит/ Exam 

 

ОП 22/ 

РT22 

Національна економіка / National Economy 4,0 Іспит/ Exam 

ОП 23/ 

РT23 

Планування виробничо-господарської діяльності 

аграрних підприємств / Planning of Production 

and Economic Activities of Agricultural Enterprises 

4,0 Іспит/ Exam 

ОП 24/ 

РT24 

Математичне моделювання економічних 

процесів / Mathematical Modeling of Economic 
3,0 Іспит/ Exam 
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Processes 

ОП 25/ 

РT25 

Аналіз господарської діяльності / Analysis of 

Economic Activity 
4,0 Іспит/ Exam 

ОП 26/ 

РT26 

Зовнішньоекономічна діяльність підприємства / 

Foreign Economic Activity of an Enterprise 
3,0 Іспит/ Exam 

ОП 27/ 

РT27 

Навчальна практика. Тренінг-курс "Стратегія 

кар'єрного росту економіста"  / Educational 

Practice. Training Course "Career Growth Strategy 

for an Economist" 

6,0 
дифенц. залік / 

graded credit 

ОП 28/ 

РT28 

Навчальна практика. Організація технологічних 

процесів в аграрному виробництві / Educational 

Practice. Organization of Technological Processes in 

Agricultural Production 

6,0 
дифенц. залік / 

graded credit 

ОП 29/ 

РT29 

Виробнича практика. Економіка підприємства 

/Production Practice. Enterprise economy 
6,0 

дифенц. залік / 

graded credit 

ОП 30/ 

РT30 

Виробнича практика за фахом / Production 

Practice in the Specialty 
4,5 

дифенц. залік / 

graded credit 

ОП 31/ 

РT31 

Підготовка та захист кваліфікаційної роботи/ 

Preparation of qualification work 

7,5 захист / defense 

ВИБІРКОВІ освітні компоненти/Elective components 

Вибіркові компоненти загальної підготовки/ 

Elective components of general training 

ВЗ 01 / 

GT 01 

Вибірковий компонент ВЗ 01 /  

Elective educational component GT 01 

3 Залік / Credit 

Test 

ВЗ 02 / 

GT 02 

Вибірковий компонент ВЗ 02 /  

Elective educational component GT 01 

3 Залік / Credit 

Test 

ВЗ 03 / 

GT 03 

Вибірковий компонент ВЗ 03 /  

Elective educational component GT 03 

3 Залік / Credit 

Test 

ВЗ 04 / 

GT 04 

Вибірковий компонент ВЗ 04 /  

Elective educational component GT 04 

3 Залік / Credit 

Test 

ВЗ 05 / 

GT 05 

Вибірковий компонент ВЗ 05 /  

Elective educational component GT 05 

3 Залік / Credit 

Test 

ВЗ 06 / 

GT 06 

Вибірковий компонент ВЗ 06 /  

Elective educational component GT 06 

3 Залік / Credit 

Test 

Вибіркові компоненти професійної підготовки/Elective components of 

professional training 

ВП 

01/РТ01 

Вибірковий компонент 01 /  

Elective educational component 01 
3,0 

Іспит/ Exam 

ВП 

02/РТ02 

Вибірковий компонент 02 /  

Elective educational component 02 
3,0 

Залік / Credit 

Test 

ВП 

03/РТ03 

Вибірковий компонент 03/  

Elective educational component 03 
4,0 

Іспит/ Exam 

ВП 

04/РТ04 

Вибірковий компонент 04 /  

Elective educational component 04 
4,0 

Залік / Credit 

Test 

ВП 

05/РТ05 

Вибірковий компонент 05 /  

Elective educational component 05 
3,0 

Залік / Credit 

Test 

ВП 

06/РТ06 

Вибірковий  компонент 06 /  

Elective educational component 06 
4,0 

Залік / Credit 

Test 

ВП 

07/РТ07 

Вибірковий компонент 07 /  

Elective educational component 07 
3,0 

Залік / Credit 

Test 

ВП Вибірковий компонент 08 /  4,0 Іспит/ Exam 
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08/РТ08 Elective educational component 08 

ВП 

09/РТ09 

Вибірковий компонент 09 /  

Elective educational component 09 
3,0 

Іспит/ Exam 

ВП 

10/РТ10 

Вибірковий компонент 10 /  

Elective educational component 10 
3,0 

Іспит/ Exam 

ВП 

11/РТ11 

Вибірковий компонент 11 /  

Elective educational component 11 
3,0 

Залік / Credit 

Test 

ВП 

12/РТ12 

Вибірковий компонент 12 /  

Elective educational component 12 
3,0 

Залік / Credit 

Test 

ВП 

13/РТ13 

Вибірковий компонент 13 /  

Elective educational component 13 
3,0 

Залік / Credit 

Test 

Загальний обсяг нормативних компонентів ОП/ 

Total scope of the required components of EP 

179 

Загальний обсяг вибіркових компонентів ОП/ 

Total scope of the elective components of EP 

61 

Обсяг освітніх компонентів, що забезпечують 

здобуття компетентностей визначених СВО/Total 

scope of the educational components aimed at acquisition 

of competencies specified in the Higher Education 

Standard: 

 

179 

ЗАГАЛЬНИЙ ОБСЯГ ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ / 

TOTAL SCOPE OF THE EDUCATIONAL 

PROGRAMME 

240 

*Вивчення освітнього компонента ОЗ 04 Основи 

національного спротиву відбувається виключно на денній 

формі здобуття освіти; для заочної форми реалізується 

вивчення освітнього компонента ОЗ 04 Іноземна (англійська) 

мова.  

*The educational component OZ 04 Fundamentals of national resistance is 

offered exclusively to students enrolled in the full-time mode of study. For 

students enrolled in the part-time (extramural) mode of study, the educational 

component OZ 04 Foreign Language (English) is offered instead. 

 

 

3. ФОРМА АТЕСТАЦІЇ ЗДОБУВАЧІВ ВИЩОЇ ОСВІТИ / 

FORM OF ATTESTATION OF HIGHER EDUCATION 

APPLICANTS 

Формою проведення атестації здобувачів освітнього ступеня 

«Бакалавр» спеціальності С1 «Економіка та міжнародні економічні 

відносини» є підготовка та захист кваліфікаційної роботи, яка є 

самостійною науково-дослідницькою кваліфікаційною роботою, що 

синтезує результати теоретичного та практичного навчання у рамках 

обов’язкової та вибіркової компонент освітньо-професійної програми 

підготовки здобувачів освітнього ступеня «бакалавр» за спеціальністю С1 

«Економіка та міжнародні економічні відносини». Кваліфікаційна робота 

має передбачати розв’язання складного спеціалізованого завдання або 

практичної проблеми економічного спрямування, що характеризується 
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комплексністю і невизначеністю умов, із застосуванням теорій та методів 

економічної науки. У кваліфікаційній роботі не може бути академічного 

плагіату, фальсифікації та списування. Кваліфікаційна робота має бути 

оприлюднена у репозитарії Університету. Атестація здійснюється 

атестаційною комісією у формі публічного захисту, за результатами якого 

оцінюється рівень набутих здобувачем у процесі навчання інтегрованих 

знань, умінь та навичок, що необхідні для виконання професійних 

обов'язків. Видається диплом встановленого зразка про присудження 

ступеня бакалавра з присвоєнням кваліфікації бакалавра з економіки та 

міжнародних економічних відносин. 

Атестація здійснюється відкрито і публічно. 
 

The form of certification of applicants for the degree of Bachelor of 

Science in the specialty C1 "Economics and International Economic Relations" is 

the preparation and defense of a qualification work, which is an independent 

scientific and research qualification work that synthesizes the results of 

theoretical and practical training within the framework of the mandatory and 

selective components of the educational and professional program for the 

preparation of applicants for the degree of Bachelor of Science in the specialty C1 

"Economics and International Economic Relations". The qualification work must 

involve solving a complex specialized task or a practical problem of an economic 

direction, characterized by the complexity and uncertainty of conditions, with the 

application of theories and methods of economic science. The qualification work 

cannot contain academic plagiarism, falsification and copying. The qualification 

work must be published in the University repository. The certification is carried 

out by the certification commission in the form of a public defense, the results of 

which assess the level of integrated knowledge, skills and abilities acquired by 

the applicant in the process of training, which are necessary for the performance 

of professional duties. A diploma of the established model is issued on the award 

of a bachelor's degree with the award of the qualification of a bachelor in 

economics and international economic relations. 

4. ПРОЦЕДУРА ПРИСВОЄННЯ ПРОФЕСІЙНИХ 

КВАЛІФІКАЦІЙ (ЗА НАЯВНОСТІ)/ PROCEDURE FOR 

AWARDING PROFESSIONAL QUALIFICATIONS (IF ANY) 

 

 

ПРОФЕСІЙНА КВАЛІФІКАЦІЯ ЗГІДНО СТАНДАРТУ ВИЩОЇ ОСВІТИ – 

НЕ ПЕРЕДБАЧЕНА/ PROFESSIONAL QUALIFICATION ACCORDING TO 

THE HIGHER EDUCATION  STANDARD IS NOT PROVIDED FOR



 

5. СТРУКТУРНО-ЛОГІЧНА СХЕМА ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ 

 

1семестр  2 семестр  3 семестр  4 семестр  5 семестр  6 семестр  7 семестр  8 семестр  

Поведінкова 

економіка 

Вища математика 

(зі змістовим 

модулем "Теорія 

ймовірності і 

математична 

статистика") 

 Філософія 

Вступ до фаху 
Мікроекономі

ка 

Основи 

національного 
спротиву 

Історія 

економічної 

думки 

 Психологія 
Інформаційні 

системи і 

комунікаційні 

технології 

Українська 

мова за 

професійним 

спрямуванням 

Іноземна мова 

за професійним 

спрямуванням 

Антикорупція та 

доброчесність 

Іноземна мова 

за професійним 
спрямуванням 

Основи 

економічної 

теорії 

 

Макроекономі

ка 

Економічні 

процеси 

цифрового 

середовища 

 

 Регіональна 

економіка 

Самоменеджме

нт і 

особистісний 

розвиток 

 Менеджмент 

Статистика 

 
Фінанси, гроші 

та кредит 

 

Фінанси, гроші 

та кредит 

 

Організація 

технологічних 

процесів в 

аграрному 

виробництві 

 

Організація 

технологічних 

процесів в 

аграрному 

виробництві 

 

Бухгалтерськи

й облік 

 

Data-аналітика 

зі штучним 

інтелектом 

Економічний 

аналіз 

 

Міжнародна 

економіка 

  

Маркетинг 

  

Податкова 

система 
 

Обґрунтування 

господарських 

рішень та 

оцінка 
ризиків   

Економіка праці 

та соціально-

трудові 

відносини 

Економіка 

підприємства 

Національна 

економіка 
 

Економіка 

підприємства 

Планування 

виробничо-

господарської 

діяльності 

аграрних 

підприємств 

 

Математичне 

моделювання 

економічних 

процесів 

 
Аналіз 

господарської 

діяльності 

 
Зовнішньоеко

номічна 

  

Навчальна 

практика. 

Організація 

технологічних 

процесів в 

аграрному 

виробництві 

ВЗ 01 

Навчальна 

практика. 

Тренінг-курс 

"Стратегія 

кар'єрного 

росту 

економіста"  

 

ВЗ 02 

ВЗ 03 

ВЗ 04 ВЗ 05 
ВЗ 06 

ВП 01 

 

ВП 4 

 

ВП 12 

 

ВП 03 

 

ВП 08 

 

ВП 05 

 

ВП 06 

  

ВП 13 

  

ВП 09 

  

ВП 11 

  

ВП 10 

  

ВП 07 

  

Виробнича 

практика. 

Економіка 

підприємства 

Виробнича 

практика за 

фахом 

Кваліфікаційна робота 
Навчальна 
практика. 

Організація 

технологічних 
процесів в 

аграрному 

виробництві 

Історія 

української 

державності 

Правознавство 

ВП 02 

 



 

STRUCTURAL-AND-LOGICAL SCHEME OF THE EDUCATIONAL PROGRAMME 

 

1semester  2 semester  3 semester  4 semester  5 semester  6 semester  7 semester  8 semester  

Behavioral 
economics 

Higher 

Mathematics 

(with the content 

module 

"Probability 

Theory and 

Mathematical 

Statistics") 

 Philosophy 

Introduction to 

the Profession 

Microecono

mics 

Jurisprudence 

History of 

economic 

thought 

Fundamentals 

of national 

resistance 

 

Information 

systems and 

communicati

on 

technologies 

Ukrainian 

language for 

professional 

purposes 

Foreign 

language for 

professional 

purposes 

Anti-corruption 

and integrity 

Foreign 

language for 

professional 

purposes 

Fundamentals 

of economic 
theory 

Macroecono

mics 

Economic 

Processes in 

the Digital 

Environment 

 Regional 

Economics 

Self-

Management 

and Personal 

Development 

 Management 

Statistics 

Finance, 

Money and 
Credit 

Finance, 

Money and 
Credit 

Organization 

of 

Technological 

Processes in 

Agricultural 

Production 

Organization 

of 

Technological 

Processes in 

Agricultural 

Production 

Accounting 

Data-

аnalytics 

with AI 

Economic 

Analysis 

International 

Economics 

Marketing 

Tax System 

Justification 

of Business 

Decisions 
and Risk 

Labor 

Economics and 

Social-Labor 

Relations 

Enterprise 

economy 

National 

Economy 

Enterprise 

economy 

 

Planning of 

Production and 

Economic 

Activities of 

Agricultural 

Enterprises 

Mathematical 

Modeling of 

Economic 

Processes 
Analysis of 

Economic 

Activity 

Foreign 

Economic 

Activity of an 

Enterprise 

Educational 

Practice. 

Organization of 

Technological 

Processes in 

Agricultural 

Production 

GT 01 

Educational 

Practice. 

Training 

Course 

"Career 

Growth 

GT 02 

GT 03 

GT 04 

GT 05 
GT 06 

РТ 01 

 

РТ 04 

 

РТ 12 

 РТ 03 

 

РТ 08 

 

РТ 05 

 

РТ 06 

  РТ 13 

  

РТ 09 

  

РТ 11 

  

РТ 10 

  

РТ 07 

  

Production 

Practice. 

Enterprise 
economy 

Production 

Practice in the 

Specialty 

Qualification work 

History of 

Ukrainian 

statehood 

РТ 02 

 

Psychology 



 

6. МАТРИЦЯ ВІДПОВІДНОСТІ ПРОГРАМНИХ КОМПЕТЕНТНОСТЕЙ КОМПОНЕНТАМ 

ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ / COMPLIANCE MATRIX OF PROGRAM COMPETENCIES WITH 

PROGRAM COMPONENTS 

 

№ з/п ІК 

 Шифр компетентності 

З

К/

G

C 

01 

ЗК 

/G

C

02 

ЗК 

/G

C

03 

ЗК 

/G

C

04 

ЗК 

/G

C

05 

ЗК 

/G

C

06 

ЗК 

/G

C

07 

ЗК 

/G

C

08 

ЗК 

/G

C

09 

ЗК 

/G

C

10 

ЗК 

/G

C

11 

ЗК 

/G

C

12 

ЗК 

/G

C

13 

ЗК 

/G

C

14 

Ф

К/

P

C 
01 

Ф

К/

P

C 
02 

Ф

К/

PC 
03 

Ф

К

/P

C 
0

4 

Ф

К/

P

C 
05 

Ф

К/

P

C 

06 

Ф

К/

P

C 

07 

Ф

К/

P

C 
08 

Ф

К/

P

C 
09 

Ф

К/

P

C 

10 

Ф

К/

P

C 

11 

Ф

К/

P

C 

12 

Ф

К/

P

C 

13 

Ф

К/

P

C 

14 

Ф

К/

P

C 

15 

Ф

К

/

P

C

1

6 

ОЗ 01   + +       + +  +    +              

ОЗ 02        +      +                   

ОЗ 03  + + +                            

ОЗ 04  + +                             

ОЗ 05     + +                          

ОЗ 06 +   + +   + +             +  + + +      

ОЗ 07  +          + + + +                 

ОЗ 08 +   + +    +          +             

ОЗ 09    + + +             +              

ОЗ 10      +     +   +                   

ОЗ 11  +   +       +  +   +               

ОП 01 +  + +     +         + +             

ОП 02 +   +     + +  + + +      +     + + +     

ОП 03 +   + +    +   +    +  + +             

ОП 04    +      + + + +                   

ОП 05  +    +       +    +  + +             

ОП 06  +    +       +    +  + +             

ОП 07 +        +   +    +   + +   +   +   +   

ОП 08  +   + 
 

     +  + +  +  +  +            

ОП 09  +   + +    +          +  +  + + +   +    

ОП 10  +   + +   + +     +  +      +   +       

ОП 11  +   + +    +   +    +   + +      + +     

ОП 12  +   + +    + + + +                  + + 

ОП 13 +           + + +         +   + +  +   

ОП 14     +        +  +                  

ОП 15  +    +    +   +  +  +         +   + +   

ОП 16  +   + +   + +   +          +  + +  + +   + 

ОП 17  +   +        +    +    +            
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№ з/п ІК 

 Шифр компетентності 

З

К/

G

C 

01 

ЗК 

/G

C

02 

ЗК 

/G

C

03 

ЗК 

/G

C

04 

ЗК 

/G

C

05 

ЗК 

/G

C

06 

ЗК 

/G

C

07 

ЗК 

/G

C

08 

ЗК 

/G

C

09 

ЗК 

/G

C

10 

ЗК 

/G

C

11 

ЗК 

/G

C

12 

ЗК 

/G

C

13 

ЗК 

/G

C

14 

Ф

К/

P

C 
01 

Ф

К/

P

C 
02 

Ф

К/

PC 
03 

Ф

К

/P

C 
0

4 

Ф

К/

P

C 
05 

Ф

К/

P

C 

06 

Ф

К/

P

C 

07 

Ф

К/

P

C 
08 

Ф

К/

P

C 
09 

Ф

К/

P

C 

10 

Ф

К/

P

C 

11 

Ф

К/

P

C 

12 

Ф

К/

P

C 

13 

Ф

К/

P

C 

14 

Ф

К/

P

C 

15 

Ф

К

/

P

C

1

6 

ОП 18     +     +                  +  +   

ОП 19     + +    +        +   +   +  +    +   

ОП 20  +   + +    +   +    +   + +   +   + +    + 

ОП 21  + +   +    +     +   +      +         

ОП 22  +   +     +       +    +       +     

ОП 23  +   + +    + +  +     +        + + +   +  

ОП 24  +   +    +    +         + +  +        

ОП 25 +   + +    +   +             +  + +   + 

ОП 26  +    +     +  +    +    +         +   

ОП 27  +   + +   + +             + + + +       

ОП 28  +   + +    + + + +                  + + 

ОП 29  +   + +    +   +    +   + +   +   + +    + 

ОП 30  +   + +   + +   +    +      + +    + +  + + 

ОП 31 + + + + +   + + +  +  +  + + + + + + + + + + + + + + + + 
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7. МАТРИЦЯ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ПРОГРАМНИХ РЕЗУЛЬТАТІВ НАВЧАННЯ 

ВІДПОВІДНИМИ КОМПОНЕНТАМИ ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ / COMPLIANCE MATRIX OF 

PROGRAM 

LEARNING OUTCOMES WITH PROGRAM COMPONENTS 

 

№ 

з/п 

Шифр компетентності 

ПР

Н/

PL

O 

01 

ПРН

/PL

O 

 02 

П

Р

Н  

/P

L

O 

03 

ПР

Н 

/P

L

O 

04 

ПР

Н 

/P

L

O 

05 

ПР

Н/

PL

O 

06 

ПР

Н/

PL

O 

07 

ПР

Н/

PL

O 

08 

ПР

Н 

/P

L

O 

09 

ПР

Н/P

LO 

10 

ПР

Н 

/P

L

O 

11 

ПР

Н 

/P

L

O 

12 

ПР

Н 

/P

L

O 

13 

ПР

Н/

PL

O 

14 

ПР

Н 

/P

L

O 

15 

ПР

Н 

/PL

O 

16 

ПР

Н 

/PL

O 

17 

ПР

Н 

/P

L

O 

18 

ПР

Н/

PL

O 

19 

ПР

Н/

PL

O 

20 

ПР

Н 

/P

L

O 

21 

ПР

Н 

/P

L

O 

22 

ПРН

/PL

O 
 23 

ПР

Н/P

LO 
 24 

ПР

Н/

PL

O 

25 

ПРН 

/PL

O 26 

ІК + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + 

ОЗ 01 + +             +            

ОЗ 02                     +       

ОЗ 03 + +             +            

ОЗ 04 +                          

ОЗ 05                    +       

ОЗ 06     +   +    +       +        

ОЗ 07 +          +             +   

ОЗ 08 
 

   +   +           +        

ОЗ 09   + +                       

ОЗ 10 +           + +      +   + + +   

ОЗ 11 +     +      + 
 

  
 

 +      
 

  

ОП 01 
 

 
  

 +   
 

  +  + 
 

 +    
  

    

ОП 02 +     + 
 

                   

ОП 03   + +  + +                    

ОП 04  + 
  

 
  

    +  + +      + + + +   

ОП 05    + +  + +                    

ОП 06    + +  + +  
 

 
 

       
 

 
 

   
  

ОП 07  
 

      +  + 
 

 
  

   +  + 
   

+ + 

ОП 08  +  + +                       

ОП 09   + + +   +  + + + +              

ОП 10    +  + +     + +               

ОП 11    +  + +   +  + +     +    +      

ОП 12       +    +  +     +    + + +  + + 

ОП 13     +       +  +          +   

ОП 14       +      +          +     

ОП 15      +     +   +  +  +          
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№ 

з/п 

Шифр компетентності 

ПР

Н/

PL

O 

01 

ПРН

/PL

O 

 02 

П

Р

Н  

/P

L

O 

03 

ПР

Н 

/P

L

O 

04 

ПР

Н 

/P

L

O 

05 

ПР

Н/

PL

O 

06 

ПР

Н/

PL

O 

07 

ПР

Н/

PL

O 

08 

ПР

Н 

/P

L

O 

09 

ПР

Н/P

LO 

10 

ПР

Н 

/P

L

O 

11 

ПР

Н 

/P

L

O 

12 

ПР

Н 

/P

L

O 

13 

ПР

Н/

PL

O 

14 

ПР

Н 

/P

L

O 

15 

ПР

Н 

/PL

O 

16 

ПР

Н 

/PL

O 

17 

ПР

Н 

/P

L

O 

18 

ПР

Н/

PL

O 

19 

ПР

Н/

PL

O 

20 

ПР

Н 

/P

L

O 

21 

ПР

Н 

/P

L

O 

22 

ПРН

/PL

O 
 23 

ПР

Н/P

LO 
 24 

ПР

Н/

PL

O 

25 

ПРН 

/PL

O 26 

ОП 16      +   +  +   +      +  + +    + 

ОП 17     +     +       +     +      

ОП 18           +   +              

ОП 19     + + +    + +      + +         

ОП 20    + + + +    + + + +   +       +   + 

ОП 21  + +   +     + + +            +   

ОП 22     +  + +  +            +      

ОП 23      + +      +             +  

ОП 24        + +    + +      +        

ОП 25     +     +  + +   +   +  +     + 

ОП 26  +        + + +  +              

ОП 27    + +  +      +  +        + +    

ОП 28       +    +  +     +    + + +  + + 

ОП 29    + + + +    + + + +   +       +   + 

ОП 30    +  +     +  + +   +     +    + + 

ОП 31 + + + + + + + + + + + + + + + + +  +  + + +  + + 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

8. ПЕРЕЛІК ВИКОРИСТАНИХ ДОКУМЕНТІВ, НА ЯКИХ БАЗУЄТЬСЯ 
ОСВІТНЬО-ПРОФЕСІЙНА ПРОГРАМА 

1. Деякі питання присвоєння професійних кваліфікацій закладами 
вищої освіти в разі відсутності професійного стандарту. Постанова Кабінету 
Міністрів України від 25.10.2024 р. № 1223. URL: 
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1223-2024-%D0%BF#Text 

2. Закон України «Про освіту» № 2145-VІII від 05.09.2017 р. URL: 
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2145-19   

3. Закон України «Про вищу освіту» № 1556-VII від 01.07.2014 р. 
URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1556-18    

4. Закон України «Про ліцензування видів господарської діяльності» 
№ 867-VIII від 08.12.2015 р. URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/222- 
19/ed20160116   

5. Класифікатор професій: ДК 003:2010. – На заміну ДК 003:2005 ; 
Чинний від 2010-11-01. URL: https://zakon.rada.gov.ua/rada/show/va327609-10    

6. Класифікація видів економічної діяльності : ДК 009:2010. – На 
заміну ДК 009:2005; Чинний від 2012-01-01. URL: 
https://zakon.rada.gov.ua/rada/show/vb457609-10   

7. Лист МОН України « Про запровадження базової підготовки 
здобувачів освіти” від 14.03.2025 №1/4893-25. URL: 
https://mon.gov.ua/staticobjects/mon/uploads/public/67d/d21/16e/67dd2116e2d5c659
896218.pdf   

8. Наказ МОН України «Про внесення змін до деяких стандартів 
вищої освіти» від 13.06.2024. №842. URL: https://mon.gov.ua/static-
objects/mon/sites/1/vishcha-osvita/zatverdzeni%20standarty/2024/Nakaz-
842.vid.13.06.2024.pdf 

9. Національний освітній глосарій: вища освіта / 2-е вид., перероб. і 
доп. / авт.-уклад.: В.М. Захарченко, С. А. Калашнікова, В. І. Луговий, А.В. 
Ставицький, Ю.М. Рашкевич, Ж.В. Таланова / За ред. В.Г. Кременя. Київ : ТОВ 
«Видавничий дім «Плеяди», 2014. 100 с.  

10.  Постанова Кабінету Міністрів України «Про внесення змін до 
постанови Кабінету Міністрів України № 1187 від 30.12.2015 р.» №347 від 
10.05.2018 р. URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/347-2018-%D0%BF 

11. Постанова КМУ №1187 від 30.12.2015 «Про затвердження 

Ліцензійних умов провадження освітньої діяльності закладів освіти». URL: 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1187-2015-%D0%BF   

12. Стандарт Вищої освіти першого (бакалаврського) рівня галузі знань 

05 «Соціальні та поведінкові науки» спеціальності 051 «Економіка». 

Затверджено Наказом Міністерства освіти і науки України № 1244 від 

13.11.2018. Київ: Міністерство освіти і науки України. URL: 

https://mon.gov.ua/storage/app/media/vishcha-

osvita/zatverdzeni%20standarty/12/21/051-ekonomika-bakalavr.pdf 
13. Стандарти і рекомендації щодо забезпечення якості в 

Європейському просторі вищої освіти. Київ, 2006. 35 с. 
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