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1. ОПИС ОСВІТНЬОГО КОМПОНЕНТА 

(1 курс) 

Найменування показників  

 Галузь знань, 

спеціальність, освітня 

програма здобувача вищої 

освіти 

 

Характеристика освітнього 

компонента 

денна форма 

навчання 

заочна форма 

навчання 

 

Кількість кредитів  –   3   

Галузь знань 

_______________ 
D  «Бізнес, адміністрування 

та право» 
Обов’язковий  

 
Спеціальність 

D3 «Менеджмент»  
 

Освітня програма  

«Менеджмент» 
 

Модулів – 2 

Рівень вищої освіти: 

перший (бакалаврський) 

 

Рік підготовки 

Змістових модулів – 2 1-й 1-й;   

Індивідуальне науково-

дослідне завдання 

реферат 

 

Семестр 

Загальна кількість годин –  

90   

 

1-й       1-й  

Лекції 

Тижневих годин для 

денної форми навчання:  

аудиторних – 3 

самостійної роботи 

здобувача – 3 

 

 16 год. 6 год.  

Практичні, семінарські 

- - 

Лабораторні 

28- год.  4 год. 

Самостійна робота 

46 год. 80 год. 

Індивідуальні завдання:  

 - год. 

Вид контролю:  

залік залік 

 
Примітка. 

Співвідношення кількості годин аудиторних занять до самостійної і індивідуальної роботи 

становить: 

для денної форми навчання –44/46     (95,6%) (1:1,05) 

для заочної форми навчання –  10/80 (11,1%)   (1:8) 

 

 

 

 

 



 

2. МЕТА ТА ЗАВДАННЯ ОСВІТНЬОГО КОМПОНЕНТА 

Курс «Оптимізаційні методи і моделі» відноситься до складу обов’язкових  

освітніх компонентів освітньо-професійної програми підготовки здобувачів 

першого (бакалаврського) рівня вищої освіти зі спеціальності D3 «Менеджмент». 

Передумовами для вивчення освітнього компоненту є формування у здобувачів 

вищої освіти компетентності у сфері використання знань вищої математики, 

теорії ймовірностей та математичної статистики, інформаційних систем і 

технологій у вирішенні проблемних ситуацій дослідження операцій. 

 Сучасний етап розвитку економіки зумовлює високі вимоги до оцінки 

ефективності функціонування економічних систем. Але основна увага 

приділяється саме підприємству як економічній системі та первинній, основній, 

самостійній ланці економіки, що створює конкретні економічні блага. Освітній 

компонент «Оптимізаційні методи і моделі» охоплює всі етапи вивчення систем, 

у тому числі економічних: від з'ясування мети (цілі) функціонування й розвитку, 

побудови економіко-математичної моделі та відшукання оптимального розв'язку 

до розробки плану практичної реалізації здобутих результатів дослідження та 

забезпечення реалізації цього плану. 

 

Мета освітнього компоненту: формування системи знань з теоретичних 

основ, методологічних принципів і конкретних підходів постановки, розв’язання 

і аналізу економічних задач  на базі оптимізаційних методів математичного 

моделювання.  

 

Завдання вивчення освітнього компоненту полягають в оволодінні 

здобувачем вищої освіти математичними методами: 

– аналізу, оцінювання та схематизації статистичної інформації щодо ходу 

розвитку економічних процесів; 

–   вивчення динаміки показників економічного процесу з метою визначення 

методів його дослідження; 

– розбудови математичної моделі економічного процесу; 

– розв’язання прикладних економіко-математичних моделей; 

– аналізу отриманого розв’язку для обґрунтування конкретних 

господарських рішень. 

У результаті вивчення освітнього компоненту здобувач вищої освіти 

повинен  

знати: 

– теоретичні основи моделювання як наукового методу; 

– методологічні принципи і підходи застосування оптимізаційних методів в 

управлінні та економічному регулюванні виробництвом; 

– основні задачі, які розв’язуються за допомогою математичного 

моделювання при аналізі виробничої діяльності сільськогосподарського 

підприємства; 

– умови застосування оптимізаційних математичних методів для розбудови 

моделей економічних процесів; 

 



 

уміти: 

– самостійно розробляти, розв’язувати та інтерпретувати найпростішу 

практично значущу економіко-математичну модель із застосуванням 

оптимізаційних методів; 

– обґрунтовувати господарські рішення на основі результатів розв’язку 

задачі з побудови оптимізаційної  моделі. 

 

3. КОМПЕТЕНТНОСТІ ТА ПРОГРАМНІ РЕЗУЛЬТАТИ НАВЧАННЯ 

В результаті вивчення освітнього компонента «Оптимізаційні методи і 

моделі» у здобувача формуються: 

Інтегральна компетентність (ІК): 

IК. Здатність розв’язувати складні спеціалізовані задачі та практичні 

проблеми, які характеризуються комплексністю і невизначеністю умов, у сфері 

менеджменту або у процесі навчання, що передбачає застосування теорій та 

методів соціальних та поведінкових наук. 

 

Загальні компетентності:  

ЗК3 Здатність до абстрактного мислення, аналізу, синтезу.  

ЗК4 Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях  

ЗК5 Знання та розуміння предметної області; розуміння професійної діяльності. 

ЗК8 Навички використання інформаційних і комунікаційних технологій.  

ЗК9 Здатність вчитися та оволодівати сучасними знаннями.  

ЗК10 Здатність до проведення досліджень на відповідному рівні 

 

Фахові (спеціальні) компетентності: 

 ФК2 Здатність аналізувати результати діяльності організації, зіставляти їх з 

факторами впливу зовнішнього та внутрішнього середовища. 

ФК3 Здатність визначати перспективи розвитку організації. 

ФК4 Вміння визначати функціональні області організації та зв’язки між ними. 

ФК5 Здатність управляти організацією та її підрозділами через реалізацію 

функцій менеджменту. 

ФК7 Здатність обирати та використовувати сучасний інструментарій 

менеджменту. 

ФК8 Здатність планувати діяльність організації та управляти часом. 

ФК12 Здатність аналізувати й структурувати проблеми організації, 

формувати обґрунтовані рішення. 

 

Компетентності, визначені університетом 

ФК16 Здатність аналізувати економічний, інноваційний, маркетинговий та 

експортний потенціал підприємства та розробляти напрями і інструментарій 

його розвитку з урахуванням галузевих особливостей (аграрний сектор). 

ФК18 Здатність використання економіко-математичних методів і моделей для 

аналізу, прогнозування, планування та оптимізації в управлінні економічними 

процесами. 



 

 

Програмними результатами вивчення освітнього компоненту  

«Оптимізаційні методи і моделі» є: 

ПРН 4 Демонструвати навички виявлення проблем та обґрунтування 

управлінських рішень. 

ПРН 6 Виявляти навички пошуку, збирання та аналізу інформації, розрахунку 

показників для обґрунтування управлінських рішень. 

ПРН 8 Застосовувати методи менеджменту для забезпечення ефективності 

діяльності організації. 

ПРН 17 Виконувати дослідження індивідуально та/або в групі під 

керівництвом лідера. 

Програмні результати навчання, визначені університетом 

ПРН 18 Демонструвати навички аналізу результативності управління 

виробничою, маркетинговою, зовнішньоекономічною діяльністю підприємства, 

обґрунтовувати напрями його перспективного розвитку з урахуванням галузевих 

особливостей аграрного сектора. 

ПРН 19 Демонструвати навички розроблення, прийняття та реалізації 

управлінських рішень у сфері стратегічного та інвестиційного менеджменту в 

умовах невизначеності та ризику. 

ПРН 20 Застосовувати методи та інструменти економіко-математичного 

моделювання складних економічних систем для обґрунтування управлінських 

рішень. 

 

4. СТРУКТУРА ОСВІТНЬОГО КОМПОНЕНТА 

(1курс) 

Назви змістових модулів і 

тем 

Кількість годин 

денна форма заочна форма 

усьо
го 

у тому числі 

усього 

у тому числі 

л п лаб  інд. с. р. л п 

л

а
б. 

інд. с. р. 

Змістовий модуль 1. Оптимізаційні методи в моделюванні економічних процесів 

Тема 1. Вступ. Теоретичні 

основи оптимізаційного 
моделювання та 

оптимізаційні лінійні моделі 

3,5 1  0,5   2 2       2 

Тема 2. Геометрична 

інтерпретація задач 
лінійного програмування. 

Графічний метод   

розв’язування ЗЛП. 

4,5 1  1,5  2 6     6 

Тема 3. Симплексний метод 
в оптимізаційних моделях 

12 2  4  6 14 2   2  10 

Тема 4. Розширені 

оптимізаційні задачі зі 
штучним базисом (М-задачі) 

12 2  4  6 8     8 

Тема 5. Теорія двоїстості  та 

аналіз моделей 

оптимізаційних задач , 
12 2   4  6 8     8 



 

Двоїстий симплекс – метод у 

розв’язуванні задач аграрних 

економіко-виробничих 
систем 

Разом за змістовим 

модулем 1 
44 8   14  22 38 2   2  34 

Змістовий модуль 2. Моделі оптимального планування та прогнозування 

Тема 6. Транспортна задача  12 2  4  6 14 2  2  10 
Тема 7. Економіко-
математичні моделі в 

логістиці, які зводяться до 

транспортної задачі 

10 2  2  6 12     12 

Тема 8. Методи і моделі 

прогнозної екстраполяції. 

Трендові моделі у 

забезпеченні сталого 
розвитку підприємств 

аграрного сектору. 

12 2  4  6 8     8 

Тема 9.Системно-структурні 

методи і моделі: виробничі 
функції в управлінні 

аграрними підприємствами 

12 2  4  6 18 2      16 

Разом за змістовим 

модулем 2 
46 8  14   24 52 4   2   46 

Усього годин  90 16  28   46 90 6   4   80 

 
 

5. ЗМІСТ ОСВІТНЬОГО КОМПОНЕНТА 

5.1. ПРОГРАМА ОСВІТНЬОГО КОМПОНЕНТА 
ЗМІСТОВИЙ МОДУЛЬ 1. ОПТИМІЗАЦІЙНІ МЕТОДИ В 

МОДЕЛЮВАННІ ЕКОНОМІЧНИХ ПРОЦЕСІВ 

 

Тема 1. Вступ до оптимізаційних методів та моделей. Теоретичні 

основи оптимізаційного моделювання та оптимізаційні лінійні моделі. 

 Особливість завдань оптимізаційного типу: багатоваріантність  розв’язків 

та рішень, взаємозамінність ресурсів; взаємозамінність готових видів продукції; 

існування  альтернативних технологій виробництва. 

Предмет та зміст оптимізаційних методів і моделей. Теоретичні основи 

оптимізаційного моделювання. Модель як інструмент дослідження об’єкту. 

Класифікація моделей. Оптимізаційні моделі в економіці.  

Сутність, мета і задачі оптимізаційного моделювання. Окремі класи 

об’єктів, процесів і явищ. Поняття дослідження операцій. Поняття моделі. Етапи 

моделювання. Постановка задачі. Формалізація. Критерії оптимальності.  

Основні види математичного моделювання: динамічне оптимізаційне, 

імітаційне, системне та стохастичне.   Основні поняття лінійного програмування 

(ЛП). Загальна задача ЛП.  Постановка оптимізаційних задач. Схема виробничо-

економічної системи та її кількісні параметри: незалежні та залежні, дискретні та 

неперервні, детерміновані та випадкові. Кількісні параметри аграрного 



 

підприємства як економічної системи мікрорівня економіки. Класифікація   

моделей   математичного програмування. 

 Методи дослідження операцій. Класифікація задач математичного 

програмування. Типові класи задач дослідження операцій. 

  

Тема 2. . Геометрична інтерпретація задач лінійного програмування. 

Графічний метод   розв’язування ЗЛП. 

Геометрична інтерпретація задач лінійного програмування. Багатокутник 

розв’язків  або область допустимих планів (розв’язків) задачі лінійного 

програмування.  

Властивості задач лінійного програмування для розв’язування графічним 

методом.  Геометрична інтерпретація цільової функції. Алгоритм розв’язування 

ЗЛП графічним методом.   Економічна інтерпретація можливих розв’язків задачі 

ЛП графічним методом.  

Застосовування графічного методу в задачах із двома змінними   для 

визначення оптимального плану задачі лінійного програмування. Розв’язування 

задач лінійного програмування n-вимірного простору графічним методом. 

Опуклий багатогранник допустимих розв’язків та пошук оптимального плану 

для задач на максимум і мінімум.  

 

Тема 3. Симплексний метод в оптимізаційних моделях 

Теоретичні відомості щодо симплекс-методу. Алгоритм розв'язування 

задачі лінійного програмування симплекс-методом  на основі п'яти етапів. 

Визначення початкового опорного плану задачі лінійного програмування. 

Побудова симплексної таблиці та її структура. Вибір базисних змінних величин. 

Перевірка опорного плану на оптимальність. Перехід до нової симплексної 

таблиці та розрахунок її параметрів. Правило прямокутника. Визначення 

оцінного відношення. Зауваження до використання симплексного методу.  

Симплексний метод із природним базисом. Аналіз симплекс-методу на 

стійкість. Застосування симплексного методу у розв’язанні оптимізаційних задач 

виробничо-ресурсного типу для економічної системи – аграрного підприємства. 

Застосування надбудови «Пошук розв’язків» (Solver) процесора Excel у 

розв’язуванні  оптимізаційних задач лінійного типу. 

 

Тема 4. Розширені оптимізаційні задачі зі штучним базисом (М-

задачі) 

Поняття штучного базису та розширення області допустимих планів 

оптимізаційної задачі. Характеристика методу штучного базису. Ведення 

штучних змінних у обмеження первинної задачі. Теорема взаємозв’язку між 

розв’язками початкової та розширеної задач лінійного програмування. Цільова 

функція у розширеній задачі. Поняття коефіцієнту «М» та введення його в 

задачах на максимум та в задачах на мінімум. 

Алгоритм розв’язування оптимізаційних задач зі штучним базисом. 

Симплексна таблиця розширеної задачі. Особливості оцінювання опорного 



 

плану у симплексних таблицях розширених оптимізаційних задач та переходу до 

нової симплексної таблиці.  

Тема 5. Теорія двоїстості та аналіз моделей оптимізаційних задач.  

Двоїстий симплекс – метод у розв’язуванні оптимізаційних задач аграрних 

економіко-виробничих систем 

Двоїстість в лінійному програмуванні. Пара двоїстих задач. Основні 

теореми двоїстості.  

Економічний зміст двоїстих задач. Алгоритм двоїстого симплекс-методу. 

Основна та двоїста задачі як пара взаємоспряжених задач ЛП. Двоїсті оцінки. 

Стійкість оптимальних планів прямої та двоїстої задач. Основні теореми 

двоїстості задач та їх економічний зміст. Поняття симетричних задач. 

 Побудова та розв’язування  двоїстих задач аграрної економіко-виробничої 

системи (виробнича та ресурсна модель). Обґрунтування рішення в аграрних 

підприємствах «виробляти з використанням ресурсів» чи «продавати ресурси» 

на основі двоїстих задач. 

 

ЗМІСТОВИЙ МОДУЛЬ 2. МОДЕЛІ ОПТИМАЛЬНОГО 

ПЛАНУВАННЯ І ПРОГНОЗУВАННЯ    

 

Тема 6. Транспортна задача 

 Економічна та математична постановка  транспортної задачі (ТЗ). Основні 

параметри транспортної задачі. Побудова цільової функції транспортної задачі. 

Обмеження транспортної задачі. Транспортні задачі закритого (збалансовані) та 

відкритого (незбалансовані) типу. Метод потенціалів в лінійному програмуванні.    

Зведення відкритих задач до задач закритого типу. 

Методи знаходження опорного плану транспортної задачі. Оптимізація 

опорного плану методом потенціалів. Методи побудови першого опорного 

плану ТЗ. Перевірка опорного плану ТЗ на оптимальність.  

 

Тема 7.  Економіко-математичні моделі в логістиці та моделі, що 

зводяться до транспортної задачі 

Транспортні задачі з ускладненнями в постановці. Транспортна задача з 

додатковими умовами. Задачі, які зводяться до транспортних. Транспортна 

задача з додатковими умовами. Методи розв’язання двоетапної транспортної 

задачі з додатковими умовами.  

Приклади економічних задач, що зводяться до транспортних моделей з 

додатковими умовами. Модель формування штатного розпису підприємства. 

Транспортна задача за критерієм часу. Транспортна задача у мережевій формі. 

Використання програмного забезпечення у розв’язку транспортної задачі.  

 

Тема 8.  Методи і моделі прогнозної екстраполяції. Трендові моделі 

у забезпеченні сталого розвитку підприємств аграрного сектору. 

Методи і моделі екстраполяції та умови їх застосування. Метод ковзних 

середніх. Прогнозування методом ковзних середніх у середовищі Excel. 



 

Метод експоненційного згладжування ту передумови його застосування. 

Побудова моделей з різними коефіцієнтами згладжування.  

Трендові моделі, моделі сезонності, моделі тренду і сезонності. Лінійні та 

нелінійні трендові моделі.  

Логістична форма тренду. Виявлення тренду графічним методом у 

середовищі Excel.   Екстраполяція тренду. Виявлення сезонних коливань в 

часових рядах, математичне моделювання сезонності та прогнозування 

сезонних явищ і процесів в аграрному секторі. Трендові моделі у забезпеченні 

сталого розвитку підприємств аграрного сектору. Графічний метод побудови та 

оцінки трендових моделей. Трендові моделі та їх статистична оцінка. Програмне 

забезпечення у побудові моделей динаміки. 

 

Тема 9. Системно-структурні методи і моделі в економіці. Виробничі 

функції в управлінні аграрними підприємствами 

 

Регресійний метод в економічному моделюванні і прогнозуванні.

 Вибір незалежних змінних (факторів), що суттєво впливають на залежну 

величину (результативний показник). Вибір форми зв’язку залежної змінної з 

факторами і побудова відповідного рівняння регресії (специфікація). Обчислення 

параметрів рівняння регресії, оцінка суттєвості параметрів (параметризація). 

Обчислення точкових прогнозів і побудова довірчих інтервалів. Перевірка 

адекватності рівняння регресії фактичним даним.  

Лінійні регресійні моделі у моделюванні парних зв’язків. Прогнозування 

на основі лінійних моделей. Багатофакторні регресійні моделі. 

Нелінійні регресійні моделі. Виробничі функції. Нелінійне моделювання 

парних і багатофакторних зв’язків.    Економетричні моделі. 

Побудова регресійних моделей та оцінка їх параметрів у середовищі Excel.  

Економетричні моделі та їх практичне застосування в оптимізації розвитку 

економіко-виробничих систем аграрного сектору. Економетричні моделі в 

управлінні розвитком та використанням ресурсного потенціалу аграрних 

економічних систем. 

 

 5.2 ТЕОРЕТИЧНИЙ ЗМІСТ ОСВІТНЬОГО КОМПОНЕНТА 

 (курс лекцій) 

Денна форма навчання 

№ Змістовний модуль, теми лекцій  і орієнтирний перелік питань  

1 2 

ЗМІСТОВИЙ МОДУЛЬ 1. ОПТИМІЗАЦІЙНІ МЕТОДИ В 

МОДЕЛЮВАННІ ЕКОНОМІЧНИХ ПРОЦЕСІВ 

1.1 

 
Вступ.  Предмет та структура дисципліни. 

Теоретичні основи оптимізаційного моделювання.  (1 год.) 

1. Модель як інструмент дослідження об’єкту. Класифікація моделей. 

2. Оптимізаційні моделі в економіці. Сутність, мета і задачі 

оптимізаційного моделювання.  



 

1.2   Геометрична інтерпретація задач лінійного програмування. 

Графічний метод   розв’язування ЗЛП (1 год) 

1. Геометричні інтерпретація задач лінійного програмування 

2.  Графічний метод розв’язування  ЗЛП 
1.3 Симплексний метод  в оптимізаційних моделях (2 год.) 

1. Симплексний метод та його характеристика .  

2. Алгоритм симплексного методу розв’язування ЗЛП  

3. Визначення початкового опорного плану задачі лінійного 

програмування. Побудова симплексної таблиці.  

4. Перевірка опорного плану на оптимальність. 
1.4 Розширені оптимізаційні задачі зі штучним базисом (М-задачі) (2 

год.) 

1.Поняття штучного базису.  

2.Характеристика методу штучного базису.  

3.Теорема взаємозв’язку між розв’язками початкової та розширеної 

задач лінійного програмування.  

4.Алгоритм розв’язування оптимізаційних задач зі штучним базисом. 
1.5 Теорія двоїстості та аналіз моделей оптимізаційних задач. Двоїстий 

симплекс – метод у розв’язуванні оптимізаційних задач аграрних 

економіко-виробничих систем (2 год.) 

1. Пара двоїстих задач. 

2. Основні теореми двоїстості. 

3. Економічний зміст двоїстих задач.  

4. Побудова та розв’язування  двоїстих задач аграрної економіко-

виробничої системи (виробнича та ресурсна модель). Алгоритм 

двоїстого симплекс-методу. 

 ЗМІСТОВИЙ МОДУЛЬ 2. МОДЕЛІ ОПТИМАЛЬНОГО ПЛАНУВАННЯ ТА 

ПРОГНОЗУВАННЯ 

2.1 Транспортна задача (2 год.) 

1. Постановка  задачі. Методи знаходження опорного плану. 

2. Оптимізація опорного плану методом потенціалів. 

2.2 Економіко-математичні моделі, які зводяться до транспортної 

задачі (2 год.) 

1. Транспортні задачі з ускладненнями в постановці.  

2. Задачі, які зводяться до транспортних.  

3. Розв’язування транспортної задачі інструментами Ехсеl. 
2.3 Методи і моделі прогнозної екстраполяції. Трендові моделі у 

забезпеченні сталого розвитку підприємств аграрного сектору        

(2 год.) 

1. Методи екстраполяції та умови їх застосування.  

2. Трендові моделі: побудова та використання в управлінні сталим 

розвитком аграрного підприємства 

3. Екстраполяція тренду.   
2.4 Системно-структурні методи і моделі в економіці: виробничі 



 

функції в управлінні розвитком аграрного підприємства (2 год.) 

1.Регресійний метод в економічному прогнозуванні.  

2.Лінійні регресійні моделі у моделюванні парних зв’язків. 

3.Багатофакторні регресійні моделі.  

4. Нелінійні регресійні моделі.  

5. Виробничі функції: побудова та використання в управлінні розвитком 

аграрного підприємства 

 

ЗАОЧНА ФОРМА НАВЧАННЯ 

 

№ Змістовний модуль, теми лекцій  і орієнтирний перелік питань  
ЗМІСТОВИЙ МОДУЛЬ 1. ОПТИМІЗАЦІЙНІ МЕТОДИ В МОДЕЛЮВАННІ 

ЕКОНОМІЧНИХ ПРОЦЕСІВ (2 год.) 

1.1 Симплексний метод  в оптимізаційних моделях (2 год.) 

1. Симплексний метод та його характеристика .  

2. Алгоритм симплексного методу розв’язування ЗЛП  

3. Визначення початкового опорного плану задачі лінійного 

програмування. Побудова симплексної таблиці.  

4. Перевірка опорного плану на оптимальність. 
ЗМІСТОВИЙ МОДУЛЬ 2.   МОДЕЛІ ОПТИМАЛЬНОГО ПЛАНУВАННЯ ТА 

УПРАВЛІННЯ  ( 4 год.) 

2.1 Транспортна задача  (2 год.) 

1. Постановка  задачі.  

2. Методи знаходження опорного плану.  

3. Оптимізація опорного плану методом потенціалів.  

4. Розв’язування транспортної задачі інструментами Ехсеl. 

2.2 Системно-структурні методи і моделі в економіці. Виробничі 

функції в управлінні розвитком  аграрних підприємств. (2год.) 

1.Регресійний метод в економічному прогнозуванні.  

2.Лінійні регресійні моделі у моделюванні парних зв’язків. 

3.Багатофакторні регресійні моделі.  

4. Нелінійні регресійні моделі.  

5.Виробничі функції: побудова та використання в управлінні 

розвитком аграрного підприємства 

 

5.3. Теми лабораторних занять 

№ 

з/п 

Назва теми Кількість 

годин 

денна заочна 
1 2 3 4 

1 Вступ.  Предмет та структура дисципліни. Теоретичні 

основи оптимізаційного моделювання Оптимізаційні 

моделі в економіці.  

0,5   



 

2 Графічний метод розв’язування ЗЛП  1,5   

3 Симплексний метод в оптимізаційних моделях  4 2 

4 Задачі лінійного програмування зі штучним базисом 4  

5. Теорія двоїстості. Двоїстий симплекс-метод 4  

6. Транспортна задача  4 2 

7. Економіко-математичні моделі, які зводяться до 

транспортної задачі  

2  

8. Методи і моделі прогнозної екстраполяції. Трендові 

моделі та їх використання в управлінні сталим розвитком 

підприємств аграрного сектору. 

4  

9. Системно-структурні методи і моделі в економіці та 

прогнозуванні. Виробничі функції в управлінні розвитком 

аграрного підприємства.  

2    

10. Економетричні моделі в управлінні розвитком та 

використанням ресурсного потенціалу аграрних 

економіко-виробничих систем. 

2   

 Разом 28 4 

 
 5.4. САМОСТІЙНА РОБОТА 

 
Назва теми Кількість годин 

денна заочна 
Тема 1. Вступ. Теоретичні основи оптимізаційного моделювання та 

оптимізаційні лінійні моделі 
 2 2 

Тема 2. Геометрична інтерпретація задач лінійного програмування. 

Графічний метод   розв’язування ЗЛП. 
2 6 

Тема 3. Симплексний метод в оптимізаційних моделях 6 10 
Тема 4. Розширені оптимізаційні задачі зі штучним базисом (М-задачі) 6 8 

Тема 5. Теорія двоїстості та аналіз моделей оптимізаційних задач, Двоїстий 
симплекс - метод 6 8 

Разом за змістовим модулем 1 22 34 
Тема 6. Транспортна задача  6 10 
Тема 7. Економіко-математичні моделі в логістиці, які зводяться до 

транспортної задачі 
6 12 

Тема 8. Методи і моделі прогнозної екстраполяції. Трендові моделі та їх 

застосування в управлінні сталим розвитком аграрного сектору. 
6 8 

Тема 9.Системно-структурні методи і моделі в економіці. Виробничі функції 

в управлінні розвитком аграрного підприємства. Економетричні моделі в 

управлінні розвитком та використанням ресурсного потенціалу 

аграрних економіко-виробничих систем 

6 16 

Разом за змістовим модулем 2 24 46 

Усього годин  46 80 

 

5.6. ІНДИВІДУАЛЬНІ ЗАВДАННЯ 

Індивідуальні завдання передбачають підготовку реферату за однією з 

актуальних проблем оптимізаційних методів і моделей. Метою індивідуального 

науково-дослідного завдання є оволодіння теоретичними знаннями з питань 

дослідження операцій та набуття практичних вмінь і навичок щодо застосування  



 

принципів, методів, алгоритмів, програмного забезпечення в оптимізаційному 

моделюванні. 

Реферат – це скорочений виклад змісту первинного документа або його 

частини, з основними фактичними даними й висновками. Він починається з 

викладу сутності роботи і складається за таким планом: тема, предмет та  об’єкт 

дослідження, характер і мета роботи. В рефераті слід показати ті особливості 

теми, які необхідні для розкриття мети і змісту роботи, методи проведення 

роботи. Виклад матеріалу в рефераті має бути коротким і точним. Середній 

обсяг реферату становить приблизно 10-15 друкованих аркушів формату А4. 

Виконана реферативні робота повинна продемонструвати наявність навичок у 

здобувача щодо самостійного пошуку та опрацювання джерел інформації і 

публікацій з обраної теми. З цією метою здобувач має знайти, ознайомитись і 

використати декілька наукових, навчальних і науково - методичних публікацій, у 

яких висвітлюються ті чи інші аспекти обраної теми. До таких джерел належать  

наукові публікації, навчальна література, методично-довідкова література з 

питань дослідження операцій та використання оптимізаційних методів і моделей.  

У вступі автор аргументує вибір теми, вказує на її важливість, актуальність 

теми. Основна частина реферативної роботи складається з відповідних розділів. 

Назва будь-якого розділу основної частини не повинна повторювати назву теми 

роботи. Висновки робляться щодо кожного з розділів основної частини, а також 

узагальнення і можливі шляхи розв’язання проблем, розглянутих в основній 

частині дослідження. Список використаних джерел включає бібліографічний 

опис усіх опрацьованих і використаних автором у цій роботі джерел інформації. 

Тематика рефератів 

1. Роль дослідження операцій та оптимізаційних методів у   

менеджменті 

2. Дослідження операцій та управлінські функції  планування, обліку, 

аналізу 

3. Роль оптимізаційних моделей в економіці аграрного підприємства та 

управління його розвитком 

4. Суть оптимізаційної моделі та її значення в економіці і менеджменті. 

5.  Постановка оптимізаційної задачі для сучасного підприємства 

аграрного сектору 

6. Класична лінійна задача математичного програмування: постановка 

та методи розв’язування  

7. Симплексний метод: практичний аспект використання 

8. Роль двоїстих задач у прийнятті управлінських рішень  

9. Двоїсті задачі в обґрунтуванні прийняття стратегічних  рішень  щодо 

сталого розвитку аграрного підприємства 

10. Задача використання сировини та ресурсів аграрного підприємства 

11. Задача про «рюкзак» та її використання в управлінні аграрного 

підприємства 

12. Задача на планування раціону   у галузі тваринництва як вирішення 

проблемної ситуації для забезпечення сталого розвитку галузі 



 

13. Задача оптимального розкрою матеріалів як обґрунтування 

управлінських рішень з метою економічності виробництва 

14. Задача комівояжера. 

15. Транспортна задача: практичне використання в аграрному секторі 

16. Інструментарій процесора Ехсel у розв’язанні оптимізаційних задач 

17. Оцінка адекватності регресійної моделі. 

18. Економетричні моделі та прогнозування на основі економічних 

індикаторів 

19.  Інструментарій процесора Ехсel у розв’язанні транспортних задач 

20.  Інструмент «Пошук розв’язків» у розв’язанні оптимізаційних задач 

21. Трендові моделі та їх використання у прогнозуванні розвитку 

підприємств аграрного сектору. 

22. Діджиталізація процесів оптимізаційних розрахунків 

23. Економетрична модель, її види та практичне значення. 

24. Побудова та аналіз економетричної моделі  

25. Особливості та етапи економетричного моделювання. 

26. Виробнича функція Кобба-Дугласа 

27. Основні види економетричних моделей. 

28. Методичні засади вивчення функціональних  та кореляційної 

залежності . 

29. Характерні можливості використання парної регресії в економічних 

дослідженнях. 

30. Параметри лінійної регресійної моделі. 

31.  Класична лінійна модель множинної регресії, основні припущення. 

32. Оцінка параметрів множинної моделі та перевірка її на адекватність. 

33. Прогнозування на основі множинної лінійної регресійної моделі. 

34. Побудова нелінійних економетричних моделей для аграрного 

сектора. 

35. Класична нормальна лінійна модель множинної регресії, основні 

припущення 

36. Оцінка параметрів множинної моделі та перевірка її на адекватність. 

37. Побудова нелінійних економетричних моделей 

38. Крива Лаффера та її використання 

39.   Параметри лінійної моделі множинної регресії.  

40. Нелінійні види функцій, що використовуються у регресійному 

аналізі при побудові моделей взаємозв’язків між економічними явищами і 

процесами в аграрному секторі 

41. Оптимізаційні моделі у забезпеченні сталого розвитку аграрного 

сектору 

42. Виробничі функції в управлінні розвитком сучасного підприємства 

аграрного сектору (в тваринництві та рослинництві) 

 

6. МЕТОДИ НАВЧАННЯ 

Викладання освітнього компонента «Оптимізаційні методи і моделі» 

здійснюється у формі  читання лекцій, проведення лабораторних занять. 



 

Важливим елементом навчання є самостійна робота та виконання 

індивідуального навчально-практичного завдання у формі реферату з 

презентацією на заняттях. 

Основними методами досягнення навчальних цілій є: 

- проведення оглядових та проблемних лекцій. Вивчення лекційного 

матеріалу дасть змогу здобувачам набути теоретичні знання щодо розв’язування 

проблемних ситуацій дослідження операцій, розуміння сутності основних 

категорій і понять дослідження операцій, побудови економіко-математичних 

моделей економічних систем, застосування алгоритмів розв’язування 

оптимізаційних задач; 

- участі у лабораторних заняттях. Вирішення лабораторних  завдань 

формує вміння і навички  прикладного застосування теоретичних знань та 

передбачає рішення задач з проблем оптимізації в економічних системах; 

- отримання консультації. Під час консультацій здобувачі отримують 

відповіді на окремі теоретичні чи практичні питання та пояснення певних 

теоретичних положень освітнього компонента;  

- виконання самостійної роботи. Вивчення курсу передбачає 

самостійне опрацювання здобувачами комплексу основної і додаткової 

наукової літератури, періодичних видань, з питань оптимізації економічних 

систем та розв’язування проблемних ситуацій дослідження операцій; 

- проведення підсумкового контрольного випробування. 

Таблиця 1           
Відповідність програмних результатів та методів навчання 

Результати навчання Методи навчання 

ПРН 4 Демонструвати 

навички виявлення проблем 

та обґрунтування 

управлінських рішень. 

 

Лекції, розв’язування практичних завдань проблемних ситуацій; 
самостійна робота, індивідуальні консультації.   

(моделювання, спрощене відтворення реальних управлінських 

та інших ситуацій в ігровій формі; 

сase study – опис конкретних ситуацій та проблем, що 

виникають при прийнятті рішень; 

метод «мозкового штурму» - генерування ідей щодо вирішення 

практичних проблемних ситуацій; 

дискусії з проблемних ситуацій;  

евристичний метод - організація активного пошуку розв'язання 

проблемних ситуацій під керівництвом викладача) 

ПРН 6 Виявляти навички 

пошуку, збирання та аналізу 

інформації, розрахунку 

показників для 

обґрунтування 

управлінських рішень. 

 

Лекції, розв’язування практичних завдань проблемних ситуацій; 
самостійна робота, індивідуальні консультації.   

( моделювання, спрощене відтворення реальних управлінських 

та інших ситуацій в ігровій формі; 

сase study – опис конкретних ситуацій та проблем, що 

виникають при прийнятті рішень; 

метод «мозкового штурму» - генерування ідей щодо вирішення 

практичних проблемних ситуацій; 

ПРН 8 Застосовувати 

методи менеджменту для 

забезпечення ефективності 

діяльності організації. 

 

Лекції, розв’язування практичних завдань проблемних ситуацій, 

самостійна робота, індивідуальні консультації.  

(Розповідь, пояснення, дискусія з проблемних питань, групове 

обговорення ситуації). 

сase study – опис конкретних ситуацій та проблем, що 



 

 виникають при прийнятті рішень; 

евристичний метод - організація активного пошуку розв'язання 

проблемних ситуацій під керівництвом викладача) 

ПРН 17 Виконувати 

дослідження індивідуально 

та/або в групі під 

керівництвом лідера. 

 

Лекції, розв’язування практичних завдань проблемних ситуацій; 

самостійна робота, індивідуальні консультації.   

(реферативні виступи; ділова гра, презентації; ділова гра – 

імітація, моделювання, спрощене відтворення реальних 

управлінських та інших ситуацій в ігровій формі) 

  

ПРН 18 Демонструвати 

навички аналізу 

результативності управління 

виробничою, 

маркетинговою, 

зовнішньоекономічною 

діяльністю підприємства, 

обґрунтовувати напрями 

його перспективного 

розвитку з урахуванням 

галузевих особливостей 

аграрного сектора. 

Лекції, розв’язування практичних завдань проблемних ситуацій; 

самостійна робота, індивідуальні консультації.   

(реферативні виступи; презентації; ділова гра – імітація, 

моделювання, спрощене відтворення реальних управлінських та 

інших ситуацій в ігровій формі) 

( моделювання, спрощене відтворення реальних управлінських 

та інших ситуацій в ігровій формі; 

сase study – опис конкретних ситуацій та проблем, що 

виникають при прийнятті рішень; 

метод «мозкового штурму» - генерування ідей щодо вирішення 

практичних проблемних ситуацій; 

дискусії з проблемних ситуацій;  

евристичний метод - організація активного пошуку розв'язання 

проблемних ситуацій під керівництвом викладача) 

ПРН 19 Демонструвати 

навички розроблення, 

прийняття та реалізації 

управлінських рішень у 

сфері стратегічного та 

інвестиційного 

менеджменту в умовах 

невизначеності та ризику. 

Лекції, розв’язування практичних завдань проблемних ситуацій; 

самостійна робота, індивідуальні консультації.   

(реферативні виступи; презентації; ділова гра – імітація, 

моделювання, спрощене відтворення реальних управлінських та 

інших ситуацій в ігровій формі). 

Моделювання, спрощене відтворення реальних управлінських та 

інших ситуацій в ігровій формі; 

сase study – опис конкретних ситуацій та проблем, що 

виникають при прийнятті рішень; 

метод «мозкового штурму» - генерування ідей щодо вирішення 

практичних проблемних ситуацій; 

ПРН 20 Застосовувати 

методи та інструменти 

економіко-математичного 

моделювання складних 

економічних систем для 

обґрунтування 

управлінських рішень. 

Лекції, розв’язування практичних завдань проблемних ситуацій; 
самостійна робота, індивідуальні консультації.   

( моделювання, спрощене відтворення реальних управлінських 

та інших ситуацій в ігровій формі; 

сase study – опис конкретних ситуацій та проблем, що 

виникають при прийнятті рішень; метод «мозкового штурму» - 

генерування ідей щодо вирішення практичних проблемних 

ситуацій; 

 

 

7. МЕТОДИ КОНТРОЛЮ 

Оцінювання знань здобувачів з освітнього компонента «Оптимізаційні 

методи і моделі» здійснюється у формі поточного, модульного (рубіжного) та 

підсумкового контролів, які передбачені «Положенням про систему оцінювання 

знань здобувачів вищої освіти в Одеському державному аграрному університеті» 

(нова редакція), затвердженим наказом в. о. ректора ОДАУ № 106-заг від 30 

квітня 2025 року. 



 

Поточний контроль (ПК) з освітнього компонента «Оптимізаційні методи 

і моделі» здійснюється під час аудиторних або дистанційних занять та охоплює 

питання програми курсу, які винесено на лекційні, лабораторні  заняття та 

самостійну роботу. Поточний контроль передбачає використання таких форм як: 

усне опитування; виконання лабораторних робіт; виконання самостійних завдань 

за індивідуальним варіантом, доповіді, презентації, реферати; експрес-

тестування (табл.2). Загальна кількість балів за поточний контроль з змістовного 

модуля може сягати 45.  

 

Таблиця 2   

Нарахування балів за темами освітнього компоненту під час 

поточного контролю* 
Тема Усні 

відповіді 

Виконання 

лабораторних 

завдань 

Доповіді, 

презентації, 

реферати 

Експрес 

тести 

Всього за тему 

ПК за змістовний модуль 1 - 45 

Тема 1 2 - 2 1 5 

Тема 2 2 5 2 1 10 

Тема 3 2 5 2 1 10 

Тема 4 2 4 3 1 10 

Тема 5 2 4 3 1 10 

ПК за змістовний модуль 2 - 45 

Тема 6 2 5 3 1 11 

Тема 7 2 5 3 1 11 

Тема 8 2 5 3 1 11 

Тема 9 2 6 3 1 12 

*Згідно рішення кафедри кількість балів може варіюватися з урахуванням 

особливостей освітнього компоненту та рівня складності завдань.  

Модульний контроль (МК) з освітнього компонента «Оптимізаційні методи 

і моделі»  здійснюється для перевірки рівня засвоєння навчального матеріалу в 

кінці кожного з двох змістових модулів у формі контрольної роботи, яка 

складається з теоретичної і практичної частини. Теоретична частина передбачає 

виконання тестових вправ. Практична частина – рішення задачі, пов’язаної з 

побудовою економіко-математичної моделі та розв’язання проблемної ситуації 

оптимізаційними методами. Загальна кількість балів за модульну контрольну 

роботу  може сягати 45. 

За результатами поточного і модульного контролю виводиться бал за 

змістовний модуль (БЗМ  ) як сума балів поточного і модульного контролів:  
БЗМ = ПК + МК. 
Критерії оцінювання поточного і модульних контролів представлені в 

таблиці 3. 

 

 

 

 

 

 



 

Таблиця 3   

Критерії оцінювання поточного і модульного контролів 
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2б 4б 5б 6б 2 б 3б 1б    

2 4 5 6 2 3 1 41-45 90-100 

Демонструє високий рівень 

формування компетентностей 

та досягнення результатів 
навчання 

1,4 3 4 4,5 1,5 2 0,75 35-40 74-89 

Демонструє достатній 

рівень формування 
компетентностей та 

досягнення результатів 

навчання 

1,0 2 3 3,5 1 1,5 0,5 25-34 60-73 

Демонструє задовільний 
рівень формування 

компетентностей та 

досягнення результатів 

навчання 

0-0,4 0-1 0-1 0-1,5 0-0,5 0-1 0-0,25 0-24 1-59 

Демонструє низький рівень 

формування компетентностей 

та досягнення результатів 
навчання 

           Підсумковий контроль з освітнього компонента «Оптимізаційні методи і 

моделі»  проводиться  у формі заліку. Підсумкова оцінка  знань здійснюється за 

накопичувальною системою та розраховується як середньоарифметична сума 

балів, отриманих за змістові модулі (табл. 4),  а також відвідування занять та за 

додаткові види робіт з компоненту (табл. 5).   

Таблиця 4 

Оцінювання освітнього компонента  «Оптимізаційні методи і моделі» 
Бал за змістовні модулі  (БЗМ) 

Сума Бал за модулі (змістовні модулі) 

(всього 0-90) 

Бал за 

відвіду-

вання 

(всього 0-5) 

Бал 

заохочу-

вальний  

(всього -0-5)  

Змістовний модуль 1 

(ЗМ 1) 

Поточний контроль - 45 

Змістовний 

модуль 2 (ЗМ 2) 

Поточний контроль - 45 

0-5 0-5 100 

Т1 Т2 Т3 Т4    Т5 Т6 Т7 Т8 Т9     
5 10 10 10 10 11 11 11 12    

Модульний контроль - 45 Модульний контроль - 45    
БЗМ = (ЗМ1 + ЗМ2) : 2 

* Т1,Т2,Т3…..- теми змістовного модуля 



 

Максимально можлива оцінка за знання програмного матеріалу освітнього 

компонента становить 100 балів:  

– бали за змістовні модулі – до 90 балів,  

– бал за відвідування занять – до 5 балів,  

– бал за додаткові види робіт до 5 балів. 

Таблиця 5 

Оцінювання  освітнього компонента 
Бал за модулі 

(змістові модулі) 

(всього 0-90) 

Бал за відвідування 

(всього 0-5) 

Бал заохочувальний 

(всього – 0-5) 

Модуль 1 
0-10% пропусків – 

5  балів 

доповідь на науковій студентський 

конференції 

Модуль 2 
10%-20% пропусків – 

 4 бали 
активна участь в роботі наукового гуртка  

…… 
20%-40% пропусків –  

3  бали 

підготовка реферату і виступ з ним на 

семінарі, конференції і т.п. 

 
40%-60% пропусків –  

2  бали 
призове місце в олімпіаді 

 
60%-80% пропусків –  

1 бал 
підготовка наукової публікації 

 

більше 80% пропусків – 0 

балів 

 

виконання індивідуального завдання 

  

 

Здобувач вищої освіти, який не брав участь у виконанні всіх видів робіт, 

передбачених робочою програмою, або не склав модульний контроль, має право 

на його відпрацювання.   

Якість засвоєння змісту освітнього компонента  (незалежно від форми  

контролю) в Університеті оцінюється за 100-бальною шкалою з наступним 

переведенням у національну шкалу (чотирибальну – «відмінно», «добре», 

«задовільно», «незадовільно» чи вербальну – «зараховано», «не зараховано») та 

шкалу ЄКТС згідно з таблицею 6.  

Таблиця 6  

 Шкала оцінювання знань: національна та  ЕСТS 

 

Таблиця відповідності результатів контролю знань за різними шкалами і 

критерії оцінювання рівня засвоєння освітнього компонента наведена в таблиці 

7. 

Сума балів Оцінка  ЕСТS 
Оцінка за національною шкалою 

екзамен залік 

90-100 A відмінно 

 

 

зараховано 

82-89 B 
добре 

74-81 C 

64-73 D 
задовільно 

60-63 E 

35-59 FX 
незадовільно не зараховано 

1-34 F 



 

Таблиця 7  

 Таблиця відповідності результатів контролю знань за різними шкалами і критерії оцінювання 
Сума балів за 

100-бальною 

шкалою 

Оцінка 

в ECTS 

Значення оцінки 

ECTS 
Критерії оцінювання 

Рівень 

компетентності 

Оцінка за національною шкалою 

екзамен залік 

90 - 100 A відмінно Здобувач вищої освіти виявляє особливі творчі здібності, вміє 

самостійно здобувати знання, без допомоги викладача 

знаходить та опрацьовує необхідну інформацію, вміє 

використовувати набуті знання і вміння для прийняття рішень у 
нестандартних ситуаціях, переконливо аргументує відповіді, 

самостійно розкриває власні обдарування і нахили 

Високий (творчий) відмінно зараховано 

82 - 89 B дуже добре Здобувач вищої освіти вільно володіє вивченим обсягом 

матеріалу, застосовує його на практиці, вільно розв'язує вправи 

і задачі у стандартних ситуаціях, самостійно виправляє 
допущені помилки, кількість яких незначна 

Достатній 

(конструктивно- 

варіативний) 

добре 

74 - 81 C добре Здобувач вищої освіти вміє зіставляти, узагальнювати, 

систематизувати інформацію під керівництвом викладача; в 

цілому самостійно застосовувати її на практиці; контролювати 

власну діяльність; виправляти помилки, серед яких є суттєві, 
добирати аргументи для підтвердження думок 

64 - 73 D задовільно Здобувач вищої освіти відтворює значну частину теоретичного 

матеріалу, виявляє знання і розуміння основних положень; з 

допомогою викладача може аналізувати навчальний матеріал, 
виправляти помилки, серед яких є значна кількість суттєвих 

Середній 

(репродуктивний) 

задовільно 

60 - 63 E достатньо Здобувач вищої освіти володіє навчальним матеріалом на рівні, 

вищому за початковий, значну частину його відтворює на 

репродуктивному рівні 

35 - 59 FX незадовільно з 

можливістю 

повторного складання 

семестрового 

контролю 

Здобувач вищої освіти володіє матеріалом на рівні окремих 

фрагментів, що становлять незначну частину навчального 

матеріалу 

Низький 

(рецептивно- 

продуктивний) 

незадовільно не зараховано 

1 - 34 F незадовільно з 

обов'язковим 

повторним вивченням 

залікового кредиту 

Здобувач вищої освіти володіє матеріалом на рівні 

елементарного розпізнання і відтворення окремих фактів, 

елементів, об'єктів 



 

Участь здобувачів вищої освіти у заходах неформальної освіти, що 

відповідають тематиці освітнього компонента «Оптимізаційні методи і 

моделі»  (короткотривалі курси, вебінари, майстер-класи, воркшопи, 

конференції,  круглі столи, тренінги або інші освітні заходи), спрямовані на 

розширення  знань у сфері  оптимізаційного економіко-математичного та 

економіко-статистичного моделювання оцінюється у межах визначеної 

кількості балів за відповідною темою.  

Результат виконання завдання – звіт та/або сертифікат учасника, що 

підтверджує отримані знання та компетентності. Здобувач освіти представляє 

результати участі у заході під час лабораторного чи індивідуального заняття.  

Поточний контроль та оцінювання навчальних досягнень здобувачів 

вищої освіти заочної форми навчання здійснюється на основі виконання 

завдань під час аудиторних занять та виконаних кожним здобувачем 

індивідуальних завдань.  Індивідуальне завдання складається з опису 

проблемної ситуації та постановки оптимізаційної задачі за індивідуальними 

даними згідно призначеного варіанту. Індивідуальне завдання оцінюються за 

100 бальною шкалою (табл. 6). 

Для здобувачів освіти заочної форми навчання підсумковий контроль у 

формі заліку проводиться в період екзаменаційної сесії. Залік проводиться у 

формі написання залікової контрольної роботи, що включає тестові завдання 

та розв’язок оптимізаційної задачі.  Результати оцінюються за 100 бальною 

шкалою (табл. 7). 

Відповідно до «Положення про систему оцінювання знань здобувачів 

вищої освіти в Одеському державному аграрному університеті» (нова 

редакція), затвердженого наказом в.о. ректора ОДАУ № 106-заг від 30 квітня 

2025 року, здобувач вищої освіти має право на автоматичне зарахування 

відповідних балів за освітній компонент, підвищити оцінку з освітнього 

компонента, право на перескладання підсумкового контролю з освітнього 

компонента.   

У випадках конфліктної ситуації за мотивованою заявою здобувача 

вищої освіти чи викладача, деканом факультету/директором інституту 

створюється комісія для приймання підсумкового контролю, до якої входять 

завідувач кафедри (провідний викладач) і викладачі відповідної кафедри, 

представники деканату та органу студентського самоврядування. 

 

8. МЕТОДИЧНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ 
Методичне забезпечення з освітнього компонента «Оптимізаційні 

методи і моделі» включає методичні видання, методичні роздавальні 

матеріали для роботи на занятті та програмне забезпечення. 

1. Роздавальний матеріал для розв’язання задач на практичних заняттях за 

темами: «Задачі лінійного програмування», «Двоїстість у лінійному 

програмуванні», «Транспортна задача»,  «Системно-структурні методи і 

моделі в економіці та прогнозуванні». 



 

2. Бахчиванжи  Л.А., Топов А.Г. Робочий зошит для практичних занять  

«Оптимізаційні методи і моделі», Одеса, ОДАУ, 2024. 36 с.   (Протокол 

Методичної комісії  №8 від 20.05.2024) 

3. Оптимізаційні методи і моделі: Конспект лекцій для здобувачів ОС 

«бакалавр» спеціальності  073  «Менеджмент».  (Модуль 1 ) - Одеса: ОДАУ, 

2025. 45 с. 

4. Оптимізаційні методи і моделі: Конспект лекцій для здобувачів ОС 

«бакалавр» спеціальності  073  «Менеджмент».  (Модуль 2 ) - Одеса: ОДАУ, 

2025. 54 с. 

5. Засоби електронної таблиці Excel (надбудова Solver (Пошук розв’язків), 

«Аналіз данних»; «Математичні функції», «Статистичні функції») для 

розв’язання задач симплексним методом,  транспортних задач, 

оптимізаційних задач фахової спрямованості. 

6. Роздавальний матеріал для проведення контрольних робіт з модулю №1 і 

модулю №2 . 

7. Візуальна платформа Trello (для організації командної роботи) - 

https://trello.com/; 

8. Фонд тестових завдань 

9. Візуальне супроводження освітнього компоненту (слайди). 
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