




1. Опис освітнього компонента 

 

Найменування показників  

Галузь знань, спеціальність, 

освітня програма, рівень вищої 

освіти здобувача вищої освіти 

Характеристика 

навчальної дисципліни 

Кількість кредитів  –  3 

Галузь знань 

 
07 Управління та адміністрування 

 

Спеціальність 

 
071 Облік і оподаткування 
 

Освітня програма 

 
Облік і оподаткування  

денна форма 

навчання 

заочна 

форма 

навчання 

Обов’язкова 

 

Модулів – 2 Рік підготовки: 

Змістових модулів – 2 
1-й 

 

1-й 

 

Індивідуальне науково-дослідне 

завдання -  

Семестр 

2-й 2-й 

Загальна кількість годин -  

90 год. 

 

Лекції 

16 4  

Лабораторні 

Практичні, семінарські 

14 6 

Самостійна робота 

60 80 

Індивідуальні завдання: 

Тижневих годин для денної 

форми навчання: 

аудиторних – 2 

самостійної роботи  

студента – 4 

Рівень вищої освіти: 

другий (магістерський) рівень 

 

  
Вид контролю: 

залік 
залік 

 

 

Примітка. Співвідношення кількості годин аудиторних занять до самостійної і індивідуальної 

роботи становить:  

для денної форми навчання - 30/60;  

для заочної форми навчання - 10/80;  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2. МЕТА ТА ЗАВДАННЯ ОСВІТНЬОГО КОМПОНЕНТА 

Мета освітнього компонента «Договірне право» - є розкриття найважливіших 

категорій і конструкцій договірного права та законодавства у цій сфері, основних 

тенденцій його розвитку і застосування судами (господарськими) та іншими 

правозастосовними органами норм чинного законодавства щодо укладання зміни, 

виконання договорів. Вивчення договірного права має на меті набуття здобувачами 

навичок роботи з нормативним матеріалом, уміння вирішувати конкретні правові 

ситуації, які виникають у сфері договірних відносин на базі національного та 

міжнародного законодавства. Також здобувачі мають здійснювати аналіз 

правозастосовної практики, судових рішень та рішень органів державної влади в частині 

регулювання договірних відносин. 

Завданнями освітнього компонента «Договірне право» є розкриття і засвоєння 

здобувачами: 

 вивчення поняття, предмета та основних принципів договірного права; 

 аналіз основних джерел договірного права в Україні при здійсненні 

зовнішньоекономічної діяльності; 

 правовий аналіз основних інститутів договірного права; 

 визначення порядку укладання договорів за участю суб’єктів господарювання; 

 визначення порядку виконання господарських договорів за чинним законодавством 

України; 

 вивчення основ правового регулювання договірних відносин в контексті регулювання 

підприємницької діяльності в Україні; 

 визначення поняття та змісту господарських договорів; 

 визначення та аналіз договорів окремих видів, зокрема у сфері зовнішньоекономічної 

діяльності; 

 аналіз способів захисту прав і законних інтересів суб’єктів – учасників договірних 

відносин, набуття досвіду роботи із правовими документами. 

У результаті вивчення освітнього компонента «Договірне право» здобувачі 

повинні знати : 

 теоретичні та практичні положення освітнього компонента «Договірне право»; 

 джерела правового регулювання, що застосовуються у цій сфері, зміст цих джерел і 

правила їх застосування; 

 основні інституції, які розглядають спори, що виникають між учасниками, та правила, 

за якими такі спори розглядаються; 

 найбільш актуальні проблеми у сфері правового регулювання договірних відносин; 

 основні положення, викладені в рекомендованій до курсу «Договірне право» 

літературі; 

вміти: 

 визначати конкретні особливості правового регулювання договірних відносин 

відповідно до потреб підприємства та інших учасників господарської діяльності; 

 складати різні види договорів; 

 захищати права та законні інтереси сторін договору при вирішенні відповідних спорів. 

 мати здатність здійснювати професійну діяльність у межах вимог чинного 

законодавства України та міжнародних договорів, що ратифіковані у встановленому 

порядку відповідно до Конституції України 

набути: 

 оволодіти теоретичними знаннями з договірного права на основі знань, набутих у 

процесі практичної та теоретичної підготовки; 



 розуміти та практично використовувати договірне право для вирішення конкретних 

ситуацій 

3. КОМПЕТЕНТНОСТІ ТА ПРОГРАМНІ РЕЗУЛЬТАТИ НАВЧАННЯ 

Процес вивчення освітнього компонента спрямований на формування елементів 

наступних загальних компетентностей ОП «Облік і оподаткування»:  

ЗК01. Вміння виявляти, ставити та вирішувати проблеми. 

ЗК03. Навички використання інформаційних і комунікаційних технологій. 

ЗК06. Здатність до пошуку, оброблення та аналізу інформації з різних джерел. 

Спеціальні компетентності: 

СК04. Здатність формувати фінансову звітність за міжнародними стандартами, 

коректно інтерпретувати, оприлюднювати й використовувати відповідну інформацію для 

прийняття ефективних управлінських рішень. 

СК06. Використовувати міжнародні стандарти контролю якості, аудиту, огляду, 

іншого надання впевненості та супутніх послуг з дотриманням вимог професійної етики в 

процесі практичної діяльності. 

СК08. Здатність виконувати адміністративно- управлінські функції у сфері 

діяльності суб’єктів господарювання, органів державного сектору. 

СК9. Здатність здійснювати діяльність з консультування власників, менеджменту 

підприємства та інших користувачів інформації у сфері обліку, аналізу, контролю, 

аудиту, оподаткування. 

СК10. Здатність проводити наукові дослідження з метою вирішення актуальних 

завдань теорії, методики, організації та практики обліку, аудиту, аналізу, контролю та 

оподаткування. 

СК 11. Здатність організовувати та виконувати професійну діяльність з 

дотриманням засад соціальної відповідальності на основі цінностей професійного 

соціуму, розуміння гідності, прав і потреб людини, економіки та суспільства, у 

відповідності із концепцією сталого розвитку 

Програмні результати навчання: 

ПР08. Обґрунтовувати вибір оптимальної системи оподаткування діяльності суб’єкта 

господарювання на підставі діючого податкового законодавства. 

ПР09. Формувати фінансову звітність за національними та міжнародними стандартами 

для суб’єктів господарювання на корпоративному рівні, оприлюднювати й 

використовувати відповідну інформацію для прийняття управлінських рішень. 

ПР11. Розробляти та оцінювати ефективність системи контролю суб’єктів 

господарювання. 

ПР12. Обґрунтовувати інноваційні підходи до інформаційного забезпечення системи 

контролю використання ресурсного потенціалу суб’єктів господарювання та органів 

державного сектору з урахуванням стратегії розвитку бізнесу.. 

ПР19. Вміти проектувати, планувати і проводити пошукові і розвідувальні роботи, 

здійснювати їх інформаційне, методичне, матеріальне, фінансове та кадрове 

забезпечення. 

ПР 20. Вміти організовувати та виконувати професійну діяльність з дотриманням засад 

соціальної відповідальності на основі цінностей професійного соціуму, розуміння 



гідності, прав і потреб людини, економіки та суспільства у відповідності із концепцією 

сталого розвитку. 

 

4. СТРУКТУРА ОСВІТНЬОГО КОМПОНЕНТА 

 

Назви змістових модулів і тем 

Кількість годин Кількість годин 

денна форма заочна форма 

усьо-

го  

усього  усьо-

го  

 

усього   

лек сем. сам. інд лек сем. сам інд 

Модуль 1 

Змістовий модуль 1. Загальні положення договірного права 

Тема 1. Поняття та загальна 

характеристика договірного 

права в Україні. 

5 2 1 2 - 6 2  4 - 

Тема 2. Загальні положення про 

договори у сфері 

підприємницької діяльності. 

9 2 1 6 - 

6  2 4 

- 

Тема 3. Виконання договірних 

зобов'язань суб'єктами 

господарювання (підприємцями).. 

11 2 1 8 - 

6   6 

- 

Тема 4. Договори про передачу 

майна у власність 

8 1 1 6 - 6   6 - 

Тема 5. Договори про передачу 

майна у користування.. 

11 1 2 8 - 6   6 - 

Разом за змістовим модулем 1 44 8 6 30 - 30 2 2 26 - 

Разом за модулем 1 44 8 6 30 - 30 2 2 26 - 

Модуль 2 

Змістовий модуль 2. Правове регулювання окремих видів договірних відносин 

Тема 6. Договори про виконання 

робіт. 

8 2 1 5 - 6 2 2 4 - 

Тема 7. Договори про надання 

юридичних та фактичних послуг.  

8 2 1 5 - 12  2 10 
- 

Тема 8. Правове регулювання 

кредитно-розрахункових 

відносин.  

7 1 1 

5 

- 

10   10 

- 

Тема 9. Зобов'язання про спільну 

діяльність. Договір про створення 

юридичної особи.  

7 1 

1 5 

- 

10   10 - 

Тема 10. Особливості публічних 

договорів 

8 1 2 5 
- 

10   10 - 

Тема 11. Правове регулювання 

договірних відносин у сфері 

зовнішньоекономічної діяльності.  

8 1 2 5 

 

10   10  

Разом за змістовим модулем 2 46 8 8 30 - 56 2 4 54 - 

Разом за модулем 2 46 8 8 30 - 56 2 4 54 - 

Усього годин 90 16 14 60 - 90 4 6 80 - 

 

 



5.  ЗМІСТ ОСВІТНЬОГО КОМПОНЕНТА 

5.1. ПРОГРАМА ОСВІТНЬОГО КОМПОНЕНТА 

 

Змістовий модуль 1. Загальні положення договірного права 
 

Тема 1. Поняття та загальна характеристика договірного права в Україні. 

Публічно-правові та приватноправові відносини у сфері підприємництва. 

Нормативно-правові акти та їх види. Договір та акти державних органів.  

Тема 2. Загальні положення про договори у сфері підприємницької діяльності.  

Підстави та порядок внесення змін до договору. Порядок та підстави розірвання 

договору за законодавством України.  

Тема 3. Виконання договірних зобов'язань суб'єктами господарювання 

(підприємцями). Підстави та порядок припинення договірних зобов'язань, крім 

виконання. Підстави виникнення правових засобів забезпечувального характеру. 

Інші способи забезпечення. 

Тема 4. Договори про передачу майна у власність 

Особливості договорів купівлв-продажу. Договори дарування  

Тема 5. Договори про передачу майна у користування. Особливості оренди 

державного та комунального майна. Суб'єкти та предмет договору оренди 

державного та комунального майна. Порядок укладання договору оренди 

державного та комунального майна. Правові наслідки припинення договору оренди 

державного та комунального майна.   

Тема 6. Договори про виконання робіт. Питання: Особливість передання 

результатів робіт та порядок оформлення акту приймання-передачі в договорі 

будівельного підряду.   

Тема 7. Договори про надання юридичних та фактичних послуг.  

Агентські відносини у сфері господарювання: сторони та предмет договору. 

Договір консигнації.   

Тема 8. Правове регулювання кредитно-розрахункових відносин.  

Поняття готівкових розрахунків та порядок їх здійснення. Обмеження готівкових 

розрахунків за участю суб'єктів господарювання.   

Тема 9. Зобов'язання про спільну діяльність. Договір про створення 

юридичної особи.  

Форма та зміст договору про створення юридичної особи. Права та обов'язки 

сторін за засновницьким договором.  

Тема 10. Особливості пубдічних договорів 

Правова природа публічного договору. Особливості укладання публічного 

договору  

Тема 11. Правове регулювання договірних відносин у сфері 

зовнішньоекономічної діяльності.  

Поняття та ознаки зовнішньоекономічного договору. Правовий статус суб'єктів 

зовнішньоекономічної діяльності та їх види. Порядок укладання, зміни та 

розірвання зовнішньоекономічного договору. Види зовнішньоекономічних 

договорів та особливості їх застосування в Україні. Порядок застосування 

міжнародних договорів (конвенцій) при здійсненні зовнішньоекономічної 

діяльності.  



5.2. ТЕОРЕТИЧНИЙ ЗМІСТ ОСВІТНЬОГО КОМПОНЕНТА 

 (КУРС ЛЕКЦІЙ) 

ДЕННА ФОРМА НАВЧАННЯ 
№ 

з\п 
Змістовий модуль, теми лекційних занять і орієнтовний перелік тем 

Змістовий модуль 1. Загальні положення договірного права (8 год) 

1. 

 

 

Поняття та загальна характеристика договірного права в Україні. (2 год)  

1. Публічно-правові та приватноправові відносини у сфері підприємництва. 

2. Нормативно-правові акти та їх види.  

3. Договір та акти державних органів 

2. 

 

 Загальні положення про договори у сфері підприємницької діяльності. (2 год) 

1. Підстави та порядок внесення змін до договору.  

2. Порядок та підстави розірвання договору за законодавством України.  

3. 

 

 

 

Виконання договірних зобов'язань суб'єктами господарювання (підприємцями). 

(2 год) 

1. Підстави та порядок припинення договірних зобов'язань, крім виконання.  

2. Підстави виникнення правових засобів забезпечувального характеру.  

3. Інші способи забезпечення. 

4. 

 

Договори про передачу майна у власність (1 год) 

1. Особливості договорів купівлв-продажу.  

2. Договори дарування  

5. 

Договори про передачу майна у користування. (1 год) 

1. Особливості оренди державного та комунального майна.  

2. Суб'єкти та предмет договору оренди державного та комунального майна.  

3. Порядок укладання договору оренди державного та комунального майна.  

4. Правові наслідки припинення договору оренди державного та комунального 

майна.   

  Змістовий модуль 2. Правове регулювання окремих видів договірних відносин (8год) 

6. 

 

Договори про виконання робіт. (2 год) 

1. Особливість передання результатів робіт  

2. Порядок оформлення акту приймання-передачі в договорі будівельного підряду. 

7. Договори про надання юридичних та фактичних послуг. (2 год) 

1. Агентські відносини у сфері господарювання: сторони та предмет договору.  

2. Договір консигнації.   

8. 

 

Правове регулювання кредитно-розрахункових відносин. (1 год) 

1. Поняття готівкових розрахунків та порядок їх здійснення.  

2. Обмеження готівкових розрахунків за участю суб'єктів господарювання.   

9. 

 

Зобов'язання про спільну діяльність. Договір про створення юридичної особи. (1 

год)   

1. Форма та зміст договору про створення юридичної особи.  

2. Права та обов'язки сторін за засновницьким договором.  

10 

Особливості публічних договорів(1 год) 

1. Правова природа публічного договору. 

2. Особливості укладання публічного договору 

11 

Правове регулювання договірних відносин у сфері зовнішньоекономічної 

діяльності. (1 год) 

1. Поняття та ознаки зовнішньоекономічного договору. 

2.  Правовий статус суб'єктів зовнішньоекономічної діяльності та їх види.  

3. Порядок укладання, зміни та розірвання зовнішньоекономічного договору.  

4. Види зовнішньоекономічних договорів та особливості їх застосування в Україні.  

5. Порядок застосування міжнародних договорів (конвенцій) при здійсненні 

зовнішньоекономічної діяльності.  



ЗАОЧНА ФОРМА НАВЧАННЯ 
№ 

з\п 
Змістовий модуль, теми лекційних занять і орієнтовний перелік тем 

Змістовий модуль 1. Загальні положення договірного права (2 год) 

1. 

 

 

Поняття та загальна характеристика договірного права в Україні. (2 год) 

1. Публічно-правові та приватноправові відносини у сфері підприємництва. 

2. Нормативно-правові акти та їх види.  

3. Договір та акти державних органів 

  Змістовий модуль 2. Правове регулювання окремих видів договірних відносин 

2. 

 

Договори про виконання робіт. (2 год) 

1. Особливість передання результатів робіт  

2. Порядок оформлення акту приймання-передачі в договорі будівельного підряду.  

1.3. ТЕМИ СЕМІНАРСЬКИХ ЗАНЯТЬ 

№ 

з/п 

 

Назва теми 

Кількість годин 

денна заочна 

1. Тема 1. Поняття та загальна характеристика договірного права 

в Україні. 

1  

2. Тема 2. Загальні положення про договори у сфері 

підприємницької діяльності. 

1 2 

3. Тема 3. Виконання договірних зобов'язань суб'єктами 

господарювання (підприємцями).. 

1  

4. Тема 4. Договори про передачу майна у власність 1  

5. Тема 5. Договори про передачу майна у користування.. 2  

6. Тема 6. Договори про виконання робіт. 1 2 

7. Тема 7. Договори про надання юридичних та фактичних 

послуг.  

1 2 

8. Тема 8. Правове регулювання кредитно-розрахункових 

відносин.  

1  

9. Тема 9. Зобов'язання про спільну діяльність. Договір про 

створення юридичної особи.  

1  

10. Тема 10. Особливості публічних договорів 2  

11 Тема 11. Правове регулювання договірних відносин у сфері 

зовнішньоекономічної діяльності.  

2  

                   Разом                                                                                                        14                6 

5.4. САМОСТІЙНА РОБОТА 

№ 

з/п 
Назва теми 

Кількість  годин 

денна заочна 

1 Тема 1. Поняття та загальна характеристика договірного права 

в Україні. 

2 4 

2 Тема 2. Загальні положення про договори у сфері 

підприємницької діяльності. 
6 4 

3 Тема 3. Виконання договірних зобов'язань суб'єктами 

господарювання (підприємцями).. 
8 6 

4 Тема 4. Договори про передачу майна у власність 6 6 

5 Тема 5. Договори про передачу майна у користування.. 8 6 



6 Тема 6. Договори про виконання робіт. 5 4 

7 Тема 7. Договори про надання юридичних та фактичних 

послуг.  

5 
10 

8 Тема 8. Правове регулювання кредитно-розрахункових 

відносин.  

5 10 

9 Тема 9. Зобов'язання про спільну діяльність. Договір про 

створення юридичної особи.  

5 10 

10 Тема 10. Особливості публічних договорів 5 10 

11 Тема 11. Правове регулювання договірних відносин у сфері 

зовнішньоекономічної діяльності.  

 10 

Всього по дисципліні 60 80 

 

5.5. ІНДИВІДУАЛЬНІ ЗАВДАННЯ  

 

Індивідуальне навчально-дослідне завдання є формою індивідуально-

консультативної роботи викладача зі здобувачами вищої освіти, яка здійснюється за 

графіком індивідуально-консультативної роботи. Виконання його полягає у аналізі 

літературних даних, законодавчої бази та написанні реферату за обраною темою. 

Орієнтовний перелік тем індивідуальних завдань 

для самостійної роботи здобувачів вищої освіти 

 

1. Історія розвитку договірного законодавства в Україні.  

2. Правове регулювання договірних відносин в Україні. 

3. Поняття і особливості договірного права, як галузі права. 

4. Предмет і принципи договірного права, його призначення. 

5. Методи правового регулювання договірних відносин 

6. Система договірного права. 

7. Завдання договірного права. 

8. Договірне право, як галузь юридичної науки і як освітній компонент. 

9. Договірне зобов’язання у цивільному праві України  

10. Цивільно-правовий договір. Форма укладення договору.  

11 Класифікація договірних зобов’язань  

12 Стадії договірного зобов’язання 

13. Сторони в договірному зобов’язанні  

14 Множинність сторін договірного зобов’язання (активна, пасивна, змішана)  

15 Динаміка договірного правовідношення (виникнення, існування, виконання, 

припинення зобов’язання) 

16. Свобода договору у цивільному праві та її обмеження  

17. Зміст договору та юридичне значення його істотних умов  

18.  Попередній договір: поняття та характерні особливості  

19 Публічний договір у цивільному праві України  

20.  Виконання договірного зобов’язання   

21. Способи виконання договору  

22. Солідарне, субсидіарне, часткове виконання договору  

23. Поняття та правове значення підтвердження виконання зобов’язання  



24. Елементи належного виконання зобов’язання  

25. Поняття забезпечення виконання договірного зобов’язання: ознаки та функції, 

види  

26.  Неустойка як вид забезпечення виконання зобов’язання. Види неустойки  

27. Підстава та умови відповідальності за порушення договірного зобов’язання  

28. Підстави звільнення від відповідальності за порушення зобов’язання 

 

МЕТОДИ НАВЧАННЯ 

Основними видами навчальних аудиторних занять є лекції, семінарські заняття. 

При викладанні лекційного матеріалу передбачено поєднання таких форм і методів 

навчання, як лекції-бесіди, лекції-візуалізації. Лекція-бесіда забезпечує безпосередній 

контакт викладача з аудиторією і дозволяє привернути увагу здобувача до найбільш 

важливих питань теми лекції, визначити у процесі діалогу особливості сприйняття 

навчального матеріалу. ЗВО мають можливість обмірковувати поставлені запитання, 

робити самооцінку рівня своєї підготовки, навчитися самостійно формулювати висновки і 

узагальнення. Лекція-візуалізація включає візуальну форму подачі лекційного матеріалу 

технічними засобами навчання. Читання такої лекції зводиться до розгорнутого або 

короткого коментування викладачем візуальних матеріалів, що переглядаються. При 

проведенні семінарських занять передбачено поєднання таких форм і методів навчання як 

робота у малих групах, рольові ігри, дискусія, публічний виступ, групові проекти та кейс-

завдання. Здобувач працює з інформацією вдома, зокрема з використанням мережі 

Інтернет, під час занять виконує усні та письмові завдання, виступаєте з доповідями і 

презентаціями, підготовленими як групою так і індивідуально, моделюєте поведінку у 

конкретних професійних ситуаціях. Програмою курсу передбачено такі проєкти: 

- Виступ за темою індивідуального завдання  

- Виступ-інформування за темами семінарських занять. Під час лекційного курсу 

проводяться лекції-візуалізації шляхом показу слайдових презентацій у програмі 

Microsoft Office Power Point, застосовується роздатковий матеріал, дискусійне 

обговорення проблемних питань. 

Семінарські заняття проводяться у вигляді семінарів-практикумів з виконанням 

ситуаційних та розрахункових завдань, дискусійне обговорення проблемних питань, 

робота у малих групах, рольові ігри, публічний виступ, групові проекти та кейс-завдання, 

ситуаційні завдання, ділові ігри. 

При проведенні лекційних і семінарських занять з освітнього компонента 

застосовують словесні (бесіда, пояснення, розповідь, дискусія), інноваційні (мозковий 

штурм, робота в групах, метод презентації), наочні (ілюстрація, демонстрація), спеціальні 

методи (вивчення першоджерел). Відповідність програмних результатів та методів 

навчання зазначено у табл. 1. 

Таблиця 1. 

Відповідність програмних результатів та методів навчання 

ОП «Облік і оподаткування» 
Результати навчання Методи навчання 

ПРН 06. Розуміти особливості практики 

здійснення обліку, аналізу, контролю, аудиту та 

Бесіда, пояснення, розповідь, 

мозковий штурм, робота в 



оподаткування діяльності підприємств різних 

форм власності, організаційно-правових форм 

господарювання та видів економічної діяльності. 

групах, ілюстрація, 

демонстрація, метод презентації 

ПРН 11. Визначати напрями підвищення 

ефективності формування фінансових ресурсів, їх 

розподілу та контролю використання на рівні 

підприємств різних організаційно-правових форм 

власності. 

Дискусія, бесіда, пояснення, 

розповідь, робота в групах, 

ілюстрація, демонстрація, метод 

презентації 

ПРН 22. Розуміти і реалізувати свої права і 

обов’язки як члена суспільства, усвідомлювати 

цінності вільного демократичного суспільства, 

верховенства права, прав і свобод людини і 

громадянина в Україні. 

Бесіда, пояснення, розповідь, 

мозковий штурм, робота в 

групах, ілюстрація, 

демонстрація, метод презентації 

 

7. МЕТОДИ КОНТРОЛЮ 

 

Оцінювання знань здобувачів з освітнього компонента «Договірне  право» 

здійснюється у формі поточного, модульного (рубіжного) та підсумкового контролів, які 

передбачені «Положенням про систему оцінювання знань здобувачів вищої освіти в 

Одеському державному аграрному університеті» (нова редакція), затвердженого наказом 

ректора ОДАУ №227-заг від 22.09.2023р. 

Якість засвоєння змісту навчальної дисципліни  (незалежно від форми  контролю) в 

Університеті оцінюється за 100-бальною шкалою з наступним переведенням у 

національну шкалу (чотирибальну – «відмінно», «добре», «задовільно», «незадовільно» 

чи вербальну – «зараховано», «незараховано») та шкалу ЄКТС згідно з таблицею 2.  

 Таблиця 2.  

Шкала оцінювання: національна та ЄКТС 

Таблиця відповідності результатів контролю знань за різними шкалами і критерії 

оцінювання наведена в таблиці 3. 

Реалізація основних завдань оцінювання успішності навчання здобувачів вищої 

освіти в Університеті досягається системними підходами до оцінювання та 

комплексністю застосування різних видів контролю. 

Поточний контроль - це оцінка роботи здобувачів вищої освіти за всіма видами 

аудиторних занять (лекції, семінарські, практичні, лабораторні заняття) та самостійної 

роботи, яка відображає навчальні досягнення здобувачів в освоєнні програмного 

СУМА БАЛІВ  ОЦІНКА  

ЕСТS 

ОЦІНКА ЗА НАЦІОНАЛЬНОЮ ШКАЛОЮ 

екзамен Залік 

90-100 A відмінно  

 

Зараховано 
82-89 B 

добре 
74-81 C 

64-73 D 
задовільно 

60-63 E 

35-59 FX 
незадовільно не зараховано 

1-34 F 



матеріалу освітнього компонента. Форму проведення поточного контролю під час 

навчальних занять визначає викладач.  

Модульний контроль успішності здобувачів вищої освіти здійснюється для 

перевірки рівня засвоєння навчального матеріалу в кінці кожного навчального модуля 

(змістовного). Основні завдання модульного контролю полягають у підвищенні мотивації 

здобувачів вищої освіти до опанування навчального матеріалу, активізації спільної 

систематичної роботи викладачів і здобувачів вищої освіти упродовж семестру, а також в 

удосконаленні рівня організації освітнього процесу в Університеті. 

Змістовний модуль (модуль) - запланована сукупність тем, що реалізується 

відповідними формами навчального процесу та підлягає модульному контролю. 

Модульний контроль проводиться за розкладом аудиторних занять у формі за рішенням 

кафедри. До модульного контролю допускаються здобувачі вищої освіти, які виконали 

індивідуальний навчальний план, тобто передбачені в конкретному змістовому модулі всі 

види навчальної роботи. Бал за модуль розраховується з урахуванням балів за поточний 

контроль і модульну контрольну роботу. Оцінювання поточного та модульного контролів 

здійснюється за 100-бальною шкалою з подальшим переведенням у національну шкалу та 

шкалу ECTS (табл.2).  

Здобувач вищої освіти, який не брав участь у виконанні всіх видів робіт, 

передбачених робочою програмою або не склав модульний контроль, має право на його 

відпрацювання, відповідно до графіку відпрацювань, затвердженого кафедрою суспільно-

гуманітарних наук.   

З метою підвищення мотивації до систематичної активної роботи протягом усього 

періоду навчання за відповідним освітнім рівнем вищої освіти, переорієнтацію їхніх 

цілей з отримання позитивної оцінки на формування стійких знань, умінь та навичок; 

систематизації знань та активне їх засвоєння упродовж навчального року; подолання 

елементів суб'єктивізму під час оцінювання знань в Університеті передбачена 

накопичувальна система оцінювання знань здобувачів вищої освіти. 

За накопичувальною системою підсумкова оцінка в балах з освітнього компонента 

розраховується як сума балів отриманих здобувачем вищої освіти за змістові модулі, 

відвідування на заняттях та за додаткові види робіт з компоненту (активна участь в  

роботі наукового гуртка кафедри, підготовка реферату і виступ з ним на семінарі, 

конференції і т.і., доповідь на науковій студентській конференції, призове місце в  

олімпіаді, підготовка наукової публікації, виконання індивідуального завдання, участь у 

вдосконаленні навчально-методичної бази кафедри  тощо) (табл. 4.). 

Кількість балів, що може отримати здобувач вищої освіти  за змістовий модуль, 

може бути різною і встановлюватися для кожного змістового модуля (в залежності від 

значимості змістового модуля) з урахуванням того, що підсумкова оцінка не може 

перевищувати 90 балів. Розрахунок балів за поточний контроль та заохочувальні види 

робіт визначаються кафедрою та робочою програмою. 

Підсумковий контроль – інтегроване оцінювання результатів навчання на 

певному ступені вищої освіти або на окремих його завершених етапах за національною 

шкалою і шкалою ЄКТС, яке включає семестровий контроль та атестацію здобувача.  

 



Таблиця 4 

Оцінювання  освітнього компонента 
Бал за модулі 

(змістовні модулі) 

(всього 0-90) 

Бал за відвідування 

(всього 0-5) 

Бал заохочувальний 

(всього – 0-5) 

Модуль 1 0-10% пропусків – 5  балів 
доповідь на науковій студентський 

конференції 

Модуль 2 10%-20% пропусків – 4 бали 
активна участь в роботі наукового 

гуртка кафедри 

…… 20%-40% пропусків – 3  бали 
підготовка реферату і виступ з ним на 

семінарі, конференції і т.п. 

 40%-60% пропусків – 2  бали призове місце в олімпіаді 

 60%-80% пропусків – 1 бал підготовка наукової публікації 

 
більше 80% пропусків – 0 балів 

 

виконання індивідуального завдання 

участь у вдосконаленні навчально-

методичної бази кафедри 

Максимально можлива оцінка за знання програмного матеріалу освітнього 

компонента становить100 балів (табл.5):  

- модульний контроль – до 90 балів,  

- бал за відвідування занять – до 5 балів,  

- бал за додаткові види робіт з вивчення освітнього компонента до 5 балів. 

Таблиця 5 

Оцінювання навчальної дисципліни (від 0 до 100 балів) 
Поточне оцінювання та самостійна робота  Сума 

Бал за модулі (змістовні модулі)  

(всього 0-90)  

Бал за 

відвідування  

(всього 0-5)  

Бал 

заохочуваль 

ний  

(всього - 5)  
 

Змістовний модуль 1(ЗМ 1) 

Поточний контроль - 45 

 

Змістовний модуль 2(ЗМ 2) 

Поточний контроль - 45 0-5 0-5 100 

Т1 Т2 Т3 Т4 Т5 Т6 Т7 Т8 Т9 Т10 Т11 

   9 9 9 9 9 8 8 8 8 7 6 

Модульний 

контроль - 45 

Модульний 

контроль - 45    

БЗМ = (ЗМ1 + ЗМ2) : 2    

 

* Т1,Т2,Т3…..- теми занять 

Відповідно до «Положення про систему оцінювання знань здобувачів вищої освіти 

в Одеському державному аграрному університеті» (нова редакція), затвердженим наказом 

ректора ОДАУ № 227-заг від 22 вересня 2023 року здобувач вищої освіти має право на 

автоматичне зарахування відповідних балів за освітній компонент, підвищити оцінку з 

освітнього компонента, право на перескладання підсумкового контролю з освітнього 

компонента.   

У випадках конфліктної ситуації за мотивованою заявою здобувача вищої освіти чи 

викладача, деканом факультету/директором інституту створюється комісія для 

приймання підсумкового контролю, до якої входять завідувач кафедри (провідний 

викладач) і викладачі відповідної кафедри, представники деканату та органу 

студентського самоврядування. 
 



 

Таблиця 3 

 Таблиця відповідності результатів контролю знань за різними шкалами і критерії оцінювання 

 

Сума балів 

за 100-

бальною 

шкалою 

Оцінка 

в ECTS 

Значення 

оцінки ECTS 
Критерії оцінювання 

Рівень 

компетентності 

Оцінка за національною 

шкалою 

екзамен залік 

90 - 100 A відмінно Здобувач вищої освіти виявляє особливі творчі 

здібності, вміє самостійно здобувати знання, без 

допомоги викладача знаходить та опрацьовує 

необхідну інформацію, вміє використовувати 

набуті знання і вміння для прийняття рішень у 

нестандартних ситуаціях, переконливо 

аргументує відповіді, самостійно розкриває 

власні обдарування і нахили 

Високий (творчий) відмінно зараховано 

82 - 89 B дуже добре Здобувач вищої освіти вільно володіє вивченим 

обсягом матеріалу, застосовує його на практиці, 

вільно розв'язує вправи і задачі у стандартних 

ситуаціях, самостійно виправляє допущені 

помилки, кількість яких незначна 

 

Достатній 

(конструктивно- 

варіативний) 

добре 

74 - 81 C добре Здобувач вищої освіти вміє зіставляти, 

узагальнювати, систематизувати інформацію під 

керівництвом викладача; в цілому самостійно 

застосовувати її на практиці; контролювати 

власну діяльність; виправляти помилки, серед 

яких є суттєві, добирати аргументи для 

підтвердження думок 

 



64 - 73 D задовільно Здобувач вищої освіти відтворює значну частину 

теоретичного матеріалу, виявляє знання і 

розуміння основних положень; з допомогою 

викладача може аналізувати навчальний 

матеріал, виправляти помилки, серед яких є 

значна кількість суттєвих 

Середній 

(репродуктивний) 

задовільно  

60 - 63 E достатньо Здобувач вищої освіти володіє навчальним 

матеріалом на рівні, вищому за початковий, 

значну частину його відтворює на 

репродуктивному рівні 

35 - 59 FX незадовільно з 

можливістю 

повторного 

складання 

семестрового 

контролю 

Здобувач вищої освіти володіє матеріалом на 

рівні окремих фрагментів, що становлять 

незначну частину навчального матеріалу 

Низький 

(рецептивно- 

продуктивний) 

незадовільно не зараховано 

1 - 34 F незадовільно з 

обов'язковим 

повторним 

вивченням 

залікового 

кредиту 

Здобувач вищої освіти володіє матеріалом на 

рівні елементарного розпізнання і відтворення 

окремих фактів, елементів, об'єктів 
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2. Договірне право. Опорний конспект лекцій для здобувачів другого (магістерського) 

рівня вищої освіти спеціальності 071 Облік і оподаткування / Розробив: викладач 
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