
ОДЕСЬКИЙ ДЕРЖАВНИЙ АГРАРНИЙ УНІВЕРСИТЕТ
ПРОТОКОЛ

№3 від 27.12.2022 р.
засідання Ради роботодавців факультету економіки та управління

ПРИСУТНІ꞉
начальник управління з питань економіки, бюджету, інвестицій та

міжнародного співробітництва апарату обласної ради, Ірена
НАДЕМ’ЯНОВА; заступник директора департаменту аграрної політики та
земельних відносин ОДА, Віталій ВЛАСОВ; завідувач сектору використання
лісових ресурсів Південного міжрегіонального управління лісового
господарства, Олександр СКРИПНИК; голова Степанівської сільської
громади, Наталія БАРАНЕНКО; голова СФГ «Колос», Борис ЮРЕСКУЛ;
голова СФГ «Балкани», Радислав ЗЛАТОВ; директор ПП "ВІТАЛ-ПРОФІ",
голова правління Одеського обласного відділення УТО, Вячеслав КУЛИК;
засновник та директор аграрного підприємства ПП «ДНБ», Юлія УСОВА;
маркетолог Team Lead of PPC IM, Агентства інтернет-маркетингу Inweb,
Наталя ЖИХАРЄВА; керівник напрямку оцінки та розвитку персоналу, відділ
навчання та розвитку персоналу KERNEL, Ольга КУЛИК; директор ТОВ
«Українська чорноморська індустрія», Сергій ШУЛІКА, голова ТОВ
«УКРАЇНСЬКА НАЦІОНАЛЬНА АУДИТОРСЬКА КОМПАНІЯ», Ольга
ГОНЗАЙК; начальник Південного міжрегіонального управління ДПС по
роботі з великими платниками податків, Олександр БАТРАК; головний
бухгалтер ТОВ «Перемога», Тетяна БЕЗПЯЧУК; фінансовий директор ТОВ
«Братська куряча фабрика», Андрій ДОНЦОВ; Головний бухгалтер СТОВ
«Іва», Світлана СЕМЕНЮК, Директор логістичної компанії «Octopod Smart
Logistics», Дмитро СІЧКАР; Фізична особа-підприємець ФОП «Волошинова
Вікторія Дмитрівна», Вікторія ВОЛОШИНОВА.

Запрошені:
Анатолій ЛІВІНСЬКИЙ, доктор економічних наук, Гарант освітньої

програми «Менеджмент» за другим (магістерським) рівнем вищої освіти, в.о.
декана факультету економіки та управління

Галина ЗАПША, доктор економічних наук, професор, завідувач кафедри
менеджменту. Гарант освітньої програми «Менеджмент» за третім (освітньо-
науковим) рівнем вищої освіти.

Ганна ДІДУР, кандидат економічних наук, доцент, Гарант освітньої
програми «Менеджмент» за першим (бакалаврським) рівнем вищої освіти.

Ірина КРЮКОВА, доктор економічних наук, професор, завідувач
кафедри обліку і оподаткування, Гарант освітньої програми «Облік і
оподаткування» за другим (магістерським) рівнем вищої освіти.

Андрій НАЙДА, кандидат економічних наук, доцент, Гарант освітньої
програми «Облік і оподаткування» за першим (бакалаврським) рівнем вищої
освіти.



Тетяна ШАБАТУРА, доктор економічних наук, професор, завідувач
кафедри економічної теорії та економіки підприємства, Гарант освітньої
програми «Економіка» за другим (магістерським) рівнем вищої освіти.

Олександр ГАЛИЦЬКИЙ, доктор економічних наук, професор, Гарант
освітньої програми «Економіка» за першим (бакалаврським) рівнем вищої
освіти.

Оксана МЕЛЬНИЧУК, кандидат економічних наук, доцент кафедри
менеджменту.

Ірена НАДЕМ’ЯНОВА, Начальник управління з питань економіки,
бюджету, інвестицій та міжнародного співробітництва апарату обласної ради.

ПОРЯДОК ДЕННИЙ
1. Розгляд освітньо-професійних програм підготовки здобувачів вищої

освіти за першим (бакалаврським) рівнем вищої освіти спеціальностей 051
«Економіка», 073 «Менеджмент», 071 «Облік і оподаткування» для вступників
2023 року.

2. Розгляд освітньо-професійних програм підготовки здобувачів вищої
освіти за другим (магістерським) рівнем вищої освіти спеціальностей 051
«Економіка», 073 «Менеджмент», 071 «Облік і оподаткування» для вступників
2023 року.

3. Розгляд освітньо-професійної програми підготовки здобувачів вищої
освіти за третім (освітньо-науковим) рівнем вищої освіти спеціальності 073
«Менеджмент» для вступників 2023 року.

ГОЛОСУВАЛИ: За порядок денний Результати голосування : «за» –
18, «проти» – 0, «утрималися» – 0

1. СЛУХАЛИ꞉
голову Ради роботодавців, Вячеслава КУЛИКА, який оголосив про

розгляд першого питання порядку денного щодо розгляду освітньо-
професійних програм підготовки здобувачів вищої освіти за першим
(бакалаврським) рівнем вищої освіти спеціальностей 051 «Економіка», 073
«Менеджмент», 071 «Облік і оподаткування» для вступників 2023 року.

ВИСТУПИЛИ:
Юлія УСОВА, засновниця та директора аграрного підприємства ПП

«ДНБ», відмітила, що ОПП підготовки фахівців за спеціальністю 073
«Менеджмент» за першим (бакалаврським) рівнем вищої освіти підготовлена
з урахуванням розвитку науки, практики, культури, економіки і соціальної
сфери і запропонувала введення освітнього «Управління витратами та
контролінг» до складу обов’язкових дисциплін, який дозволить сформувати у
майбутніх фахівців систему знань у сфері управління витратами та
контролінгу згідно з існуючим законодавством, для прийняття обґрунтованих
оперативних та стратегічних рішень.



Оксана МЕЛЬНИЧУК, кандидат економічних наук, доцент кафедри
менеджменту, доповіла, що в результаті проведення досліджень ринку праці
було виявлено великий попит на кваліфікованих фахівців з маркетингу, та
запропонувала відкрити ОП “Маркетинг” для підготовки здобувачів першого
бакалаврського рівня вищої освіти спеціальності 075 “Маркетинг”.

Ірена НАДЕМ’ЯНОВА, Начальник управління з питань економіки,
бюджету, інвестицій та міжнародного співробітництва апарату обласної ради,
підтримала пропозицію Оксани МЕЛЬНИЧУК про підготовку бакалаврів за
спеціальністю 075 «Маркетинг», оскільки кафедра має потужний кадровий
потенціал для підготовки фахівців з маркетингу і такий крок виправданий,
враховуючи запити ринку праці. В червні 2022 року аграрні підприємства
отримали можливість без квот та мита експортувати свою продукцію в ЄС і
стикаються з тим, що їх не знають споживачі на європейському ринку. Така
ситуація зумовлює необхідність в маркетинговому забезпеченні господарської
діяльності вітчизняних суб'єктів агробізнесу.

Тетяна БЕЗПЯЧУК, головний бухгалтер ТОВ «Перемога», при
обговоренні ОПП «Облік і оподаткування» першого «бакалаврського» рівня
вищої освіти, зауважила, що з метою посилення податкової складової
освітньо-професійної програми «Облік і оподаткування» першого рівня вищої
освіти, було запропоновано розглянути можливість включення у вибірковий
блок освітніх компонент професійного каталогу навчальної дисципліни
«Облік і оподаткування в галузях економіки».

Вікторія ВОЛОШИНОВА, фізична особа-підприємиць ФОП
«Волошинова Вікторія Дмитрівна», відмітила необхідність розширення блоку
професійних вибіркових дисциплін в ОП «Економіка», що зумовлено
потребою забезпечити здобувачам більшу академічну свободу, можливість
індивідуалізації навчання та формування компетентностей, що відповідають
сучасним вимогам ринку праці.

ГОЛОСУВАЛИ: Результати голосування : «за» – 18, «проти» – 0,
«утрималися» – 0

УХВАЛИТИ:
1. Врахувати пропозиції щодо впровадження курсів «Управління

витратами та контролінг» у ОПП «Менеджмент».
2. Розглянути відкриття ОП «Маркетинг» за спеціальністю 075

«Маркетинг».
3. Включити дисципліну «Облік і оподаткування в галузях економіки»

у вибірковий блок ОПП «Облік і оподаткування».
4. Розширити блок професійних вибіркових дисциплін в ОПП

«Економіка» для забезпечення індивідуалізації навчання.

2. СЛУХАЛИ꞉
голову Ради роботодавців, Вячеслава КУЛИКА, який оголосив про

розгляд другого питання порядку денного щодо обговорення освітньо-



професійних програм підготовки здобувачів вищої освіти за другим
(магістерським) рівнем вищої освіти спеціальностей 051 «Економіка», 073
«Менеджмент», 071 «Облік і оподаткування» для вступників 2023 року.

ВИСТУПИЛИ:
Ольга КУЛИК, керівник напрямку оцінки та розвитку персоналу, відділ

навчання та розвитку персоналу KERNEL, виступила, під час обговорення
ОПП «Економіка» для другого (магістерського) рівня вищої освіти і
зазначила, що вагомим напрямком викладання є якість освіти, яка має
відповідати високим стандартам, розвивати індивідуальні здібності здобувачів
та забезпечувати здобуття знань, навичок та цінностей, необхідних для
успішної самореалізації, що мають бути застосовані на національному і
регіональному ринку праці. Сучасне аграрне підприємництво Південного
регіону вимагає опанування компетентностей, відповідність законодавчим
нормам, а також знання, пов’язані з розвитком галузі. Передусім, це володіння
сучасним економічним мисленням, теоретичними знаннями і прикладними
навичками; здатність розв’язувати складні дослідницькі, інноваційні та
управлінські задачі, а також проблеми функціонування соціально-
економічних систем, зокрема в аграрному секторі національної економіки, що
характеризуються невизначеністю умов та вимог. Складовою успішного
кар’єрного росту є впевнене володіння професійною англійською мовою,
отримання навичок вільного спілкування з клієнтами, партнерами, колегами.

Віталій ВЛАСОВ, заступник директора департаменту аграрної політики
та земельних відносин Одеської ОДА виступив, при обговоренні ОПП
«Менеджмент» другого (магістерського) рівня вищої освіти. Він відзначив,
що освітньо-професійна програма спрямована на підготовку фахівців, здатних
ефективно працювати в аграрному секторі та суміжних галузях економіки,
забезпечуючи їх конкурентоспроможність на різних рівнях. Він підкреслив,
що програма має містити практикоорієнтовані освітні компоненти, які
формують у здобувачів освіти сучасне економічне мислення та необхідні
професійні навички, спрямовані на вивчення теоретичних і прикладних
аспектів економіки в аграрному секторі та інших сферах економіки, що
пов’язані з агропромисловим комплексом.

Тетяна БЕЗПЯТЧУК, головний бухгалтер ТОВ «Перемога»
Тульчинського району Вінницької області зауважила, що для вітчизняного
аграрного бізнесу зростає важливість складання та аналізу нефінансової
звітності. У зв’язку з цим, виникає об’єктивна необхідність формування
відповідних навиків і компетентностей у майбутніх магістрів з обліку і
оподаткування.

ГОЛОСУВАЛИ: Результати голосування : «за» – 18, «проти» – 0,
«утрималися» – 0

УХВАЛИЛИ:



1. Погодити зміст ОПП магістерського рівня за спеціальностями 051
«Економіка», 073 «Менеджмент», 071 «Облік і оподаткування».

2. Врахувати рекомендації щодо посилення практикоорієнтованої
складової та формування професійних компетентностей відповідно до потреб
ринку праці.

3. СЛУХАЛИ꞉
голову Ради роботодавців, Вячеслава КУЛИКА, який оголосив про

розгляд третього питання порядку денного щодо обговорення освітньо-
професійних програм підготовки здобувачів вищої освіти за третім (освітньо-
науковим) рівнем вищої освіти спеціальності 073 «Менеджмент» для
вступників 2023 року.

Під час обговорення освітньо-професійної програми підготовки
здобувачів вищої освіти за третім (освітньо-науковим) рівнем вищої освіти
спеціальності 073 «Менеджмент» для вступників 2023 року виступив Дмитро
СІЧКАР, директор ТОВ «Октопод Шипінг Компані», який схвалив наявність
в переліку дисциплін освітньої програми курсів «Управління інноваційними
проєктами» та «Управління інноваційним розвитком аграрного сектора
регіону», вивчення яких дозволить випускникам отримати необхідні знання
і навички для впровадження інновацій в діяльність не тільки окремих
підприємств, а також всього аграрного сектору регіону. Запропонував,
включення дисципліни “Логістичний менеджмент” до освітньої програми з
огляду на ключову роль логістики в ефективному функціонуванні аграрного
сектору, особливо в умовах сезонності та територіальної розосередженості
виробництва.

ГОЛОСУВАЛИ: Результати голосування : «за» – 18, «проти» – 0,
«утрималися» – 0

УХВАЛИЛИ:
1. Погодити освітньо-наукову програму третього рівня за спеціальністю

073 «Менеджмент».
2. Розглянути включення дисципліни «Логістичний менеджмент» до

освітньої програми для підвищення компетентності здобувачів у сфері
логістики аграрного сектору.


