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ЛИСТ-ПОГОДЖЕННЯ/ LETTER OF AGREEMENT 

 

Освітньо-професійної програми 

Educational-Professional Programme  

 

«________Економіка________» 
 

 

1. Координаційна рада з питань якості освіти/Coordination Council on Quality of 

Протокол № _8__ від «_28_»_квітня_2025_р./Education: Minutes No. _8_ of 

«_28_»__April_2025.___ 

 

Голова координаційної ради з питань якості освіти/ Head of the Coordination Council on 

Quality of Education 

 

 _____________  _____Інна МАЛЕЦЬКА / Inna MALETSKA __«_28_»__квітня___2025_ 
      (підпис/signature)        (ім’я та прізвище/name and surname) 

2. Погоджено/Agreed:  

 

Керівник навчально-методичного відділу/ Head of the Educational and Methodological 

Department  

 

 _____________  ____Вячеслав СЕДОВ / Viacheslav SEDOV__«_28_»__квітня___2025_ 
     (підпис/signature)        (ім’я та прізвище/name and surname) 

 

Керівник відділу забезпечення якості вищої освіти/Head of the Department for Quality 

Assurance of Higher Education 

 

________  Анастасія ГОЛОВАТЕНКО / Anastasiіa HOLOVATENKO_«28» квітня 2025 
           (підпис/signature)             (ім’я та прізвище/name and surname) 

 

3. Вчена рада ___Факультету економіки та управління_________:/ 
                                                                             (назва факультету / інституту) 
 Academic Council of __Faculty of Economics and Management_____ 
                                                                     (Name of Faculty / Institute) 

Протокол № _8_ від «_21__»_квітня__2025_р./  

Minutes No. _8_ of «_21_»__ April___2025_  

 

Голова вченої ради __Анатолій ЛІВІНСЬКИЙ____/  
             (назва факультету / інституту) 

      Chairman of the Academic Council of __ Faculty of Economics and Management______ 
                                                                                                                         (Name of Faculty / Institute) 

 

_____________  ___ Anatoly LIVINSKYI_____   «_21_»__ April___2025_ 
    (підпис/signature)        (ім’я та прізвище/name and surname) 



3 
 

Розробники:/Developers: 

 

1. Керівник проєктної групи:/ Head of the Project Team: 

 

 ___Марина БАЛДЖИ, професор, професор кафедри економічної теорії і економіки 

підприємства / Maryna BALDZHY, Professor, Professor of the Department of Economic 

Theory and Business Economics________________________________________________ 
            (ім’я та прізвище, вчене звання, посада)/ (Name and Surname, Academic Rank, Position) 

 

_____________   «_17_»_квітня__2025_ 
    (підпис/signature)          

 

Члени проєктної групи:/ Project Team Members: 

2. ___Олена КНЯЗЄВА, професор, в.о. зав. кафедри економічної теорії і економіки 

підприємства / Olena KNIAZIEVA, Professor, Acting Head of the Department of Economic 

Theory and Enterprise Economics_______________________________________________ 
            (ім’я та прізвище, вчене звання, посада)/(Name and Surname, Academic Rank, Position) 

 

_____________   «_17_»_квітня__2025_ 
    (підпис/signature)  

3. ___Ольга ПЕТРЕНКО, доцент, доцент економічної теорії і економіки підприємства  

/ Olga PETRENKO, Associate Professor, Associate Professor of the Department of Economic 

Theory and Business Economics____________________________________________ 

              (ім’я та прізвище, вчене звання, посада)/(Name and Surname, Academic Rank, Position) 

 

_____________   «_17_»_квітня__2025_ 
    (підпис/signature)  

4. _Аліса ШЕВЧЕНКО, доцент, доцент економічної теорії і економіки підприємства  / 

Alice SHEVCHENKO, Associate Professor, Associate Professor of the Department of 

Economic Theory and Business Economics_________________________________________ 
              (ім’я та прізвище, вчене звання, посада)/(Name and Surname, Academic Rank, Position) 

 

_____________   «_17_»_квітня__2025_ 
    (підпис/signature)  

5. __Ольга ЗАМЛИНСЬКА, доцент, доцент економічної теорії і економіки 

підприємства  / Olga ZAMLYNSKA, Associate Professor, Associate Professor of the 

Department of Economic Theory and Business 

Economics________________________________________________ 
              (ім’я та прізвище, вчене звання, посада)/(Name and Surname, Academic Rank, Position) 

 

_____________   «_17_»_квітня__2025_ 
    (підпис/signature)  

6. __Ілля КОСТИЛЬОВ, здобувач за другим (магістерським) рівнем / Ilya KOSTYLOV, 

Applicant pursuing the second (master’s) level of higher education__________ 
(ім’я та прізвище здобувача вищої освіти, курс, ОС)/(name and surname of the higher education applicant, course, ED) 

 

_____________   «_17_»_квітня__2025_ 
            (підпис/signature) 
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ВРАХОВАНО / CONSIDERED: 

Фахову експертизу 

Андрій ДОНЦОВ, фінансовий директор ТОВ "БРАТСЬКА КУРЧА 

ФАБРИКА» 

Денис ТКАЧЕНКО, голова Великодальницької об’єднаної територіальної 

громади Одеської області                                 

Олександра ВЕЛИЧКО, начальник Управління освіти, культури, молоді та 

спорту Старокозацької сільської ради Білгород-Дністровського району 

Одеської області                                 

(Рецензії-відгуки стейкхолдерів додаються). 

 

Відповідний стандарт для ОП наразі перебуває у процесі розробки.  

Під час розроблення ОП розробники керувались чинним Стандартом вищої 

освіти України другого (магістерського) рівня вищої освіти, галузі знань 05 

Соціальні та поведінкові науки, спеціальності 051 Економіка, затвердженого 

та введеного в дію наказом МОН України №382 від 04.03.2020 р.  

 

ОП обговорено після змін на законодавчому рівні, надходження всіх побажань 

і пропозицій від здобувачів і випускників та схвалено на засіданні кафедри 

економічної теорії і економіки підприємства, протокол № 10, від «17» квітня 

2025 р. 

 

 

PROFESSIONAL ASSESSMENT 

 

Andrii DONTSOV, Financial Director of "Bratska Kurcheska Fabryka" LLC 

Denys TKACHENKO, Head of Velykodalnytska United Territorial Community 

of Odesa Oblast  

Oleksandra VELYCHKO, Head of the Department of Education, Culture, Youth 

and Sports of Starokozatske Village Council of Bilhorod-Dnistrovskyi District of 

Odesa Oblast  

(Feedback reviews of stakeholders are attached). 

 

The EP takes into account the norms of the Standard of Higher Education of 

Ukraine of the second (master’s) level of higher education, field of knowledge 05 

Social and Behavioral Sciences, specialty 051 Economics, approved and put into 

effect by the Order of the Ministry of Education and Science of Ukraine No. 382 

of March 4, 2020. 

 

 

The Educational Program was revised in view of legislative changes, after 

receiving feedback and proposals from students and graduates, and was approved 

at the meeting of the Department of Economic Theory and Enterprise Economics, 

Minutes No. 10, dated April 17, 2025. 
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Еволюція ОП / Evolution of the EP  

 

Зміни в ОП «Економіка» обумовлені введенням в дію Постанови КМУ № 

1021 від 30.08.2024 «Про внесення змін до переліку галузей знань і 

спеціальностей, за якими здійснюється підготовка здобувачів вищої та 

фахової передвищої освіти» та Постанови КМУ № 188 від 21.02.2025 «Про 

внесення зміни до переліку галузей знань і спеціальностей, за якими 

здійснюється підготовка здобувачів вищої та фахової передвищої освіти» 

(https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/188-2025-%D0%BF#Text). 

 

Враховуючи зміни та побажання і пропозиції від усіх зацікавлених сторін, в 

освітній програмі: оновлено цілі освітньої програми та основний фокус, 

переглянута придатність випускників до працевлаштування, оновлено 

кадрове забезпечення, оновлено компоненти професійної підготовки, 

сформовано нову структурно-логічну схему ОП, побудовані оновлені 

матриці відповідності програмних компетентностей компонентам ОП та 

забезпечення програмних результатів навчання відповідними компонентами 

ОП. 

 

До переліку фахових компетентностей додано:_ФК12. Здатність 

застосовувати теоретичні та прикладні аспекти економіки в аграрному та 

інших секторах на національному та міжнародному рівнях. ФК 13. Здатність 

до забезпечення ефективного функціонування суб’єктів господарювання в 

аграрному та інших секторах економіки на національному та міжнародному 

рівнях. 

 

До переліку програмних результатів навчання додано:_ПРН 16. 

Застосовувати сучасні теоретичні та прикладні аспекти економіки на 

національному і міжнародному рівнях. ПРН 17. Визначати ефективне 

функціонування суб’єктів господарювання в аграрному та інших секторах 

економіки на національному і міжнародному рівнях. 

 

Amendments to the Educational Program "Economics" were necessitated by the 

enactment of the Cabinet of Ministers of Ukraine Resolution No. 1021 dated 

August 30, 2024 "On Amendments to the List of Fields of Knowledge and 

Specialties for the Training of Applicants for Higher and Professional Pre-Higher 

Education" and Resolution No. 188 dated February 21, 2025 "On Amendments to 

the List of Fields of Knowledge and Specialties for the Training of Applicants for 

Higher and Professional Pre-Higher Education" 

(https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/188-2025-п#Text). 

 

Taking into account the aforementioned changes, as well as feedback and 

proposals from all stakeholders, the following updates were introduced into the 

Educational Program: the objectives and primary focus of the program were 

updated; the employability of graduates was reviewed; the staffing of the program 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/188-2025-%D0%BF
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was updated; components of professional training were revised; a new structural 

and logical scheme of the EP was developed; updated competency-to-component 

correspondence matrices were constructed; and the assurance of program learning 

outcomes by relevant EP components was ensured. 

 

The following has been added to the list of professional competencies:  

PC 12. Ability to apply theoretical and applied aspects of economics in the 

agricultural and other sectors at both national and international levels. 

PC 13. Ability to ensure the effective functioning of economic entities in the 

agricultural and other sectors of the economy at both national and international 

levels. 

 

The list of program learning outcomes was supplemented with: 

PLO 16. Apply modern theoretical and applied aspects of economics at the 

national and international levels. 

PLO 17. Determine the effective functioning of economic entities in the 

agricultural and other sectors of the economy at the national and international 

levels. 
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ПРОФІЛЬ ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ / EDUCATIONAL 

PROGRAMME PROFILE 

1 – Загальна інформація / General information 

Офіційна назва 

ОП/Educational 

programme official title 

 

Економіка  Ekonomics 

Цикл, рівень 

ВО/Education cycle, 

level of НЕ 

НРК України – 7 рівень 

QF-EHEA – другий цикл 

ЕQF-LLL – 7 рівень 

NQF of Ukraine - 7 level 

QF-EHEA – 2 cycle 

ЕQF-LLL – 7 level 

Галузь знань та 

спеціальність, 

спеціалізація та 

предмет 

спеціалізації(за 

наявності)/ Field of 

knowledge and 

specialty, specialisation 

and subject of 

specialisation (if any) 

С. Соціальні науки, 

журналістика, інформація 

та міжнародні відносини. 

Спеціальність  

С1. Економіка та 

міжнародні економічні 

відносини (за 

спеціалізаціями). 

Спеціалізація 

«Економіка» 

С. Field of Study: Social 

Sciences, Journalism, 

Information, and 

International Relations. С1. 

Economics and 

International Economic 

Relations (by 

specialization). 

Specialization Economics. 

Ступінь вищої освіти 

та назва 

кваліфікації/Higher 

education degree and 

qualification title 

Ступінь магістра 

магістр з економіки 

Master Degree 

Master of Economics 

Тип диплому та обсяг 

ОП/Diploma type and 

EP scope 

Диплом магістра, 

одиничний, 90 кредитів 

ЄКТС; термін навчання 

– 1 рік 4 місяці. 

Master diploma, 90 credits 

ECTS, training period 1 

year 

4 month 

 

Наявність 

акредитації/Prior 

accreditation 

Сертифікат про 

акредитацію, серія УД 

№ 16008514. Рішення 

Акредитаційної комісії 

від 19.02. 2019 р., 

протокол № 134 (наказ 

МОН від 25.02. 2019  № 

242). З продовженням 

дії, згідно п. 1 

постанови КМУ № 295 

від 16.03.2022 р. Наказ 

МОН України від 

25.02.2019 № 242 

Certificate of 

Accreditation, Series UD 

No. 16008514. Decision of 

the Accreditation 

Commission dated 

February 19, 2019, 

Protocol No. 134 (Order of 

the Ministry of Education 

and Science of Ukraine 

dated February 25, 2019, 

No. 242). 

Передумови/Prerequisi

tes 

Наявність освітнього 

ступеня «Бакалавр», 
Possession of a 

Bachelor’s, Specialist’s, 



8 
 

«Магістр»,                    

ОКР «Спеціаліст». Решта 

вимог визначаються 

Правилами прийому на 

освітньо-професійну 

програму магістра, 

затвердженими ОДАУ. 

or Master’s degree. Other 

admission requirements 

are determined by the 

Admission Regulations 

for the Master’s 

Educational and 

Professional Program 

approved by Odesa State 

Agrarian University. 

Форми здобуття 

освіти/ Forms of 

Education 

очна (денна), заочна full-time, part-time  

Мова(и) 

викладання/Language(

s) of instruction 

українська Ukrainian 

Професійна 

кваліфікація/Professio

nal qualification 

- - 

Інтернет-адреса 

розміщення ОП /URL 

of the educational 

program 

https://osau.edu.ua/pro-

universytet/pratsivnykam/o

svitni-programy/ 

https://osau.edu.ua/pro-

universytet/pratsivnykam/o

svitni-programy/ 

2 – Цілі освітньої програми / Goals of the educational 

programme 

Цілі освітньої програми 

полягають у підготовці 

висококваліфікованих 

фахівців з економіки ступеня 

магістр, які володіють 

сучасним економічним 

мисленням, теоретичними 

знаннями і прикладними 

навичками і здатні 

розв’язувати складні 

дослідницькі, інноваційні й 

управлінські задачі та 

проблеми функціонування 

економічних систем в 

аграрному та інших секторах 

на національному і 

міжнародному рівнях, що 

характеризуються 

невизначеністю умов та 

вимог. 

The goals of the educational programme 

are to train highly qualified specialists in 

Economics (Master’s level), equipped with 

modern economic thinking, theoretical 

knowledge, and practical skills, and capable 

of solving complex research, innovative, and 

managerial tasks and problems related to the 

functioning of economic systems in the 

agrarian and other sectors at national and 

international levels, under uncertain 

conditions and requirements. 
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3 – Характеристика освітньої програми / Educational 

programme characteristics 

Предметна область / Subject area 

Об’єктами вивчення та 

професійної діяльності є 

сучасні економічні процеси та 

явища, наукові методи 

нормативного, кількісного та 

інституційного аналізу, 

інструментарій  формування 

міжнародної, національної, 

регіональної, секторальної 

економічної політики та 

економіки підприємства.    

The objects of study and professional 

activity are: include current economic 

processes and phenomena, scientific 

methods of normative, quantitative, and 

institutional analysis, and tools for forming 

international, national, regional, and 

sectoral economic policy, as well as 

enterprise economics. 

Орієнтація ОП / Aspect 

Освітньо-професійна Educational and professional 

Основний фокус ОП / Main focus 

Загальна програма 

«Економіка» базується на 

теоретичних і прикладних 

наукових положеннях 

економіки, законах і 

тенденціях економічного 

розвитку. Фокус наукової 

складової підготовки 

зосереджено на наукових 

проблемах діяльності в 

аграрному та інших секторах 

економіки. 

Ключові слова: економічна 

діагностика, соціальна 

відповідальність бізнесу, 

стратегічний аналіз, 

міжнародний агробізнес, 

податковий менеджмент, 

глобальна економіка, 

міжнародні економічні 

відносини, економічна 

діагностика в аграрному 

підприємстві, міжнародні 

стратегії та моделі 

економічного розвитку, 

управління проєктами. 

The general “Economics” program is based on 

theoretical and applied scientific principles of 

economics, laws, and trends of economic 

development. The scientific component of the 

training focuses on the study of scientific 

issues related to economic activity in the 

agrarian and other sectors. 

Keywords: economic diagnostics, corporate 

social responsibility, strategic analysis, 

international agribusiness, tax management, 

global economy, international economic 

relations, economic diagnostics in agrarian 

enterprises, international strategies and models 

of economic development, project 

management. 

Особливості ОП / Features 
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Програма спрямована на 

підготовку магістрів, здатних 

забезпечити ефективне 

функціонування суб’єктів 

господарювання в аграрному 

та інших секторах економіки; 

підвищення рівня їх 

конкурентоспроможності на 

національному та міжнародних 

рівнях, завдяки поглибленому 

вивченню теоретичних і 

практичних аспектів 

економіки. ОП враховує 

унікальні наукові і навчальні 

розробки колективу кафедри, 

досвід у виконанні науково-

дослідних тем та проєктів, 

співпраці з підприємствами, 

організаціями та установами.  

The program is aimed at training 

specialists capable of ensuring the 

effective operation and competitiveness of 

business entities in the agrarian and other 

economic sectors at national and 

international markets. The program 

focuses on preparing Masters capable of 

ensuring the efficient functioning of 

economic entities in the agrarian and 

other economic sectors; enhancing their 

competitiveness at national and 

international levels through advanced 

study of theoretical and practical aspects 

of economics. The educational program 

takes into account the unique academic 

and research developments of the 

department, experience in conducting 

research projects, and cooperation with 

enterprises, organizations, and 

institutions. 

4 – Придатність випускників до працевлаштування та 

подальшого навчання / Eligibility of graduates for 

employment and further study 

Придатність до працевлаштування / Eligibility for 

employment 

Випускники можуть 

працювати на підприємствах 

будь-якої організаційно-правої 

форми на таких посадах 

(згідно з Національним 

класифікатором України 

«Класифікатор професій» ДК 

003:2010): 

1210  Керівники підприємств, 

установ та організацій  

1221  Керівники виробничих 

підрозділів у сільському, 

лісовому та водному 

господарствах, у 

риборозведенні, рибальстві та 

природно-заповідній справі 

1231 Керівники економічних 

підрозділів  

Graduates may be employed at enterprises of 

any organizational and legal form in the 

following positions (in accordance with the 

National Classifier of Ukraine “Classifier of 

Occupations” DK 003:2010): 

● 1210 – Heads of enterprises, institutions, and 

organizations 

1221 – Heads of production units in 

agriculture, forestry, water management, 

aquaculture, fishing, and nature conservation 

1231 – Heads of economic units 

1237 – Heads of research units 

1238 – Project and program managers 

1239 – Heads of other functional units 

1311 – Managers of small enterprises without 

management staff in agriculture, hunting, 

water management, forestry, and fishery 

21097 – Chief Economist 

21489 – Director of Economics 
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1237 Керівники науково-

дослідних підрозділів  

1238 Керівники проектів та 

програм 

1239 Керівники інших 

функціональних підрозділів 

1311 Керівники малих 

підприємств без апарату 

управління в сільському, 

мисливському, водному 

господарствах, лісівництві, 

рибному промислі 

21097 Головний економіст 

21489 Директор з економіки 

24068 Начальник лабораторії 

техніко-економічних досліджень  

23926 Начальник планово-

економічного бюро цеху  

23927 Начальник планово-

економічного відділу 

25371 Економіст зі збуту 

2441.1 Молодший науковий 

співробітник (економіка). 

Науковий співробітник 

(економіка). Науковий 

співробітник-консультант 

(економіка) 

2441.2  Економіст 

25355 Економіст з 

бухгалтерського обліку та 

аналізу господарської діяльності  

25359 Економіст з договірних та 

претензійних робіт  

25362 Економіст з матеріально-

технічного забезпечення  

25368 Економіст з планування  

25377 Економіст з фінансової 

роботи  

25352 Економіст 

обчислювального 

(інформаційно-

обчислювального) центру  

23068 Консультант з 

економічних питань  

24068 – Head of the Laboratory for Technical 

and Economic Research 

23926 – Head of the Planning and Economic 

Bureau of the Workshop 

23927 – Head of the Planning and Economic 

Department 

25371 – Sales Economist 

2441.1 – Junior Research Fellow 

(Economics), Research Fellow (Economics), 

Research Consultant (Economics) 

2441.2 – Economist 

25355 – Economist in Accounting and 

Economic Analysis 

25359 – Economist for Contractual and 

Claims Work 

25362 – Economist for Material and Technical 

Supply 

25368 – Planning Economist 

25377 – Financial Economist 

25352 – Economist at a (Information and 

Computing) Center 

23068 – Economic Affairs Consultant 

24191 – Economic Affairs Observer 

3152 – Inspector for Production-Technical and 

Economic Issues 

3434 – Assistant Statistician-Economist 

3435.2 – Records Management Organizer 

(types of economic activity) 

3436.1 – Assistant to the Head of the 

Enterprise (Institution, Organization) 

3436.2 – Assistant to the Head of Production 

and Other Main Units 

3436.3 – Assistant to the Head of a Small 

Enterprise without Management Staff 

3439 – Assistant in Urban and Regional 

Planning; Assistant in the Placement of 

Productive Forces and Regional Economy 
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24191 Оглядач з економічних 

питань 

3152 Ревізор з виробничо-

технічних і економічних питань  

3434 Асистент економіста-

статистика  

3435.2 Організатор діловодства 

(види економічної діяльності)  

3436.1 Помічник керівника 

підприємства (установи, 

організації) 

3436.2 Помічник керівника 

виробничого та інших основних 

підрозділів 

3436.3 Помічник керівника 

малого підприємства без 

апарату управління 

3439 Асистент фахівця з 

міського та районного 

планування.     Асистент 

фахівця з розміщення 

продуктивних сил та 

регіональної економіки. 

Подальше навчання / Further study 

Продовження навчання на 

третьому (освітньо-

науковому) рівні вищої 

освіти та/або набуття 

додаткових кваліфікацій в 

системі освіти. Набуття 

додаткових кваліфікацій в 

системі післядипломної 

освіти. 

Possibility to continue education at the third 

(educational and scientific) level of higher 

education and/or to acquire additional 

qualifications within the education system, 

including the system of postgraduate 

education. 

5 – Викладання та оцінювання / Teaching and assessment 

Викладання та навчання/Teaching and studying 

Загальний стиль навчання – 

завдання-орієнтований. 

Викладання проводиться у 

формі: лекції, 

семінарські/практичні заняття, 

лабораторні заняття, 

самостійна робота з 

можливістю консультування з 

The general learning approach is task-

oriented. Instruction is delivered through 

lectures, practical classes, independent work 

with the possibility of consulting with 

instructors, individual assignments, 

internships, preparation of a qualification 

thesis, and the use of information and 

communication technologies (online lectures, 

distance courses). The educational process 
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викладачем, індивідуальні 

завдання, практика, виконання 

кваліфікаційної роботи, 

застосування інформаційно-

комунікаційних технологій 

(онлайн-лекції, дистанційні 

курси), розв’язання 

ситуаційних завдань, 

використання інтерактивних 

методів навчання: кейс-методу, 

ділових ігор, тренінгів, 

аналітично-розрахункових 

завдань, що розвивають 

аналітичні здібності та уміння 

працювати в команді. Усім 

учасникам освітнього процесу 

своєчасно надається доступна і 

зрозуміла інформація щодо 

цілей, змісту та програмних 

результатів навчання. 

Наразі є можливість 

використовувати окремі 

елементи змішаного навчання 

(матеріал може надаватись 

онлайн, дистанційно). Участь 

здобувачів у науковій роботі, 

що передбачає проведення 

досліджень з актуальних 

проблем економіки та 

управління підприємствами в 

аграрному та інших секторах, 

публікацію наукових статей, 

участь у круглих столах і 

конкурсах, апробацію 

результатів на наукових 

конференціях, форумах, 

семінарах тощо. Контрольні 

заходи здійснюються у вигляді 

заліків, іспитів, модульних 

контрольних робіт, захисту 

звіту з практики, атестації у 

вигляді захисту 

кваліфікаційної роботи. 

includes problem-solving exercises and 

interactive teaching methods such as case 

studies, business games, trainings, and 

analytical-computational tasks, which enhance 

analytical skills and the ability to work in a 

team. All participants in the educational 

process are provided with timely, clear, and 

accessible information about learning 

objectives, content, and intended learning 

outcomes. 

Currently, elements of blended learning are 

also used (materials may be provided online or 

in distance format). Students are involved in 

scientific activities, including research on 

current problems in economics and enterprise 

management in the agrarian and other sectors, 

publication of scientific articles, participation 

in roundtables and competitions, and 

presentation of research results at conferences, 

forums, and seminars. 

Assessment is carried out through credit tests, 

examinations, modular control tasks, 

internship report defense, and final attestation 

in the form of qualification thesis defense. 

Оцінювання / Assessment 
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Здійснюється у відповідності 

до «Положення про систему 

оцінювання знань здобувачів 

вищої освіти в Одеському 

державному аграрному 

університеті (нова редакція)» 

https://osau.edu.ua/wp-

content/uploads/2023/11/Polozhe

nnya-pro-systemu-

otsinyuvannya_2023.pdf за 

усіма видами аудиторної та 

позааудиторної роботи.  

The educational process and assessment are 

conducted in accordance with the “Regulation 

on the System of Assessment of Higher 

Education Learners at Odesa State Agrarian 

University (new edition),” 

https://osau.edu.ua/wp-

content/uploads/2023/11/Polozhennya-pro-

systemu-otsinyuvannya_2023.pdf covering all 

forms of in-class and extracurricular work. 

6 – Програмні компетентності / Programme competencies 

Інтегральна компетентність / Integral competence 

Здатність визначати та 

розв’язувати складні 

економічні задачі та проблеми, 

приймати відповідні аналітичні 

та управлінські рішення у сфері 

економіки або у процесі 

навчання, що передбачає 

проведення досліджень та/або 

здійснення інновацій за 

невизначених умов та вимог. 

Ability to identify and solve complex 

economic tasks and problems, and to make 

appropriate analytical and managerial 

decisions in the field of economics or in the 

course of learning, which involves 

conducting research and/or implementing 

innovations under conditions of uncertainty 

and variable requirements. 

Загальні компетентності (ЗК) / General competencies 

ЗК1/GC 1 Здатність генерувати 

нові ідеї 

(креативність) 

Ability to generate new ideas (creativity) 

ЗК2/GC 2 Здатність до 

абстрактного 

мислення, аналізу та 

синтезу 

● Ability for abstract thinking, analysis, and 

synthesis 

ЗК3/GC 3 Здатність мотивувати 

людей та рухатися до 

спільної мети 

● Ability to motivate people and work toward 

a common goal 

ЗК4/GC 4 Здатність 

спілкуватися з 

представниками 

інших професійних 

груп різного рівня (з 

експертами з інших 

галузей знань/видів 

економічної 

Ability to communicate with 

representatives of other professional 

groups (experts in other fields of 

knowledge/economic activity) 

https://osau.edu.ua/wp-content/uploads/2023/11/Polozhennya-pro-systemu-otsinyuvannya_2023.pdf
https://osau.edu.ua/wp-content/uploads/2023/11/Polozhennya-pro-systemu-otsinyuvannya_2023.pdf
https://osau.edu.ua/wp-content/uploads/2023/11/Polozhennya-pro-systemu-otsinyuvannya_2023.pdf
https://osau.edu.ua/wp-content/uploads/2023/11/Polozhennya-pro-systemu-otsinyuvannya_2023.pdf
https://osau.edu.ua/wp-content/uploads/2023/11/Polozhennya-pro-systemu-otsinyuvannya_2023.pdf
https://osau.edu.ua/wp-content/uploads/2023/11/Polozhennya-pro-systemu-otsinyuvannya_2023.pdf
https://osau.edu.ua/wp-content/uploads/2023/11/Polozhennya-pro-systemu-otsinyuvannya_2023.pdf
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діяльності) 

ЗК5/GC 5 Здатність працювати в 

команді 

Ability to work in a team 

ЗК6/GC 6 Здатність розробляти 

та управляти 

проєктами 

Ability to design and manage projects 

ЗК7/GC 7 Здатність діяти на 

основі етичних 

міркувань (мотивів) 

Ability to act on the basis of ethical 

considerations 

ЗК8/GC 8 Здатність проводити 

дослідження на 

відповідному рівні 

Ability to conduct research at the 

appropriate level 

Фахові компетентності (ФК) / Professional competencies 

ФК1/PC1 Здатність 

застосовувати 

науковий, 

аналітичний, 

методичний 

інструментарій для 

обґрунтування 

стратегії розвитку 

економічних суб’єктів 

та пов’язаних з цим 

управлінських рішень 

● Ability to apply scientific, analytical, and 

methodological tools to justify the 

development strategy of economic entities 

and the associated managerial decisions 

ФК2/PC2 Здатність до 

професійної 

комунікації в сфері 

економіки іноземною 

мовою 

Ability to engage in professional 

communication in economics in a foreign 

language 

ФК3/PC3 Здатність збирати, 

аналізувати та 

обробляти статистичні 

дані, науково-

аналітичні матеріали, 

які необхідні для 

розв’язання 

комплексних 

економічних проблем, 

робити на їх основі 

обґрунтовані висновки 

● Ability to collect, analyze, and process 

statistical data and scientific-analytical 

materials necessary for solving complex 

economic problems and to draw 

substantiated conclusions 
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ФК4/PC4 Здатність 

використовувати 

сучасні інформаційні 

технології, методи та 

прийоми дослідження 

економічних та 

соціальних процесів, 

адекватні 

встановленим 

потребам дослідження 

Ability to use modern information 

technologies, research methods and 

techniques relevant to the requirements of 

economic and social research 

ФК5/PC5 Здатність визначати 

ключові тренди 

соціально-

економічного та 

людського розвитку 

Ability to identify key trends in socio-

economic and human development 

 

ФК6/PC6 Здатність 

формулювати 

професійні задачі в 

сфері економіки та 

розв’язувати їх, 

обираючи належні 

напрями і відповідні 

методи для їх 

розв’язання, беручи до 

уваги наявні ресурси 

Ability to formulate and solve professional 

tasks in the field of economics using 

appropriate approaches and methods, 

considering available resources 

 

ФК7/PC7 Здатність 

обґрунтовувати 

управлінські рішення 

щодо ефективного 

розвитку суб’єктів 

господарювання 

Ability to justify managerial decisions for 

the effective development of business 

entities 

 

ФК8/PC8 Здатність оцінювати 

можливі ризики, 

соціально-економічні 

наслідки 

управлінських рішень 

Ability to assess possible risks and socio-

economic consequences of managerial 

decisions 

 

ФК9/PC9 Здатність 

застосовувати 

науковий підхід до 

формування та 

виконання ефективних 

проєктів у соціально-

економічній сфері 

Ability to apply a scientific approach in the 

development and implementation of 

effective projects in the socio-economic 

sphere 
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ФК10/PC

10 
Здатність до розробки 

сценаріїв і стратегій 

розвитку соціально-

економічних систем 

Ability to develop scenarios and strategies 

for the development of socio-economic 

systems 

 

ФК11/PC

11 
Здатність планувати і 

розробляти проєкти у 

сфері економіки, 

здійснювати її 

інформаційне, 

методичне, 

матеріальне, 

фінансове та кадрове 

забезпечення 

Ability to plan and implement economic 

projects, ensuring their informational, 

methodological, material, financial, and 

human resource support 

 

ФК12/PC

12 
Здатність 

застосовувати 

теоретичні та 

прикладні аспекти 

економіки в аграрному 

та інших секторах на 

національному та 

міжнародному рівнях  

Ability to apply theoretical and practical 

aspects of economics in the agrarian and 

other sectors at national and international 

levels 

 

ФК13/PC

13 
Здатність до 

забезпечення 

ефективного 

функціонування 

суб’єктів 

господарювання в 

аграрному та інших 

секторах економіки на 

національному та 

міжнародному рівнях 

Ability to ensure effective functioning of 

economic entities in the agrarian and other 

sectors at national and international levels 

 

7 – Програмні результати навчання (ПРН) / 

Programme learning outcomes 

 

ПРН1/PL

O1. 

Формулювати, 

аналізувати та 

синтезувати 

рішення науково-

практичних 

проблем. 

Formulate, analyze, and synthesize 

solutions to scientific and practical 

problems. 

ПРН2/PL

O2. 

Розробляти, 

обґрунтовувати і 

приймати ефективні 

рішення з питань 

Develop, substantiate, and make effective 

decisions regarding the development of 

socio-economic systems and management 

of economic entities. 
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розвитку соціально-

економічних систем 

та управління 

суб’єктами 

економічної 

діяльності. 

ПРН3/PL

O3. 

Вільно спілкуватися 

з професійних та 

наукових питань 

державною та 

іноземною мовами 

усно і письмово. 

Communicate freely on professional and 

academic matters in the state and foreign 

languages, both orally and in writing. 

ПРН4/PL

O4. 

Розробляти 

соціально-

економічні проєкти 

та систему 

комплексних дій 

щодо їх реалізації з 

урахуванням їх 

цілей, очікуваних 

соціально-

економічних 

наслідків, ризиків, 

законодавчих, 

ресурсних та інших 

обмежень. 

Design socio-economic projects and 

implement comprehensive measures for 

their realization, considering objectives, 

expected outcomes, risks, legislation, and 

resource limitations. 

ПРН5/PL

O5. 

Дотримуватися 

принципів 

академічної 

доброчесності. 

Adhere to principles of academic integrity. 

ПРН6/PL

O6. 

Оцінювати 

результати власної 

роботи, 

демонструвати 

лідерські навички та 

уміння управляти 

персоналом і 

працювати в 

команді. 

Evaluate the results of one’s work, 

demonstrate leadership skills, manage 

personnel, and work in a team. 

ПРН7/PL

O7. 

Обирати ефективні 

методи управління 

економічною 

діяльністю, 

Select effective methods of managing 

economic activity and justify proposed 

decisions based on relevant data and 

academic or applied research. 
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обґрунтовувати 

пропоновані 

рішення на основі 

релевантних даних 

та наукових і 

прикладних 

досліджень. 

ПРН8/PL

O8. 

Збирати, обробляти 

та аналізувати 

статистичні дані, 

науково-аналітичні 

матеріали, необхідні 

для вирішення 

комплексних 

економічних 

завдань. 

Collect, process, and analyze statistical 

data and analytical materials required for 

solving complex economic tasks. 

ПРН9/PL

O9. 

Приймати ефективні 

рішення за 

невизначених умов і 

вимог, що 

потребують 

застосування нових 

підходів, методів та 

інструментарію 

соціально-

економічних 

досліджень. 

Make effective decisions under uncertain 

conditions requiring the application of new 

approaches, methods, and tools of socio-

economic research. 

ПРН10 / 

PLO10. 

Застосовувати 

сучасні 

інформаційні 

технології та 

спеціалізоване 

програмне 

забезпечення у 

соціально-

економічних 

дослідженнях та в 

управлінні 

соціально-

економічними 

системами. 

Use modern information technologies and 

specialized software in socio-economic 

research and in managing socio-economic 

systems. 
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ПРН11 / 

PLO11. 

Визначати та 

критично оцінювати 

стан та тенденції 

соціально-

економічного 

розвитку, 

формувати та 

аналізувати моделі 

економічних систем 

та процесів. 

Identify and critically assess the state and 

trends of socio-economic development; 

develop and analyze models of economic 

systems and processes. 

ПРН12 / 

PLO12. 

Обґрунтовувати 

управлінські 

рішення щодо 

ефективного 

розвитку суб’єктів 

господарювання, 

враховуючи цілі, 

ресурси, обмеження 

та ризики. 

Justify managerial decisions for the 

effective development of business entities, 

taking into account goals, resources, 

constraints, and risks. 

ПРН13/ 

PLO13. 

Оцінювати можливі 

ризики, соціально-

економічні наслідки 

управлінських 

рішень. 

Evaluate potential risks and socio-

economic consequences of managerial 

decisions. 

ПРН14/ 

PLO14. 

Розробляти сценарії 

і стратегії розвитку 

соціально-

економічних систем. 

Develop scenarios and strategies for the 

development of socio-economic systems. 

ПРН15/ 

PLO15. 

Організовувати 

розробку та 

реалізацію 

соціально-

економічних 

проєктів із 

врахуванням 

інформаційного, 

методичного, 

матеріального, 

фінансового та 

кадрового 

забезпечення. 

Organize the development and 

implementation of socio-economic 

projects, ensuring appropriate 

informational, methodological, material, 

financial, and personnel support. 
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ПРН16/ 

PLO16. 

Застосовувати 

сучасні теоретичні 

та прикладні 

аспекти економіки 

на національному і 

міжнародному 

рівнях.  

Apply contemporary theoretical and 

practical aspects of economics at the 

national and international levels. 

ПРН17/ 

PLO17. 

ПРН17. Визначати 

ефективне 

функціонування 

суб’єктів 

господарювання в 

аграрному та інших 

секторах економіки 

на національному і 

міжнародному 

рівнях. 

Determine the effective functioning of 

economic entities in the agrarian and other 

sectors of the economy at national and 

international levels. 

 

8 – Ресурсне забезпечення реалізації програми / Resource 

provision for programme implementation 

Кадрове забезпечення / Human Resources 

Основний склад викладачів 

ОП складається з 

професорсько-викладацького 

складу кафедри економічної 

теорії і економіки 

підприємства, які 

відповідають кадровим 

вимогам, визначеним 

Ліцензійними умовами, 

затверджених Постановою 

Кабінету Міністрів України 

від 30.12.2015 р. № 1187 із 

змінами в чинній редакції. Всі 

науково-педагогічні 

працівники проходять 

підвищення кваліфікації, у 

т.ч. за кордоном. До 

освітнього процесу 

залучаються 

висококваліфіковані фахівці-

практики. 

The core teaching staff of the program 

consists of academic personnel from the 

Department of Economic Theory and 

Enterprise Economics, who meet the staffing 

requirements as defined by the Licensing 

Conditions approved by the Resolution of the 

Cabinet of Ministers of Ukraine No. 1187 

dated December 30, 2015, as amended. All 

academic staff undergo professional 

development, including training abroad. 

Highly qualified practitioners are also 

involved in the educational process. 

 

Матеріально-технічне забезпечення / Material and Technical 

Resources 
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У відповідності до 

технологічних вимог щодо 

матеріально-технічного 

забезпечення освітньої 

діяльності другого 

(магістерського) рівня вищої 

освіти (додаток 4 до 

Ліцензійних умов), 

затверджених Постановою 

КМУ від 30.12.2015 р. № 1187 

із змінами в чинній редакції. 

Навчальний процес 

відбувається, у т.ч. в 

навчальних аудиторіях з 

мультимедійним обладнанням, 

здобувачі забезпечені 

комп’ютерними робочими 

місцями. Здобувачі 

користуються матеріально-

технічною базою ОДАУ, 

зокрема, навчальними 

корпусами, бібліотекою, 

культурно-спортивним 

комплексом, гуртожитками. 

Аудиторний фонд відповідає 

санітарним нормам та 

правилам для навчальних 

приміщень, про що свідчать 

дані паспорту санітарно-

технічного стану приміщень. 

In accordance with the technological 

requirements for material and technical 

support of educational activities at the second 

(master’s) level of higher education (Annex 4 

to the Licensing Conditions), approved by the 

Resolution of the Cabinet of Ministers of 

Ukraine dated 30.12.2015 No. 1187 with 

amendments in the current version. 

The educational process takes place, among 

other things, in classrooms equipped with 

multimedia technology; students are provided 

with computer workstations. Students use the 

material and technical facilities of OSAU, 

including educational buildings, the library, 

cultural and sports complex, and dormitories. 

The classroom facilities comply with sanitary 

norms and regulations for educational 

premises, as evidenced by the data from the 

sanitary and technical condition passport of the 

premises. 

Інформаційне та навчально-методичне забезпечення / 

Information and methodical support of the educational 

process 

У відповідності до 

технологічних вимог щодо 

навчально-методичного та 

інформаційного забезпечення 

освітньої діяльності другого 

(магістерського) рівня вищої 

освіти (додаток 5 до 

Ліцензійних умов), 

затверджених Постановою 

КМУ від 30.12.2015 р. № 1187 

із змінами в чинній редакції.  

In accordance with the technological 

requirements for educational-methodical and 

informational support of educational activities 

at the second (master’s) level of higher 

education (Annex 5 to the Licensing 

Conditions), approved by the Resolution of the 

Cabinet of Ministers of Ukraine dated 

30.12.2015 No. 1187 with amendments in the 

current version. 

Information support is provided through the 

official website of OSAU: https://osau.edu.ua, 

the VoIP application of the department, the 

https://osau.edu.ua/
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Інформаційне забезпечення 

здійснюється через офіційний 

веб-сайт ОДАУ 

https://osau.edu.ua, VoIP-

застосунок кафедри, деканату 

і груп, 

фейсбук-сторінки кафедри та 

факультету економіки та 

управління. Освітня програма, 

навчальні плани, каталоги 

вибіркових дисциплін, 

силабуси розміщуються на 

офіційному веб-сайті ОДАУ 

https://osau.edu.ua.  

Офіційний веб-сайт ОДАУ 

містить також інформацію 

про освітні програми, 

навчальну, наукову і виховну 

діяльність, структурні 

підрозділи, правила прийому, 

контакти. Матеріали 

навчально-методичного 

забезпечення освітньої 

програми викладені на 

платформі дистанційного 

навчання університету Moodle 

https://moodle.osau.edu.ua. Всі 

ресурси бібліотеки доступні 

через сайт університету: 

http://library-

odau.blogspot.com. 

Інституційний депозитарій: 

http://lib.osau.edu.ua/jspui/. 

Електронний каталог: 

http://lib.osau.edu.ua:8080/.   

Крім фонду наукової (у т. ч. 

електронної) бібліотеки 

ОДАУ, студенти мають 

вільний доступ до бібліотеки 

кафедри економічної теорії i 

економіки підприємства, що 

містить примірники 

монографій, підручників та 

dean’s office and student groups, the Facebook 

pages of the department and the Faculty of 

Economics and Management. The educational 

program, curricula, catalogs of elective 

courses, and syllabi are published on the 

official website of OSAU. 

The official website also contains information 

about educational programs, academic, 

scientific, and extracurricular activities, 

structural units, admission rules, and contacts. 

The educational-methodical materials for the 

program are posted on the university’s 

distance learning platform Moodle: 

https://moodle.osau.edu.ua. All library 

resources are accessible via the university 

website: http://library-odau.blogspot.com. 

Institutional repository: 

http://lib.osau.edu.ua/jspui/. Electronic 

catalog: http://lib.osau.edu.ua:8080/.  

In addition to the scientific (including 

electronic) library fund of OSAU, students 

have free access to the department library of 

Economic Theory and Enterprise Economics, 

which contains copies of monographs, 

textbooks, and other study guides that support 

the educational process. There is also an 

opportunity to use certain elements of blended 

learning (materials can be provided online or 

remotely). 

 

https://osau.edu.ua/
https://osau.edu.ua/
https://moodle.osau.edu.ua/
http://library-odau.blogspot.com/
http://library-odau.blogspot.com/
http://lib.osau.edu.ua/jspui/
http://lib.osau.edu.ua:8080/
https://moodle.osau.edu.ua/
http://lib.osau.edu.ua/jspui/
http://lib.osau.edu.ua:8080/
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інших навчальних посібників, 

які забезпечують освітній 

процес за освітньою 

програмою. Є можливість 

використовувати окремі 

елементи змішаного навчання 

(матеріал 

може надаватись онлайн, 

дистанційно). 

9 – Академічна мобільність / Academic mobility 

Національна кредитна мобільність / National credit mobility 

Передбачена «Положенням про 

порядок реалізації права на 

академічну мобільність 

учасниками освітнього процесу 

Одеського державного 

аграрного університету» 

https://osau.edu.ua/wp-

content/uploads/2020/07/pro-

poryadok-realizatsiyi-prava-na-

akademichnu-mobilnist.pdf та 

може реалізовуватися 

відповідно до укладених угод із 

закладами вищої освіти 

України.  До керівництва 

науковою роботою здобувачів 

можуть бути залучені провідні 

фахівців університетів України 

на умовах індивідуальних 

договорів. 

Academic mobility is provided for by the 

“Regulation on the Procedure for Exercising 

the Right to Academic Mobility by 

Participants of the Educational Process of 

Odesa State Agrarian University” 

https://osau.edu.ua/wp-

content/uploads/2020/07/pro-poryadok-

realizatsiyi-prava-na-akademichnu-

mobilnist.pdf and can be implemented 

according to agreements concluded with 

higher education institutions in Ukraine. 

Leading specialists from Ukrainian 

universities may be involved in supervising 

students’ research based on individual 

contracts. 

Міжнародна кредитна мобільність / International credit 

mobility 

Передбачена «Положенням 

про порядок реалізації права 

на академічну мобільність 

учасниками освітнього 

процесу Одеського 

державного аграрного 

університету» 

https://osau.edu.ua/wp-

content/uploads/2020/07/pro-

poryadok-realizatsiyi-prava-na-

akademichnu-mobilnist.pdf та 

може реалізовуватися 

Academic mobility is provided for by the 

“Regulation on the Procedure for Exercising 

the Right to Academic Mobility by 

Participants of the Educational Process of 

Odesa State Agrarian University” 

https://osau.edu.ua/wp-

content/uploads/2020/07/pro-poryadok-

realizatsiyi-prava-na-akademichnu-

mobilnist.pdf and may be implemented in 

accordance with international cooperation 

agreements. 

Students can participate in international credit 

https://osau.edu.ua/wp-content/uploads/2020/07/pro-poryadok-realizatsiyi-prava-na-akademichnu-mobilnist.pdf
https://osau.edu.ua/wp-content/uploads/2020/07/pro-poryadok-realizatsiyi-prava-na-akademichnu-mobilnist.pdf
https://osau.edu.ua/wp-content/uploads/2020/07/pro-poryadok-realizatsiyi-prava-na-akademichnu-mobilnist.pdf
https://osau.edu.ua/wp-content/uploads/2020/07/pro-poryadok-realizatsiyi-prava-na-akademichnu-mobilnist.pdf
https://osau.edu.ua/wp-content/uploads/2020/07/pro-poryadok-realizatsiyi-prava-na-akademichnu-mobilnist.pdf
https://osau.edu.ua/wp-content/uploads/2020/07/pro-poryadok-realizatsiyi-prava-na-akademichnu-mobilnist.pdf
https://osau.edu.ua/wp-content/uploads/2020/07/pro-poryadok-realizatsiyi-prava-na-akademichnu-mobilnist.pdf
https://osau.edu.ua/wp-content/uploads/2020/07/pro-poryadok-realizatsiyi-prava-na-akademichnu-mobilnist.pdf
https://osau.edu.ua/wp-content/uploads/2020/07/pro-poryadok-realizatsiyi-prava-na-akademichnu-mobilnist.pdf
https://osau.edu.ua/wp-content/uploads/2020/07/pro-poryadok-realizatsiyi-prava-na-akademichnu-mobilnist.pdf
https://osau.edu.ua/wp-content/uploads/2020/07/pro-poryadok-realizatsiyi-prava-na-akademichnu-mobilnist.pdf
https://osau.edu.ua/wp-content/uploads/2020/07/pro-poryadok-realizatsiyi-prava-na-akademichnu-mobilnist.pdf
https://osau.edu.ua/wp-content/uploads/2020/07/pro-poryadok-realizatsiyi-prava-na-akademichnu-mobilnist.pdf
https://osau.edu.ua/wp-content/uploads/2020/07/pro-poryadok-realizatsiyi-prava-na-akademichnu-mobilnist.pdf
https://osau.edu.ua/wp-content/uploads/2020/07/pro-poryadok-realizatsiyi-prava-na-akademichnu-mobilnist.pdf
https://osau.edu.ua/wp-content/uploads/2020/07/pro-poryadok-realizatsiyi-prava-na-akademichnu-mobilnist.pdf
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відповідно до укладених угод 

про міжнародне 

співробітництво. 

Здобувачі мають можливість 

скористатись програмами 

міжнародної кредитної 

мобільності, що надаються 

ОДАУ, пропозиції якої 

публікуються відділом 

міжнародних зв’язків, зокрема 

програми Еразмус+KA1 та 

КА2. Наявна можливість 

скористатися освітніми 

пропозиціями закордонних 

ЗВО у межах договорів про 

співробітництво. 

Індивідуальна академічна 

мобільність можлива за 

рахунок участі у програмах 

проекту Еразмус + та 

співробітництву з 

Азербайджанський державний 

аграрний університет 

(Республіка Азербайджан), 

Академія 

сільськогосподарських наук 

Грузії (Грузія), Університет 

Ічунь (Китай), Німецька 

академія сільського 

господарства DEULA-

Nienburg (Німеччина), 

Національний університет 

Чонбук (Республіка Корея), 

Університет економіки 

(Болгарія), Технічний 

університет – Варна 

(Болгарія), Лісотехнічний 

університет, м. Софія 

(Болгарія), Аграрний 

університет, м. Пловдів 

(Болгарія), Інститут 

ґрунтознавства, агротехнології 

та захисту рослин імені Н. 

mobility programs provided by OSAU, the 

offers of which are published by the 

International Relations Office, including 

Erasmus+ KA1 and KA2 programs. There are 

also opportunities to benefit from educational 

offers of foreign higher education institutions 

under cooperation agreements. Individual 

academic mobility is possible through 

participation in Erasmus+ programs and 

cooperation with: Azerbaijan State 

Agricultural University (Republic of 

Azerbaijan), Georgian Academy of 

Agricultural Sciences (Georgia), Yichun 

University (China), German Agricultural 

Academy DEULA-Nienburg (Germany), 

Chonbuk National University (Republic of 

Korea), University of Economics (Bulgaria), 

Technical University – Varna (Bulgaria), 

University of Forestry, Sofia (Bulgaria), 

Agricultural University of Plovdiv (Bulgaria), 

N. Pushkaryov Institute of Soil Science, Agro-

technology and Plant Protection (Bulgaria), 

State Agrarian University of Moldova, Lublin 

University of Technology (Poland), Institute of 

Agricultural and Food Economics – National 

Research Institute, Warsaw (Poland), 

University of Natural Sciences and 

Humanities, Siedlce (Poland), Agricultural 

University in Krakow (Poland), University of 

Science and Technology, Bydgoszcz (Poland), 

ARTIFEX University, Bucharest (Romania), 

Ion Ionescu de la Brad University of 

Agricultural Sciences and Veterinary Medicine 

of Iași (Romania), Ataturk University, 

Erzurum (Republic of Turkey), Mindanao 

State University (Philippines), Matej Bel 

University, Banská Bystrica (Slovak 

Republic), Lavoslav Ružička College of 

Applied Sciences, Vukovar (Croatia). 
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Пушкарьова (Болгарія), 

Державний аграрний 

університет Молдови, 

Державний університет 

Люблінська політехніка 

(Польща),  Інститут економіки 

сільського господарства та 

продовольства – Державний 

дослідницький інститут, м. 

Варшава (Польща),  

Природничо-гуманітарний 

університет, м. Седльці 

(Польща), Сільсько-

господарський університет у 

Кракові  (Польща), 

Університет Технологій та 

природничих наук м. Бидгощ 

(Польща), ARTIFEX 

університет в Бухаресті 

(Румунія), Національний 

університет аграрних наук та 

ветеринарної медицини в м. 

Ясси (Румунія), Університет 

ім. Ататюрка, м. Ерзурум 

(Республіка Туреччина), 

Державний університет 

Мінданао (Філіппіни), 

Університет Матея Бела, м. 

Банська Бистриця (Словацька 

Республіка), Коледж 

прикладних наук ім. Лавослава 

Ружички, м. Вуковар 

(Хорватія). 

Навчання іноземних здобувачів ВО / Study of Foreign 

applicants of HE 

Навчання іноземних здобувачів 

вищої освіти проводиться на 

загальних умовах з додатковою 

мовною підготовкою і 

українською мовою як 

іноземною. 

The education of international applicants for 

higher education is conducted under general 

conditions, with supplementary language 

training and instruction in Ukrainian as a 

foreign language. 
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2. ПЕРЕЛІК КОМПОНЕНТІВ ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ / 

COMPONENTS of EDUCATIONAL PROGRAMME 

 
Код/Code Освітні компоненти 

програми/Components 

Кредитів 

ЄКТС/ECTS 

credits 

Форма 

підсумковог

о контролю/ 

Form of Final 

Assessment 

НОРМАТИВНІ освітні компоненти/Required (standard) components 

Обов’язкові компоненти загальної підготовки/Mandatory components of 

general training 

1.1.Компоненти загальної підготовки (шифр ОЗ)/ Components of general training (MG) 

ОЗ01/СG01 

Методологія і організація наукових 

досліджень/ Methodology and Organization of 

Scientific Research 

3 залік / credit 

ОЗ02/СG02 

Ділова іноземна мова/ Business Foreign 

Language / Українська мова як іноземна/ 

Ukrainian as a foreign language 

 

3 

залік / credit 

 

ОЗ03/СG03 

Інформаційні системи і технології штучного 

інтелекту/ Information Systems and Artificial 

Intelligence Technologies  

 

3 

залік / credit 

Обов’язкові компоненти професійної підготовки /Mandatory components of 

professional training 

1.2. Компоненти професійної підготовки (шифр ОП) / Components of professional training 

(СP) 

ОП01/СP01 
Соціальна відповідальність бізнесу / 

Corporate Social Responsibility 

4 залік / credit 

ОП02/СP02 Стратегічний аналіз / Strategic Analysis 3,5 іспит / exam 

ОП03/СP03 
Міжнародний аграрний бізнес / International 

Agribusiness 

4 іспит / exam 

ОП04/СP04 Податковий менеджмент / Tax Management 3 залік / credit 

ОП05/СP05 

Глобальна економіка та міжнародні 

економічні відносини / Global Economy and 

International Economic Relations 

3,5 іспит / exam 

ОП06/СP06 

Економічна діагностика аграрного 

підприємства / Economic Diagnostics in 

Agricultural Enterprises 

3 залік / credit 

ОП07/СP07 

 Міжнародні стратегії та моделі 

економічного розвитку / International 

Strategies and Models of Economic 

Development 

5 іспит / exam 

ОП08/СP08 
Управління проектами та змінами / Project 

Management 

4 іспит / exam 

ОП09/СP09 
Виробнича переддипломна практика / Pre-

graduation internship 

9 залік / credit 

ОП10/СP10 
Підготовка кваліфікаційної роботи / 

Preparation of the qualification work 

16,5  

 
Захист кваліфікаційної роботи / Defense of 

the qualification work 

1,5  

ВИБІРКОВІ освітні компоненти/Elective components 

Вибіркові компоненти загальної підготовки/Elective components of general 
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training 

ВЗ01/EG01 Вибірковий компонент 1/Elective components 

1 

3 Залік 

ВЗ02/EG02 Вибірковий компонент 2/Elective components 

2 

3 Залік 

Вибіркові компоненти професійної підготовки/Elective components of 

professional training 

ВП01/EP01 Вибірковий компонент 1/Elective components 

1 

3 Залік 

ВП02/EP02 Вибірковий компонент 2/Elective components 

2 

3 Залік 

ВП03/EP03 Вибірковий компонент 3/Elective components 

3 

3 Залік 

ВП04/EP04 Вибірковий компонент 4/Elective components 

4 

3 Залік 

ВП05/EP05 Вибірковий компонент 5/Elective components 

5 

3 Залік 

ВП06/EP06 Вибірковий компонент 6/Elective components 

6 

3 Залік 

Загальний обсяг нормативних компонентів ОП/Total 

scope of the required components 

66 

Загальний обсяг вибіркових компонентів ОП/Total 

scope of the elective components 

24 

Обсяг освітніх компонентів, що забезпечують 

здобуття компетентностей визначених СВО/Total 

scope of the educational components aimed at acquisition 

of competencies specified in the Higher Education 

Standard 

 

88,5 

ЗАГАЛЬНИЙ ОБСЯГ ОСВІТНЬОЇ 

ПРОГРАМИ/TOTAL SCOPE OF THE 

EDUCATIONAL PROGRAMME 

90 

 

 

 

3. ФОРМА АТЕСТАЦІЇ ЗДОБУВАЧІВ ВИЩОЇ ОСВІТИ / 

FORM OF ATTESTATION OF HIGHER EDUCATION 

APPLICANTS 

Атестація здобувачів вищої освіти за освітньою програмою проводиться у 

формі публічного захисту кваліфікаційної роботи, згідно з «Положенням 

про кваліфікаційну (дипломну) роботу в Одеському державному аграрному 

університеті» https://osau.edu.ua/wp-content/uploads/2019/11/pro-

kvalifikatsijnudyplomnurobotu.pdf та «Положення про порядок створення та 

організацію роботи екзаменаційних комісій ОДАУ з атестації здобувачів 

вищої освіти» 

https://drive.google.com/file/d/1dUSvhmvNhVdwAJ_Wzw1RLLGp0Ic9TVUN/v

iew. У кваліфікаційній роботі не повинно бути академічного плагіату, 

фальсифікації та списування («Положення про академічну доброчесність та 

https://osau.edu.ua/wp-content/uploads/2019/11/pro-kvalifikatsijnudyplomnurobotu.pdfю
https://osau.edu.ua/wp-content/uploads/2019/11/pro-kvalifikatsijnudyplomnurobotu.pdfю
https://drive.google.com/file/d/1dUSvhmvNhVdwAJ_Wzw1RLLGp0Ic9TVUN/view.
https://drive.google.com/file/d/1dUSvhmvNhVdwAJ_Wzw1RLLGp0Ic9TVUN/view.
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етику академічних взаємовідносин (нова редакція)» 

https://drive.google.com/file/d/1UFC2ERIlVoLPD9EUAd8jW4E5-

CRzxFn8/view). Кваліфікаційна робота перевіряється на плагіат згідно з 

«Положення про запобігання та виявлення академічного плагіату у 

наукових, навчально-методичних, кваліфікаційних та навчальних роботах у 

Одеському державному аграрному університеті (нова редакція)» 

https://drive.google.com/file/d/1sS5q65Dd2FO-0jIjQEKY7hWHxSfeZTMz/view 

та після захисту розміщується в Інституційний депозитарій 

Фундаментальної бібліотеки ОДАУ для вільного доступу. Оприлюднення 

кваліфікаційних робіт, що містять інформацію з обмеженим доступом, 

здійснюється у відповідності до вимог чинного законодавства. Атестація 

завершується видачою документа встановленого зразка про присудження 

здобувачу ступеня магістр з присвоєнням кваліфікації: магістр з економіки 

(за ОПП «Економіка»). Кваліфікаційна робота (виконується у вигляді 

магістерської дисертації) має передбачати розв’язання складного 

спеціалізованого завдання або практичної задачі чи проблеми в економічній 

сфері, що потребує досліджень та/або інновацій і характеризується 

невизначеністю умов та вимог. 

The certification of higher education seekers under the educational program is 

carried out in the form of a public defense of the qualification thesis in 

accordance with the “Regulation on Qualification (Diploma) Work at Odesa State 

Agrarian University” https://osau.edu.ua/wp-content/uploads/2019/11/pro-

kvalifikatsijnudyplomnurobotu.pdf and the “Regulation on the Procedure for 

Establishing and Organizing the Work of Examination Commissions of OSAU 

for the Certification of Higher Education Students” 

https://drive.google.com/file/d/1dUSvhmvNhVdwAJ_Wzw1RLLGp0Ic9TVUN/v

iew. The qualification work must not contain academic plagiarism, falsification, 

or copying, as per the “Regulation on Academic Integrity and Ethics of Academic 

Relations (new edition)” 

https://drive.google.com/file/d/1UFC2ERIlVoLPD9EUAd8jW4E5-

CRzxFn8/view. The thesis is checked for plagiarism according to the “Regulation 

on the Prevention and Detection of Academic Plagiarism in Scientific, 

Educational-Methodical, Qualification, and Educational Works at Odesa State 

Agrarian University (new edition)” 

https://drive.google.com/file/d/1sS5q65Dd2FO-0jIjQEKY7hWHxSfeZTMz/view 

and, after defense, is placed in the Institutional Repository of the OSAU 

Fundamental Library for open access. The publication of theses containing 

confidential information is carried out in accordance with the requirements of 

current legislation. Certification concludes with the issuance of a standard-format 

document confirming the awarding of the master’s degree with the qualification: 

Master of Economics (under the educational and professional program 

“Economics”). The qualification thesis (presented in the form of a master’s 

https://drive.google.com/file/d/1UFC2ERIlVoLPD9EUAd8jW4E5-CRzxFn8/view
https://drive.google.com/file/d/1UFC2ERIlVoLPD9EUAd8jW4E5-CRzxFn8/view
https://drive.google.com/file/d/1sS5q65Dd2FO-0jIjQEKY7hWHxSfeZTMz/view
https://osau.edu.ua/wp-content/uploads/2019/11/pro-kvalifikatsijnudyplomnurobotu.pdf
https://osau.edu.ua/wp-content/uploads/2019/11/pro-kvalifikatsijnudyplomnurobotu.pdf
https://drive.google.com/file/d/1dUSvhmvNhVdwAJ_Wzw1RLLGp0Ic9TVUN/view
https://drive.google.com/file/d/1dUSvhmvNhVdwAJ_Wzw1RLLGp0Ic9TVUN/view
https://drive.google.com/file/d/1UFC2ERIlVoLPD9EUAd8jW4E5-CRzxFn8/view
https://drive.google.com/file/d/1UFC2ERIlVoLPD9EUAd8jW4E5-CRzxFn8/view
https://drive.google.com/file/d/1sS5q65Dd2FO-0jIjQEKY7hWHxSfeZTMz/view
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dissertation) must involve solving a complex specialized task or practical problem 

in the economic field, requiring research and/or innovation and characterized by 

uncertainty of conditions and requirements. 

 

 

4. ПРОЦЕДУРА ПРИСВОЄННЯ ПРОФЕСІЙНИХ 

КВАЛІФІКАЦІЙ (ЗА НАЯВНОСТІ)/ PROCEDURE FOR 

AWARDING PROFESSIONAL QUALIFICATIONS (IF ANY) 

 

Присвоєння професійних кваліфікацій не передбачено. 

 

The award of professional qualifications is not provided. 
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5. СТРУКТУРНО-ЛОГІЧНА СХЕМА ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Цикл загальної підготовки 

 Цикл професійної підготовки 

 Вибіркові освітні компоненти 

Виробнича 

переддипломна 

практика 

Підготовка 

кваліфікаційної 

роботи 

Захист 

кваліфікаційної 

роботи 

Глобальна економіка 

та міжнародні 

економічні 

відносини 

Економічна 

діагностика 

аграрного 

підприємства 

1 семестр 2 семестр 3 семестр 

Ділова іноземна 

мова 

Методологія і 

організація 

наукових 

досліджень 

Інформаційні 

системи і технології 

штучного інтелекту 

Соціальна 

відповідальність 

бізнесу 

Стратегічний 

аналіз 

Міжнародний 

аграрний бізнес 

Податковий 

менеджмент 

Міжнародні 

стратегії та моделі 

економічного 

розвитку 

Управління 

проектами та 

змінами 

Вибірковий 

компонент 

загальноуніверсит

етського каталогу 

(ВЗ 01) 

Вибірковий 

компонент 

загальноуніверсит

етського каталогу 

(ВЗ 02) 

Вибірковий 

компонент 

професійного 

каталогу (ВП 01) 

Вибірковий 

компонент 

професійного 

каталогу (ВП 02) 

Вибірковий 

компонент 

професійного 

каталогу (ВП 03) 

Вибірковий 

компонент 

професійного 

каталогу (ВП 04) 

Вибірковий 

компонент 

професійного 

каталогу (ВП 05) 

Вибірковий 

компонент 

професійного 

каталогу (ВП 06) 
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STRUCTURAL-AND-LOGICAL SCHEME OF THE EDUCATIONAL 

PROGRAMME 

  

  

  

Pre-graduation 

internship 

Preparation of the 

qualification work 

Defense of the 

qualification work 

Global Economy and 

International 

Economic Relations 

Economic 

Diagnostics in 

Agricultural 

Enterprises 

1 semester 2 semester 3 semester 

Business Foreign 

Language 

Methodology and 
Organization of 

Scientific Research 

Information Systems in 

Economics and Artificial 
Intelligence 

Technologies 

Corporate Social 

Responsibility 

Strategic Analysis 

International 

Agribusiness 

Tax Management 

International 

Strategies and 
Models of Economic 

Development 

Project 

Management 

Components of 

general training 

(СG) 

Components of 

general training 

(СG) 

Components of 

professional 

training (СP01) 

Components of 

professional 

training (СP02) 

Components of 

professional 

training (СP03) 

Components of 

professional 

training (СP04) 

Components of 

professional 

training (СP05) 

Components of 

professional 

training (СP06) 



 

6.МАТРИЦЯ ВІДПОВІДНОСТІ ПРОГРАМНИХ 

КОМПЕТЕНТНОСТЕЙ КОМПОНЕНТАМ ОСВІТНЬОЇ 

ПРОГРАМИ / COMPLIANCE MATRIX OF PROGRAMME 

COMPETENCIES WITH PROGRAMME COMPONENTS 
 ОЗ01/ 

СG01 

ОЗ02/ 

СG02 

ОЗ03/ 

СG03 

ОП01/ 

СP01 

ОП02/ 

СP02 

ОП03/ 

СP03 

ОП04/ 

СP04 

ОП05/ 

СP05 

ОП06/ 

СP06 

ОП07/ 

СP07 

ОП08/ 

СP08 

ОП09/ 

СP09 

ОП10/ 

СP10 

ЗК/

GC 

01 

   X X X    X X X X 

ЗК/

GC 

02 

X  X  X X  X X X X X X 

ЗК/

GC 

03 

   X  X      X X 

ЗК/

GC 

04 

X X  X   X     X X 

ЗК/

GC 

05 

X   X  X      X X 

ЗК/

GC 

06 

  X X  X    X X X X 

ЗК/

GC 

07 

X   X  X      X X 

ЗК/

GC 

08 

X  X X  X   X X X X X 

ФК/

PC 

01 

   X X  X   X  X X 

ФК/

PC 

02 

 X          X X 

ФК/

PC 

03 

X  X X X X  X   X X X X X 

ФК/

PC 

04 

X  X X X     X  X X 

ФК/

PC 

05 

   X  X  X X X  X X 

ФК/

PC 

06 

X   X  X X  Х X X X X 

ФК/

PC 

07 

     X X  Х  X X X X 

ФК/

PC 

08 

     X X   X X X X 

ФК/

PC 

09 

X           X X 

ФК/

PC 

10 

   X      X X X X 

ФК/

PC 

11 

   X        X X 

ФК/

PC 

12 

X  X X X X X X X X X X X 

ФК/

PC 

13 

X  X X X X X X X X X X X 
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7. МАТРИЦЯ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ПРОГРАМНИХ 

РЕЗУЛЬТАТІВ НАВЧАННЯ ВІДПОВІДНИМИ 

КОМПОНЕНТАМИ ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ / 

COMPLIANCE MATRIX OF PROGRAMME 

LEARNING OUTCOMES WITH PROGRAMME 

COMPONENTS 

 
 ОЗ01/ 

СG01 

ОЗ02/ 

СG02 

ОЗ03/ 

СG03 

ОП01/ 

СP01 

ОП02/ 

СP02 

ОП03/ 

СP03 

ОП04/ 

СP04 

ОП05/ 

СP05 

ОП06/ 

СP06 

ОП07/ 

СP07 

ОП08/ 

СP08 

ОП09/ 

СP09 

ОП10/ 

СP10 

ПРН/PLO 

01 

X  Х X X X X X X X X X X 

ПРН/PLO 

02 

Х  Х X X X X X X X X X X 

ПРН/PLO 

03 

 Х  X        X X 

ПРН/PLO 

04 

     X     X X X 

ПРН/PLO 

05 

Х Х Х X X X X X X X X X X 

ПРН/PLO 

06 

Х Х Х X X X X X  X X X X 

ПРН/PLO 

07 

  Х X X X X  X X X X X 

ПРН/PLO 

08 

Х   X X X   X  X X X 

ПРН/PLO 

09 

Х  Х  X X X X X X X X X 

ПРН/PLO 

10 

  Х  X X X  X X X X X 

ПРН/PLO 

11 

Х     X    X X X X 

ПРН/PLO 

12 

Х     X X   X X X X 

ПРН/PLO 

13 

  Х X  X X X X X X X X 

ПРН/PLO 

14 

Х     X    X X X X 

ПРН/PLO 

15 

Х     X    X X X X 

ПРН/PLO 

16 

Х    X X X  X X X X X 

ПРН/PLO 

17 

Х    X X X  X X X X X 

 

 

 


