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I.Загальнi поltоження

положення розробленсl у вiдповiдностi до Закону Укратни ''про вищуocBiTy", Полоlкення про порядок реалiзацiТ права на академiчну мобiльнiсть,затвердженого постановою Кабiнеr:у N4iHicTpiB }'краТни вiд 12.0в.2015 лъ 579,положення про порядок реалiзатliт права ,ru uпuд.riчну мобiльнiсть учасникамиосвiтнього процесу Одеського цержавного аграрного у"i""р.и.гету, затвердженоl-о
Вченою радою одАУ вiд29.10.2019, протокол JlЪ 4 та введеного в дiю наказомОДАУ вiд З0.10. 2019 NЬ З55-заг.

1,1, Конкурсний вiдбiр проводиться у рамках реалiзацiТ проектiв
двосторонньот академiчнот мобiльностi мiж одеським оф*uuп"пц аграрним
УНiВеРСИТеТОN,{ (ЛаЛi ОДАУ) Та свропейськиN,{и закладами влtщо[ освiти танауково-досJtiдними установами -партнерами за програмою <Еразмус+) (кд107),I.2. Загальнi параметри вiдбору: ,p"uorri.ru програми академiчноТмобiльностi, напрям навчання/стажування, фiнансу,*uппп,,;;;;;;";;"",вiдбору, термiни подачi документiв та iнше визначаються мiжунiверситетським
договором про реалiзацiю програми <Еразмус*> iз кожним окремим закладом
вищоТ освiти , науково-дослiлною установою-партнером, а також у листуваннiмiж особами, вiдповiдальними за проект.

1,3, Загальними принципами органiзацiТ конкурсного вiдбсlру е: чеснiсть,прозорiстъ та piBHicTb можлив<lстей для Bcix учаснr.rкiв.
1,4,N4iжнародна академiчна мобiльнiсть передбачас участь науково*педагогiчних працiвникiв одАу в заходах освiтнього та наукового характеру замежами УкраТни.
1,5, Право на мiжнародну академiчну мобiльнiсть може бути реалiзоване нагliдставi мi,КНаРО:l],Iих j{ol,oBopiB гrро спiвробi,гrlиL1l,во I] .unyri u."ir" та науки,мiжнародних програм та проек,гiв, двостороннiх т,а багатостороннiх договорiв проспiвробiтництво мiж одАу та iноземьiими вищими навчальFIими закладами,науковими установа,ми, мirкнародними органiзацiями або Тх основнимиструктурними пiдроздiлами, а також мо}ке бути реалiзоване науково-педагогiчними працiвниками з власноТ iнiцiативи, пiдтриманоТ адмiнiстрацiсю

Унiверси,Iету, на ocнoBi iндивiд_уальних запрошенъ,rа iнших механiзмiв.
1,6, !ля вiдбору учасникiв заходiв мiя<народнот академiчнот мобiльностi водАУ дiс Конкурсна комiсiя з вiдбору представникiв унiверситету для участi взаходах мiжнародноi академiчноТ мобiльностi i встановлеFIа вiдповiднu ,rрЬц.дурuвiдбору учасникiв для участi в цих заходах.

1.7. Iнформацiя та локумештацiя для кожного окремого конкурсу:параметри вiдборir, r,ермiни ],а умоtsи провеленtlrl KoFlltypcy, результати вiдбору тазагаrlьнi параме'ри вiдборУ. розп,rirr11,,ло,.ься на веб-с.горirлцi О!АУ " 
танадсилаються факуJIь,ге],ам/iнст,итутам та iншим структурнип,r пiдроздiлам одлу

дiяльнiсть яких вiдповiдае загальним параметрам uiлоору.
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[I. Мета конкурсного вiдбору

2.1. N4етою обрання конкурсного вiдбору с обрання кандидатiв дlrя участi у
програмi академiчноТ мобiльllостi ч межах наявIlих мiсць (iз резервоМ), шо були
видiленi за програмоrо <Еразплчс*> "га вiдображенi у вiдповiднiй угодi мiяt
закладом вишот освiти-партнером та НацiсlнальноТ Дгенцiею в його KpaTHi
(стосовно кожного партнерства встановлюеться окрема процедура) та в
мiжiнститучiйнiй угодi мiж ОщАу закладом вищот сlсвiтй-партнером.

III. КритерiТ вiдбору
з.1. Науково-педагогiчний працiвник ма€ володiти iноземною мовою на

piBHi не нижчому нiж той, що вимагасться вiдповiдним вицIим навчальним
закладом *партнером i зазначений у мiж yHiBepclaTeTcbкoцy (плiж iнститучiйному)
договорi про реалiзацiю програмИ <Еразмус+ Ка 107)).

З.2. Наявнiсть iндивiдуального плану проходження програми академiчноТ
мобiльностi викладання/стажування, узгоджений керiвником кафедри Т&, за
мояtливостi, погоджений ЗВО-партIlером;

3.з. L,IаявнiсТь рейтингv науково-педагог,i.tноI,о працiвника за останнiй
навчальний piK.

3.4. Наявнiс,гь наукових досягFIень.

I\r. органiзацiя конкурсного вiдбору за програмами
академiчноТ мобiльностi

4.1.конкурсний вiдбiр проводиться у три етапи:
1-й етагr * факультети проIIонують канли/_lатури;
2-й етап - вiдбiр кандидатiв та Тх затвердження на засiданнi КонкурсноТ

KoMiciT;
з-й етап - повiдомлення кандидатам результати конкурснот koMiciT та

розмiщення iнформацiТ на сайтi ОДАУ.
4.2,Вiддi;t мi;кгtародLlого сшiвробir,ниIJ,II]а О2l]АУ, отримавrIIи iнформацiювiд iноземного закладу вишцот освi,t,и про гоl,овнiсть приliняти *ruynouo-

педагогiчного працiвrrика в межах академiчноТ мобiльностi, iнформус вiдповiднi
факультети, пiдроздiли та служби Унiверситету i розмiщус iнформацiю на веб*
сайтi одАУ про початок конкурсного вiдбору з встановленими термiнами
закiнчення прийому документiв.

4.з. оголошення про наявнiсть грантiв на академiчну мобiльнiсть в рамкахпроекту Erasnrus + розмiщу€ться на веб-сайтi OfiAY (www. osau.edu.ua').В оголошенгti мiститься назва проекту Еrаsmus +, кiлькiсть грантiв,
передбачених проектом на академiчну мобiльнiсть, вимоги до кандидатiв, перелiк
документiв, необхiдних для участi у KoHKypci, початкова та кiнцева дати подачi
заявок.

4.4.Кандидат на участь у KoHKypcHoN{y вiлборi академi.,лноТ мобiльностi
оформ:rяс: KoнItypcнy заявку i подас iT разом з документами в електроI]ному
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форматi та бумаlкному до вlддlлу мlжнародного
зlз'яlзкiв ОДАУ назовнlшньоекономlчних

Bri mачеrаrепа(@gmаi l, с опr
4.5.Щокументи, якi нада€ претендент до КонкурсноТ lcoMiciT:
1. ЗаявУ На отримання гранту академiчноТ мобiльностi в рамках проекту
Erasmus *;
2. N{отивацiйний лист (одна cTopiHKa А4);
3. Бiографiчнi данi (СV);
4. Сертифiкат про piBeHb зна}lь iноземгtсlТ мови (англiйська, французька,
нiмецька,r,оrrlо);
5. Ксерокопiя першоТ сторiнки закордонного паспорта.
б.ЩеталЬну прогРаму робОти пiД час академiчно[ мобiльнОстi, затвеРДЖену

керiвником пiдроздiлу канди,цата на отримання гранту в рамках проекту
Erasmus*;

7, У разi пiдвишення квалiфiкацii (стажування) детальну програму
пiдвищенrrя квалiфiкацiт (стажування), затверджену завiдувачем кафедри, деканом
вiдповiдного факуль"гету та начальником навчальнот вiддiлу; у разi викладання
лекцiй детальну llрограN{у викладання лекцiй;

8. iншi документи, визначенi умовами конкурсу.
за бажанням кандидати можуть подавати додатковi документи про свот

досягнення.
ПРимiтка: Bci перерахован i /1окументи надаються aHI,J] i йськоrо мовою,

4.6.I Iаке'г докумеI"tтitз в еJIек,гронноN4ч lзиг.ltя,цi мас буr,и зiбраriий в оди1-I

електронний фаiал у форматi pd1', у такому порядку] як вони зазначенi у перелiку,
назва файлу мае мiстити назву унiверситету та прiзвиrце претендента.

4.7.Впродовяt зазначеного на сайтi TepMiHy п.роводиться прийом i
реестрацiя конкурсних заявок вiд зацiкавлених представникiв одАу зi BciMa
необхiдними документами, а також здiйснюсться експертиза конкурсних заявок.
Заявки, шо не вi:]повiдають встановленим вимогам i TepMiHaM, не ре€струються.4.8. Вiддiл мiжнародного спiвробiтництtsа та зовнiшньоекономiчних
зв'язкiв одАу надсилас зареестрованi заявки i документи кандидатiв членам
КонкурсноТ KoMiciT.

4.9. FIa 1-*У етапi вiдборУ члени КонкурсноТ KoMiciT tsивчаIоть гlоданi
документи на вiдповiдtriсть профiлiв кандидатiв критерiям l,tрограми академiчноТ
мобiльностi та Br,lv,гpitttHiM t]имогам до каtl,цидатiв (вiдсутнiСl'Ь ?К&;1емiчttоТ та
фiнаrrсовоТ заборговаIIостей, ilисIlиплiшарних стя;нень, знання iноземноТ мови,
узгодження графiку навLIання, виваженiсть мотиваrliйнl,rх прагнень, наявнiсть
дозволiв вiд безпосереднiх керiвникiв тощо).

Протягом трьох робочих днiв пiсля закiнченIIя TepMiHy подачi заяв, голова
koMicii призначас спецiальну нараду, В якiй участь Bcix членiв koMiciT е
обов'язковою. Голова KoMiciT допсlвiдас про отриманi заяви на отримання гранту
академiчнот мобiльностi в рамках проекту Erasmus * i надас документи кожного
кандидата члена]\4 KoMiciT. !алi вiдбуваеться обговорення представлених

спiвробiтниrцтва та
електронну адресу:
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докумеt{тiв, ttри якому, за бая<анням, можJIива присутнiсть кандидата, документи
якого розглядаються. [1iд час засi/lання секретар ItoMiciT веде протоI<оJI, в якому
зазначаються Bci виступи членiв Koш,riciT, питання до кандидатiв (у разi ix
присутностi) та резулLтати голосування за кожного кандидата окремо.

Кожен член KoMiciT заповнюс таблицю, в якiй виставляс кiлькiсть балiв,
отриманих кандидатом за кожною позицiсю. Якrцо iноземним партFIером не
висунутi вимоги rцодо розподiлу балiв, то Комiсiя оцiнюс позицiТ канлидата за
такою шкалою:

- СV, досвiд роботи в колиlJIнiх академiчних мобiльностях - 10 балiв;
- кориснiсть академiчноТ мобiльностi для ОДАУ - З0 балiв;
- мотивацiйний лист - 15 балiв;
- програма роботи пiд час академiчноТ мобiльностi - 10 балiв;
- програма стах{уванFIя ,читання лекцiй - 10 балiв;
- piBeHb знання iноземноТ мови - 35 балiв.

ОцirIки в iд]ентичних cToBlIцrIx кожFIо],о чjlена KoMiciT усереднюються та
пiдсумовуються. О,гриманi суми фiксуються в протоколi та оголошуються BciM
кандидатам. Кандrtдатiв, якi отримаJIи найбiльшlу кiлькiсть усереднених балiв
комiсiя рекомендуе на отримання гранту акадеl,tiчноТ мобiльностi в рамках
проекту Еrаsrпus *.

4.10. За необхiДностi на 2-.у етапi вiдбору проводиться сгriвбесiда
кандидатiв з членами КонкlrрсноТ KoMiciT ОДАУ.

4.1 l. На TpeTN4oN{y етапi за результатами внутрiшнього вiдбору Конкурсна
комiсiя формус списо]( вiдiбраних кандидатур (основний i резервний).

4.\2. Вiддiл мiжнародного спiвробiтництва та зовнirпньоекономiчних
зв'язкiв ОДАУ iнформус iноземного партнера- про резуJIьтати внутрiшнього
конкурсного вiдбору i надсилае йому сllисок вiдiбраних кандидатур разом з

рекомендацiйним листом для проведеннrI заключного етапу конкурсного вiдбору
(за необхiдr-rос,гi).

4.13, На Iri/]с,гавi резу:tь,га,гiв KoHKypcHo1,o вiлбору peкTop Унiверситету Т

видае наказ про вiдрядження пропоI{оваI{их кандидатур для участi у програмах
мiжнародноi академiчноТ мобi.ltьностi.

V. Процедура апеляцii

5.1. Кандидаl,мас гIраво огIротестувати рiшення ItoMiciT впродовж 3 (трьох)
робочих днiв вiд оголоlленF{я результатiв вiлбору. Заява шодо апеляцii
оформлrосться на iм'я голови KoMiciT та пода€ться секретарю KoMicii. Протягом
п'яти робочих днiв Комiсiя гtовинна розглянути апеляцiю i повiдоплити результати
кандидату JIистом на електронну адресу, u\о була зазначена у заявi-анкетi.
Рiшення KoMicii, прийняте по апеляцiТ, с остаточним i перегляду не пiдлягас.
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vI. Звiт та оформлення докyментiв науково-педагогiчних
працiвникiв, що приймали участь в програмах академiчнот мобiльностi
б.l.Учасник мобiльностi, по завершенню програми, впродовж 10 робочихднiв мае представити на профiльну кафедру та до Вiддiл1, мiжнфодного

спiвробiтництва та зовнiшньоекономiчних зв'язttiв Taki документи:
6.1.1. Звiт, завiзований куратором програмIl академiчноТ мобiльностi

партнерськоГо закладу вишот освiти (науковот установи. органiзацiт) з офiцiйною
печаткою.

6,|.2. Копiю документУ, Що засвiдчус результати проходження програми
академiчноТ мобiльностi (сертифiкат, диплом, довiдtсу, випиЬку).

6.1.з.копiю закордонного паспорту iз iдентифiкацiйною сторiнкою та
сторiнками з вiдмiткою про перетин кордону УкраТни, у разi мiкнародноI
академiчноТ мобiльгtостi,

6,I.4, УчасниК мобiльнОстi мас оприлюднитирезультати програми на вченiй
радi факуль,тету та вченiй радi унiверситету.

6,2. У разi ненаданнЯ праlliвником Унiверситету /tокументального
пiдтвердження результатiв академiчноТ мобiлытостi у ".ru"оurrений TepMiH без
поважноi причини, розглядасться питання tцодо накладання FIa працiвника
стягнення, вiдповiдно до чинного законодавства.

VlI. Права l,а оГlов'язки науltово-педагогiчного працiвника

Науково-педагогiчнi працiвники закладiв виrцоТ освiти (наукових установ)ycix форм власностi MorkyTb реалiзувати право на академiчну мобiлонiсть
вiдповiдно до укладеного договору про академiчну мобiльнiсть. При цьому за
науково-педагогiчними праrдiвниками зберiгасться основне мiсце р,эботи в
украiнському закладi вищоТ освiти (науковiй ycTaHoBi) строком до двох poKiB, за
педагогiчними працiвниками - строком до одного року.

vIп.. Фiнансове забезпечення за програмами академiчнот мобiльностi

в.1. II:rуKoBi. llаlvl<ово-гlс.]lагогi,лгti, гIе,цагсlгi,лгli ,га iншli гlраlliвники закладiв
вишцоТ освiти (науксlвих ycl,alloB) ycix форпl власнос,гi можуть реалiзувати право на
академiчну мобiльнiсть вiдповiдно до укладеного договору про академiчну
мобiльнiсть. За науковими, науково-педагогiчними працiвниками зберiгасться
основне мiсце роботи в украiнському закладi вищоi освiти (науковiй ircTaHoBi)строкоМ до двоХ poKiB, за педагогi,tними та iншими працiвникамИ - строком до
ОДНОГО РОКУ. ОПЛа'Га ПРаЦi ВiДповiдно до законодавства за основним мiсцем
роботи зберiгасться на строк до шести мiсяцiв, якшо оплата працi не передбuч."u
програмою академiчнот пlобiльностi вiдгrовiдно до п.l5 Постанови кN4у
<полохсення про порядок реалiзацii права на академiчну мобiльнiсть> вiд
12,0в,2015 J\b 579).9.2. Програми академiчноi мобiльностi науково-педагогiчних
працiвникiв Унiверситету можуть фiнансуватись з рiзномаrrirпй* джерел, а саме:
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8.2.1. За paxyHolc нацiонаjlьних гtr мiжнарL),цних програм, просктiв, грантiв.
8.2.2. За рахунок приймаючоi сторони, якtцо це передбачено договором iз

органiзацiею-партнером.
В,2.З. Сгtiльно за рахунок Унiверситету та приймаючоi органiзацii-партнера,

в частинах. передбачених договором (за наявностi фiнансування).
8.2.4, За власний рахунок учасникiв академiчноТ мобiльностi,
В.3" Науково-педагогiчнi працiвники Унiверситету, що беруть участь у

мiжнародних програмах академiчноi ьцобiльностi. несуть вiдповiда:rьнiсть за
свосчасне оформлення закордонного паспорта та заяви на вiдрядження,
самостiйно оплачують:

- переклад документiв iноземною мовою та Тх нотарiальне завiрення.
- оформленнязакордонногопаспорту,

В.З. TparlcrropTHi витратIl. виlpаl,и Ila прOжI{ванIIя ,r,а харчуRання ( у випадку,
,Iкщо покриття даних витрат lle перелбачено вiдlrовiдно}о програмо}о чи грантом).

IX. Прикiнцевi полоlltення

9.1. Змiнr.I та доповнення до Полояtення вносяться та затверджуIоться
вченою радою унiверситету у тому }к порядку, шо й саме Положення.

9.2. fiане Положення розмiшусться на сайтi вiддiлу мiя<народного
спiвробiтнрIцтва та зовнiшньоекономiчних зв'язкiв .

Погоджено

Завiдlrвач вiддiлу Iрина AHTOHIK

Юрисконсульт Клара N4АРЧЕНКО


