
 Таблиця 1 

Перелік договорів про спільний розвиток наукового та інноваційного потенціалу, проведення спільних наукових досліджень, 

академічну мобільність науково-педагогічних працівників, здобувачів вищої освіти, працевлаштування здобувачів вищої освіти та 

інших питань  

№ 

з/п 
ЗВО, установа-партнер Тема співробітництва 

Документ відповідно 

до якого здійснюється 

співробітництво 

Результати 

від співробітництва 

ОСВІТНІ,  НАУКОВО-ДОСЛІДНІ УСТАНОВИ ТА ОРГАНИ ДЕРЖАВНОГО УПРАВЛІННЯ 

1 Національна наукова 

сільськогосподарська 

бібліотека Національної 

академії аграрних наук 

України (ННСГБ НААН) 

Спільний розвиток наукового та 

інноваційного потенціалу та 

проведення спільних наукових 

досліджень. 

Договір про 

співробітництво від  

23 грудня 2020 р. 

 

-участь у спільних наукових та інноваційних 

проєктах, спрямованих  на вирішення 

актуальних проблем, які становлять спільний 

інтерес Сторін; 

- спільне виконання науково- дослідної роботи; 

- проведення спільних наукових та освітніх 

заходів; 

- здійснення обміну інформацією, необхідною  

для спільної діяльності Сторін; 

- співпраця у сфері підготовки здобувачів 

освітнього ступеня «доктор філософії» зі 

спеціальності 073 «Менеджмент» 

2 Національний науковий 

центр  «Інститут 

аграрної економіки» 

(ННЦ «ІАЕ») 

Спільний розвиток наукового та 

інноваційного потенціалу та 

проведення спільних наукових 

досліджень. 

Договір про 

співробітництво від  

22 грудня 2020 р. 

 

-участь у спільних наукових та інноваційних 

проєктах, спрямованих  на вирішення 

актуальних проблем, які становлять спільний 

інтерес Сторін; 

- спільне виконання науково- дослідної роботи 

у галузі управління та адміністрування; 

- проведення спільних наукових та освітніх 

заходів; 

- здійснення обміну інформацією, необхідною  

для спільної діяльності Сторін; 

- співпраця у сфері підготовки здобувачів 

освітнього ступеня «доктор філософії» зі 

спеціальності 073 «Менеджмент». 



3 Одеський національний 

університет ім. І.І. 

Мечникова 

Формування навчально-

наукових комунікацій і 

створення належних умов для 

розвитку професійної 

підготовки, науки і освіти 

Договір про 

співробітництво від  

29 червня 2021 р. 

 

- розробка та реалізація інноваційних, 

науково-дослідних, методичних продуктів 

фундаментального і прикладного характеру у 

сфері науки і освіти; 

- підвищення кваліфікації працівників; 

- впровадження в навчальний процес 

передового науково-професійного досвіду; 

- підготовка наукових праць, монографій, 

навчальних посібників, словників, довідників, 

іншої спеціалізованої літератури; 

- надання організаційно-технічної 

підтримки, підготовка та проведення науково-

методичних семінарів, конференцій, круглих 

столів, інших заходів; 

- надання консультаційних послуг, 

експертних висновків з актуальних питань, 

участь у підготовці відповідних проєктів 

нормативних та законодавчих документів.  

4 Національний науковий 

центр  «Інститут 

виноградарства і 

виноробства ім. 

В.Є.Таїрова» (ННЦ ІВіВ 

ім. В.Є.Таїрова) 

Створення філії кафедри 

менеджменту ОДАУ в ННЦ 

ІВіВ ім. В.Є.Таїрова 

Договір про створення 

філії кафедри 

- Створення філії кафедри менеджменту ОДАУ 

в ННЦ «Інститут виноградарства i виноробства 

ім. В.Є.Таїрова»  (склад кафедри додається).  

-Розвиток і зміцнення наукових зв’язків мiж 

партнерами, спорідненими структурами ОДАУ 

та ННЦ «ІВіВ ім. В.Є. Таїрова», окремими 

вченими ОДАУ та науковцями ННЦ «ІВіВ ім. 

В.Є. Таїрова». Проведення спільних досліджень 

у галузі за напрямком: управління 

виробництвом та маркетингом продукцїї 

виноградарства i виноробства.  

-Сприяння досягненню прямих домовленостей 

мiж учасниками Договору про розробку і 

здійснення спільних наукових проектів, 

підготовку та видання підручників, науково-

методичних матеріалів.  

-Публiкацiя статей кожної iз сторін в 

періодичних наукових виданнях партнерів.  



-Видання спільних наукових праць i 

тематичних збірників з найбільш актуальних 

виноробних, виноградарських та фінансово-

економічних проблем виноградно-виноробної 

галузі.  

-Обмiн інформацією i планами проведення 

симпозіумів, конференцій i семінарів з 

актуальних питань науки i вищої професійної 

освіти.  

-.Обмiн магістрами, аспірантами, здобувачами 

для участі в наукових, науково-практичних 

конференціях, проходження наукового 

стажування, проходження виробничої практики 

студентами ОДАУ в ННЦ «ІВіВ ім. В.Є. 

Таїрова».  

-Рецензування дисертаційних робіт 

виноградарсько-виноробної тематики. 

Підготовка зовнішніх відзивів на дисертації, 

монографії, кваліфікаційні роботи на здобуття 

освітніх ступенів «бакалавр» та «магістр». 

Рецензування освітніх програм, навчальних 

посібників, статей.  

 

5 Роздільнянська районна 

державна адміністрація 

Встановлення довгострокових 

зв’язків щодо підготовки 

висококваліфікованих фахівців 

у межах спеціальності 073 

«Менеджмент» 

Договір про 

співробітництво від 

22 грудня 2020 р. 

- Участь у розробці освітніх програм 

відповідно до потреб виробництва, у роботі 

екзаменаційних комісій з випуску фахівців  та 

присвоєння їм ступеня бакалавра, магістра; 

- Участь в узгодженні тематики 

кваліфікаційних робіт та надання місця для 

проведення практики; 

- Надання ОДАУ в термін не пізніше ніж 

за три місяці до завершення підготовки 

фахівців інформацію щодо можливого 

працевлаштування; 

- Забезпечення проведення виробничої та 



переддипломної практик, а також науково-

дослідної роботи здобувачів освітніх ступенів 

«бакалавр», «магістр». «доктор філософії» на  

підприємстві Замовника з урахуванням його 

рекомендацій та пропозицій; 

Забезпечення розподілу випускників на 

підприємство Замовника, відмінно його потреб 

 

6. Одеський національний  

економічний університет 

Про організацію внутрішньої 

академічної мобільності 

учасників освітнього процесу 

Угода 

від 25 березня 2021 р. 

 

 

- забезпечення організації форм академічної 

мобільності для учасників освітнього процесу, 

що здобувають освітні ступені молодшого 

бакалавра, бакалавра, магістра та доктора 

філософії у вітчизняних закладах освіти 

(навчання за програмами академічної 

мобільності, мовне стажування, наукове 

стажування); 

- створення умов для реалізації форм 

внутрішньої академічної мобільності щодо осіб, 

які здобувають наукову ступінь доктора наук, 

науково-педагогічних, наукових і педагогічних 

працівників та інших учасників освітнього 

процесу (участь у спільних проектах, 

викладання, наукові дослідження, наукове 

стажування, підвищення кваліфікації. 

7. Ізмаїльський державний 

гуманітарний 

університет 

Про організацію внутрішньої 

академічної мобільності 

учасників освітнього процесу 

Угода  

від 25 березня 2021 р.  

- обмін здобувачами вищої освіти (можливість  

здобувачам вищої освіти  пройти навчання, 

стажування, практику на базі університету, з 

наступним визнанням академічних результатів); 

- обмін професорсько-викладацьким складом 

(проведення лекцій, практичних та 

семінарських занять в університеті-партнері, 

провадження спільних наукових досліджень).  

Удосконалення освітнього 

процесу, встановлення 

партнерстві в області обміну 

фахівцями, професорсько-

Угода про співпрацю  

від 10 липня 2020 р. 

- підвищення наукового потенціалу, включаючи 

участь у семінарах та конференціях, публікації 

збірників та наукових праць, проведення 

досліджень, спільна участь у грантових 



викладацького складу, 

наукового співробітництва в 

області створення та 

впровадження науково-

дослідних проєктів 

програмах; 

- підвищення академічного потенціалу, 

включаючи організацію обмінів і стажувань для 

викладачів, співробітників, студентів, слухачів, 

магістрантів і докторантів університетів, 

взаємні консультації за освітніми програмами; 

- запрошення фахівців з числа професорсько-

викладацького складу на курси підвищення 

кваліфікації в якості слухачів і в якості 

викладачів; 

- інформаційні обміни, включаючи взаємну 

допомогу у виданні та розповсюдженні 

друкованих матеріалів, розробці та виробництві 

навчальних посібників та нового програмного 

забезпечення освітнього та наукового процесів; 

- розширення спектру і географії освітніх 

послуг; 

- спільне консультування установ, підприємств 

та організацій 

8. Департамент надання 

адміністративних послуг 

Одеської міської ради 

Меморандум про взаємодію та 

співпрацю у сфері науки, освіти 

та підготовки кадрів 

Меморандум  

від 02 грудня 2019 р. 

- ефективне урізноманітнення освітніх програм, 

проведення спільних організаційних, 

комунікативних, інформаційних заходів , 

спрямованих на популяризацію досягнень 

Департаменту в сфері надання 

адміністративних послуг  на території с. Одеса; 

- об’єднання зусиль у сфері вдосконалення 

обізнаності студентської молоді про систему 

надання адміністративних послуг, а також 

впровадження заходів спрямованих на 

проходження практики здобувачами вищої 

освіти ОДАУ.  

Проведення практики 

здобувачів вищої освіти ОДАУ 

Договір 

від 02 грудня 2019 р. 

- прийняття на проходження практики 

здобувачів вищої освіти ОДАУ з таких 

спеціальностей, як 073 «Менеджмент», 051 

«Економіка», 071 «Облік і оподаткування», 193 

«Геодезія та землеустрій» відповідно до 



графіку освітнього процесу. 

9. Львівський національний 

університет ветеринарної 

медицини та 

біотехнологій імені С.З. 

Гжицького  

Підвищення кваліфікації 

(стажування) науково-

педагогічних працівників 

Договір 

26 травня 2021 р. 

- організація підвищення кваліфікації 

(стажування) науково-педагогічних 

працівників. 

10. Одеська національна 

академія харчових 

технологій 

Впровадження заходів у сфері 

співробітництва, що сприятиме 

найповнішому використанню 

інтелектуального та наукового 

потенціалу усіх учасників 

освітнього процесу, здійснення 

співпраці 

з освітньо-виховної, науково-

методичної роботи, за якими 

ведеться підготовка фахівців 

усіх освітніх рівнів 

Договір про наукову, 

науково-технічну та 

інноваційну 

діяльність, творчу 

співпрацю  

від 13 грудня 2019 р. 

- участь в організації освітнього процесу, обмін 

досвідом з питань впровадження європейських 

стандартів в освіті; 

- взаємоузгодженість освітньо-професійних і 

освітньо-наукових програм підготовки; 

- налагодження роботи спеціальних курсів та 

літніх шкіл з метою підвищення професійного, 

творчого, громадського, культурного мовного 

рівня; 

- участь у забезпеченні академічної мобільності 

учасників освітнього процесу; 

- обмін науковою інформацією та навчально-

методичними матеріалами, видавничою 

продукцією, публікаціями, електронними 

ресурсами; 

- створення можливостей у стажуванні науково-

педагогічних працівників; 

- написання та видання підручників, 

навчальних посібників та монографій; 

- надання можливостей усім учасникам 

освітнього процесу користуватися фондами 

бібліотек, архівів та інших інформаційних 

джерел; 

- проведення наукових досліджень і створення 

нових наукових продуктів; 

- обмін інформацією для проведення наукових 

досліджень і семінарів, круглих столів, 

конференцій, у тому числі в онлайн режимі; 

- проведення та участь у наукових, науково-

практичних та науково-методичних 



конференціях, симпозіумах, конгресах, 

семінарах та інших наукових заходах; 

- проведення семінарів з питань інноваційного 

розвитку та трансферу інновацій; 

- сприяння опублікуванню наукових матеріалів 

у спеціалізованих виданнях освітніх закладів 

11. Полтавська державна 

аграрна академія 

Організація спільної 

навчальної, консультативної, 

організаційної та практичної 

роботи  

Договір про 

співробітництво від  

09 вересня 2020 р. 

 

- проведення науково-практичних 

конференцій, семінарів, апробації результатів 

наукових досліджень аспірантів 

12. Сумський національний 

аграрний університет 

Організація спільної 

навчальної, консультативної, 

організаційної та практичної 

роботи 

Договір про 

співробітництво 

№06873/21  

21 травня 2021 р. 

 

- надання технічної та інформаційно-технічної 

підтримки; 

- проведення науково-практичних конференцій, 

семінарів, апробації результатів наукових 

досліджень здобувачів вищої освіти 

Запровадження програм 

академічної мобільності 

Договір про 

співробітництво  

від 01 червня 2021 р. 

- організація академічної мобільності 

здобувачів вищої освіти; 

-  проходження навчальної або виробничої 

практики; 

- проведення наукових досліджень з 

можливістю перезарахування в установленому 

порядку освоєних навчальних дисциплін, 

практик.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



БІЗНЕС-СТРУКТУРИ 

1. ТОВ «Перемога» Встановлення довгострокових 

зв’язків щодо підготовки 

висококваліфікованих фахівців 

у межах спеціальності 073 

«Менеджмент» 

Договір про 

співробітництво від  

21 грудня 2020 р. 

 

- Участь у розробці освітніх програм 

відповідно до потреб виробництва, у роботі 

екзаменаційних комісій з випуску фахівців  та 

присвоєння їм ступеня бакалавра, магістра; 

- Участь в узгодженні тематики 

кваліфікаційних робіт та надання місця для 

проведення практики; 

- Надання ОДАУ в термін не пізніше ніж 

за три місяці до завершення підготовки 

фахівців інформацію щодо можливого 

працевлаштування; 

- Забезпечення проведення виробничої та 

переддипломної практик, а також науково-

дослідної роботи здобувачів освітніх ступенів 

«бакалавр», «магістр». «доктор філософії» на 

підприємстві Замовника з урахуванням його 

рекомендацій та пропозицій; 

- Забезпечення розподілу випускників на 

підприємство Замовника, відмінно його потреб. 

2 СВК «Бєсарабський» Встановлення довгострокових 

зв’язків щодо підготовки 

висококваліфікованих фахівців 

у межах спеціальності 073 

«Менеджмент» 

Договір про 

співробітництво від 

17 грудня 2020 р. 

- Участь у розробці освітніх програм 

відповідно до потреб виробництва, у роботі 

екзаменаційних комісій з випуску фахівців  та 

присвоєння їм ступеня бакалавра, магістра; 

- Участь в узгодженні тематики 

кваліфікаційних робіт та надання місця для 

проведення практики; 

- Забезпечення проведення виробничої та 

переддипломної практик, а також науково-

дослідної роботи здобувачів освітніх ступенів 

«бакалавр», «магістр». «доктор філософії» на 

підприємстві Замовника з урахуванням його 

рекомендацій та пропозицій; 

- Забезпечення розподілу випускників на 

підприємство Замовника, відмінно його потреб. 

3 ТОВ «Укрзернопром- Встановлення довгострокових Договір про - Участь у розробці освітніх програм 



Лан» зв’язків щодо підготовки 

висококваліфікованих фахівців 

у межах спеціальності 073 

«Менеджмент» 

співробітництво від 

28 грудня 2020 р. 

відповідно до потреб виробництва, у роботі 

екзаменаційних комісій з випуску фахівців  та 

присвоєння їм ступеня бакалавра, магістра; 

- Участь в узгодженні тематики 

кваліфікаційних робіт та надання місця для 

проведення практики; 

- Забезпечення проведення виробничої та 

переддипломної практик, а також науково-

дослідної роботи здобувачів освітніх ступенів 

«бакалавр», «магістр». «доктор філософії» на 

підприємстві Замовника з урахуванням його 

рекомендацій та пропозицій; 

- Забезпечення розподілу випускників на 

підприємство Замовника, відмінно його потреб. 

4 ТОВ «ВВІ-Агро» Встановлення довгострокових 

зв’язків щодо підготовки 

висококваліфікованих фахівців 

у межах спеціальності 073 

«Менеджмент» 

Договір про 

співробітництво від 

23 грудня 2020 р. 

- Забезпечення проведення виробничої та 

переддипломної практик, а також науково-

дослідної роботи здобувачів освітніх ступенів 

«бакалавр», «магістр». «доктор філософії» на 

підприємстві Замовника з урахуванням його 

рекомендацій та пропозицій; 

- Забезпечення розподілу випускників на 

підприємство Замовника, відмінно його потреб. 

- Участь у розробці освітніх програм 

відповідно до потреб виробництва, у роботі 

екзаменаційних комісій з випуску фахівців  та 

присвоєння їм ступеня бакалавра, магістра; 

- Участь в узгодженні тематики 

кваліфікаційних робіт та надання місця для 

проведення практики; 

5 ПСП «ДРУЖБА 

НАРОДІВ» 

Встановлення довгострокових 

зв’язків щодо підготовки 

висококваліфікованих фахівців 

у межах спеціальності 073 

«Менеджмент» 

Договір про 

співробітництво від 

24 грудня 2020 р. 

- Участь у розробці освітніх програм 

відповідно до потреб виробництва, у роботі 

екзаменаційних комісій з випуску фахівців  та 

присвоєння їм ступеня бакалавра, магістра; 

- Участь в узгодженні тематики 

кваліфікаційних робіт та надання місця для 

проведення практики; 



- Забезпечення проведення виробничої та 

переддипломної практик, а також науково-

дослідної роботи здобувачів освітніх ступенів 

«бакалавр», «магістр». «доктор філософії» на  

підприємстві Замовника з урахуванням його 

рекомендацій та пропозицій; 

- Забезпечення розподілу випускників на 

підприємство Замовника, відмінно його потреб. 

6 Державне підприємство 

«Дослідне господарство 

«Южний» 

Встановлення довгострокових 

зв’язків щодо підготовки 

висококваліфікованих фахівців 

у межах спеціальності 073 

«Менеджмент» 

Договір про 

співробітництво від 

19 грудня 2020 р. 

- Участь у розробці освітніх програм 

відповідно до потреб виробництва, у роботі 

екзаменаційних комісій з випуску фахівців  та 

присвоєння їм ступеня бакалавра, магістра; 

- Участь в узгодженні тематики 

кваліфікаційних робіт та надання місця для 

проведення практики; 

- Забезпечення проведення виробничої та 

переддипломної практик, а також науково-

дослідної роботи здобувачів освітніх ступенів 

«бакалавр», «магістр». «доктор філософії» на  

підприємстві Замовника з урахуванням його 

рекомендацій та пропозицій; 

Забезпечення розподілу випускників на 

підприємство Замовника, відмінно його потреб 



7 Ветеринарна клініка 

«Доктор ХвостУс 

Встановлення довгострокових 

зв’язків щодо підготовки 

висококваліфікованих фахівців 

у межах спеціальності 073 

«Менеджмент» 

Договір про 

співробітництво від 

21 грудня 2020 р. 

- Участь у розробці освітніх програм 

відповідно до потреб виробництва, у роботі 

екзаменаційних комісій з випуску фахівців  та 

присвоєння їм ступеня бакалавра, магістра; 

- Участь в узгодженні тематики 

кваліфікаційних робіт та надання місця для 

проведення практики; 

- Забезпечення проведення виробничої та 

переддипломної практик, а також науково-

дослідної роботи здобувачів освітніх ступенів 

«бакалавр», «магістр». «доктор філософії» на  

підприємстві Замовника з урахуванням його 

рекомендацій та пропозицій; 

Забезпечення розподілу випускників на 

підприємство Замовника, відмінно його потреб 

8 Приватне підприємство 

«Багатогалузева фірма 

«Таврія» Чаплинського 

району Херсонської 

області 

Створення племінного 

репродуктора з української 

чорно-рябої молочної породи 

великої рогатої худоби_в 

умовах ПП «Багатогалузева 

фірма «Таврія 

Договір № 04-2021 

про виконання 

науково-дослідної 

роботи 

2 січня 2021р 

(на госпдоговірних 

засадах) 

Комплект технологічної та методичної 

документації згідно із завданням, наведеним у 

додатках 1, 2 до Договору  

 


